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REPUBLIKA HRVATSKA
POZESKO-SLAVONSKA ZUPANIJA

GRAD PAKRAC
VLASTITI POGON

KLASA: UP/1 112-03/26-01/01
URBROJ: 2177-9-20-1/01-26-1

U Pakracu, 21. travnja 2026.

Upravitelj Vlastitog pogona Grada Pakraca, OIB: 79689915301, na temelju ¢l. 5. st. 1.1 ¢l. 116. st. 1.
Zakona o sluzbenicima i namje3tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine"
br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25; dalje u tekstu: Zakon), u postupku prijma u sluZbu namjestenika u
Vlastiti pogon Grada Pakraca, Andreasa Novaka, O1B: 05315864751, po sluZbenoj duznosti, donosi

RIESENJE

1. Andreas Novak, OIB: 05315864751, elektroinstalater, s ukupno 8 godina radnog staza, prima se u
sluzbu u Vlastiti pogon Grada Pakraca, na radno mjesto radnika na odrzavanju zelenih povrsina, na
neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

2. Raspored na radno mjesto, datum pocletka rada te podaci o placi bit ce utvrdeni rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto.

ObrazloZenje

Upravitelj Vlastitog pogona Grada Pakraca raspisao je javni natjedaj za prijam u sluzbu namjestenika
u Vlastiti pogon Grada Pakraca, objavljen u Narodnim novinama br. 29/2026 od 25. ozujka 2026..

Tekst javnog natjecaja, zajedno s opisom poslova, podacima o visini place te nacinom i sadrzajem
prethodne provjere znanja i sposobnosti, objavljen je i na sluzbenoj mreinoj stranici Grada Pakraca
(www.pakrac.hr).

U natjecaju su navedeni uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, sukladno Pravilniku o unutarnjem
redu upravnih tijela Grada Pakraca (,Sluzbeni glasnik Grada Pakraca” br. 8/23,5/25, 1/26).

U postupku prijma utvrdeno je da je prijavu na javni natjeCaj podnio jedan kandidat. Prijava je bila
pravodobna i uredna, a kandidat je ispunjavao sve formalne uvjete propisane natjecajem.

Kandidat je pozvan na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, koja je odrzana 9. travnja 2026.
godine, te se na istu odazvao.

Provjera znanja i sposobnosti provedena je putem intervjua. Na temelju rezultata intervjua
Povjerenstvo za provedbu natjeaja utvrdilo je rang-listu kandidata te izradilo izvjes¢e o provedenom
postupku, koje je dostavljeno upravitelju Vlastitog pogona Grada Pakraca.

Prema utvrdenoj rang-listi, kandidat Andreas Novak ostvario je 8 od mogucih 10 bodova.

Na temelju dostavljenog izvjei¢a i rang-liste, za radno mjesto radnika na odrzavanju zelenih
povréina izabran je kandidat Andreas Novak.

Sukladno ¢lanku 23.c stavku 1. Zakona, prije dono3enja rje$enja o prijmu u sluzbu, izabrani kandidat
dostavio je uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak. Takoder je, sukladno stavku 3. istoga ¢lanka,
po sluzbenoj duznosti izvr$ena provjera radi utvrdivanja nepostojanja zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.

Prije dono3enja rje$enja kandidat je dostavio na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih

uvjeta iz javnog natjecaja.



Probni rad u trajanju od tri mjeseca odreden je sukladno ¢lanku 26. stavku 2. Zakona.

U skladu s ¢lankom 24.a Zakona, ovo rje$enje dostavlja se kandidatima javnom objavom na mreznoj
stranici Grada Pakraca, pri ¢emu se dostava smatra obavljenom istekom osmog dana od dana objave.

Slijedom navedenog, a na temelju clanka 5. stavka 1. Zakona, odluéeno je kao u izreci.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog Rje$enja moZe se izjaviti Zalba gradonacelniku Grada Pakraca u roku 15 dana od dana

dostave ovog Reienja. Zalba se podnosi u pisanom obliku postom ili neposrednom predajom, a moze se
izjaviti i na zapisnik.

Dostaviti:
1. Kandidatu — javnom objavom na mreZnoj stranici Grada Pakraca,
2. Upravni odjel za pravne poslove i financije, ,
3. Upravni odjel za poslove Grada,
4. pismohrana.



