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UVODNA RIJEC GRADONACELNIKA

Grad Pakrac u proteklom razdoblju dokazao je da zajedniStvom, upornoscu i jasnom vizijom moZe ostvarivati projekte koji unapreduju kvalitetu
Zivota svih nasih gradana. Uspjeli smo modernizirati komunalnu i drustvenu infrastrukturu, razvijati poduzetni¢ku klimu, ulagati u obrazovanje i socijalne
programe te sustavno graditi grad u kojem mladi Zele ostati, a stariji osjecaju sigurnost i dostojanstvo. Snagu naseg razvoja Cinili su ljudi, ali i stratesko
koristenje dostupnih europskih i nacionalnih izvora financiranja, bez kojih brojni projekti ne bi bili ostvarivi. Upravo ta sredstva, u kombinaciji s nasim
znanjem i angazmanom, omogudila su nam da stvaramo grad po mjeri svakog sugradana, imajuci pri tome uvijek u vidu posebno one najranjivije medu
nama.

Pred nama je novo mandatno razdoblje — od 2025. do 2029. godine — u kojem ¢éemo nastaviti graditi na postignutim temeljima, ali i hrabro
odgovarati na nove izazove. Ovo mandatno razdoblje moje je prvo, kao novog Celnika jedinice lokalne samouprave, pa samim time i ovaj dokument prvi koji
donosim. Napominjem da ée se sadrZaj ovog Programa revidirati po donosenju novog proracuna za 2026.godinu, pri cemu ¢e u Program biti uvrStene nove
mjere i novi projektni prijedlozi koji ¢e biti uskladeni s novim proracunom. Provedbeni program koji se nalazi pred vama predstavlja ciljeve, mjere i aktivnosti
kojima planiramo dodatno osnaZiti lokalni gospodarski razvoj, unaprijediti infrastrukturu, podiéi razinu drustvenih usluga te osigurati jos vece ukljucivanje
gradana u donosenje odluka. Ovaj program uskladen je s nacionalnim i Zupanijskim razvojnim dokumentima, kao i s prioritetima Europske unije za razdoblje
2021.-2027., a posebno sa smjernicama za pametniji, zeleniji, povezaniji, socijalniji i gradanima blizi razvoj.

Posebno naglasavam da Provedbeni program nije zatvoreni dokument. On je otvoren za dopune, prilagodbe i nove ideje koje dolaze od nasih
gradana, institucija i udruga. Upravo zato pozivam sve vas da budete aktivni sudionici u njegovoj provedbi, jer samo zajedni¢kim snagama moZemo osigurati
da nas grad bude jos ugodnije mjesto za Zivot, rad i obitelj.

Nas zajednicki cilj ostaje isti — bolji Zivot svih nas u nasem Pakracu.

S postovanjem,
Gradonacelnik

Tomislav Novinc, mag.prim.educ.



1. UvoD

1.1. Kontekst i metodologija izrade Provedbenog programa Grada Pakraca

Provedbeni program Grada Pakraca za razdoblje od 2025. do 2029. godine vazeci je akt strateskog planiranja donesen 2025. godine. Gradonacelnik je
dana 10.srpnja 2025. godine donio Odluku o pokretanju postupka izrade Provedbenog programa Grada Pakraca za mandatno razdoblje 2025. - 2029. godine
(KLASA: 300-01/25-01/1, URBROJ: 2177-9-30/01-25-1). Time Provedbeni program Grada Pakraca 2025. — 2029. vrijedi od dana donosenja do 31. prosinca
2025. Sukladno ¢lanku 26. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (“Narodne novine”, br. 123/17,
151/22), jedinice lokalne samouprave (u nastavku JLS) imaju obvezu izrade i dono3enja provedbenih programa. lzvr$no tijelo jedinice lokalne samouprave
donosi provedbeni program najkasnije 120 dana od dana stupanja na duznost izvrSnog tijela JLS za mandatno razdoblje. Provedbeni program Grada Pakraca
za razdoblje od 2021.-2025.godine prestao je vaziti istekom mandata dotadasnje gradonacelnice. Kako je provedbeni program vezan za proracun, prvotni
Provedbeni program za razdoblje od 2025.-2029.godine vezao se za proracun prijasnjeg mandatara, odnosno tek nakon rebalansa proracuna ili donosenja
novog proracuna steceni su uvjeti za revidiranje Provedbenog programa i povezivanja mjera i aktivnosti sa stavkama proracuna novog mandatara. S obzirom
da do donosenja prvobitnog Provedbenog programa Grad Pakrac nije imao potrebu vrsiti rebalans proracuna, veza Provedbenog programa je bila tada
vazedi proracun donijet u prethodnom mandatu, a koji je donekle bio nekompatibilan sa potrebama i projektima koji su u planu za mandatno razdoblje na
koje se Provedbeni program odnosi. Stoga je prvobitni akt revidiran tijekom 2026. godine radi uskladivanja s ProraCunom Grada Pakraca za 2026. godinu i
projekcijama za naredno razdoblje, kao i s novonastalim okolnostima provedbe, razvojnim potrebama i planiranim projektima Grada Pakraca. Revizijom su
aZurirane mjere, klju¢ne aktivnosti i projekti, pokazatelji rezultata i njihove ciljne vrijednosti, procijenjeni troskovi provedbe, izvori financiranja te ostali
elementi Provedbenog programa na koje su utjecale izmijenjene okolnosti provedbe. Detaljan pregled izvrSenih izmjena sadrzan je u dokumentu ,Pregled
izmjena izvrSenih revizijom Provedbenog programa Grada Pakraca za razdoblje 2025.-2029. godine”, koji Cini prate¢u dokumentaciju uz Revidirani
Provedbeni program.

Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave kratkorocni su akti strateskog planiranja koji opisuju i osiguravaju postizanje ciljeva, ako je primjenjivo,
iz srednjoro¢nog akta strateskog planiranja i poveznicu s prora¢unom jedinice lokalne samouprave. U svrhu revidiranja programa gradonacelnik je donio
Odluku o imenovanju Radnog tijela za pracenje, provedbu i reviziju Provedbenog programa Grada Pakraca za mandatno razdoblje 2025.-2029. godine
(KLASA:300-01/25-01/1, URBROJ:2177-9-30/01-26-5, Pakrac, 02.listopada 2026. godine) te Odluku o pokretanju postupka revidiranja Provedbenog
programa Grada Pakraca za mandatno razdoblje 2025.-2029.godine (KLASA:300-01/25-01/1, URBROJ:2177-9-30/01-26-6, Pakrac, 02.listopada 2026. godine).



Radno tijelo ¢ine slijedeci ¢lanovi:

1. Tomislav Novinc, gradonacelnik,

2. Zrna Garaca, ravnateljica Lokalne razvojne agencije Grada Pakraca "PAK-RA"

3. Marijan Malogorski, procelnik Upravnog odjela za graditeljstvo i komunalne djelatnosti
4. Robert Tubi¢, procelnik Upravnog odjela za pravne poslove i financije

5. Ivana Sugnji¢, v.d. procelnica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i gospodarstvo

Celnici trgovackih drudtava i javnih ustanova u vlasnidtvu i suvlasni$tvu Grada Pakraca pozvani su na sudjelovanje u izradi programa sa svojim
prijedlozima. Pored navedenog, na sudjelovanje i davanje prijedloga mogu se pozvati i svi sugradani putem javnog savjetovanja, a koje se provodi u sklopu
donosenja proracuna, te se eventualni prijedlozi i potrebe mogu implementirati i u naredne revidirane verzije Provedbenog programa, ukoliko za istima
bude potrebe.

Proces izrade i revidiranja Provedbenog programa Grada Pakraca odvija se kroz slijedede faze:
1. Izrada analize stanja

2. Izrada baze projekata koji se planiraju zapoceti i/ili realizirati do 2029. godine

3. lzrada SWOT analize

4. Prijedlog vizije razvoja Grada Pakraca



5. Prijedlog i definiranje mjera, aktivnosti i projekata, u skladu sa strateskim ciljevima NRS 2030 i Planom razvoja PoZesko-slavonske Zupanije 2021. -
2027.godine

6. Povezivanje planiranih aktivnosti sa proracunom Grada Pakraca
7. Predlaganje nacrta Provedbenog programa Grada Pakraca za razdoblje 2025.-2029.

8. Usvajanje Provedbenog programa Grada Pakraca za razdoblje 2025.-2029. godine

U svrhu izrade programa koristeni su interni i eksterni relevantni podaci, poput Izvjeséa o izvrSenju proracuna Grada Pakraca 2021.-2024., Izvje$c¢a o
izvrSenju proracuna za 2025. godinu, Prijedloga proracuna Grada Pakraca za 2026. godinu, te podataka DrZavnog zavoda za statistiku, Financijske agencije,
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Hrvatske gospodarske komore, Registra udruga, Upisnika poljoprivrednika te drugih relevantnih nacionalnih institucija i
sluzbenih baza podataka.

1.2. Zakonodavni okvir

Zakonom o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine« broj 123/17) ureden je sustav strateSkog
planiranja u Republici Hrvatskoj na svim razinama upravljanja (nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini) te nacin pripreme, izrade, provedbe, izvjeScivanja,
praéenja provedbe i ucinaka te vrednovanja akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podruc¢ne (regionalne)
samouprave. Na temelju c¢lanka 15. stavka 2. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine, broj
123/17), Vlada Republike Hrvatske je 2018. godine donijela Uredbu o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja
za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 89/2018). Sustav strateskog planiranja u RH temelji se na nacionalnim
(Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine), regionalnim, odnosno Zupanijskim (Planovi razvoja jedinica regionalne/podrucne
samouprave za razdoblje 2021-2027.) te lokalnim (Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave za razdoblje 2021-2025.) aktima strateskog planiranja.

Provedbeni program Grada Pakraca za razdoblje 2025.-2029., u skladu s prethodno navedenim, predstavlja kratkorocni strateski akt kojim ce se
definirati ciljevi, prioriteti i mjere te razvojni projekti Grada Pakraca, a koji su uskladeni sa strateSkim okvirom hijerarhijski visih akata, odnosno s



Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine (dalje: NRS 2030.) te Planom razvoja PoZesko-slavonske Zupanije za period 2021-
2027. Obvezni sadrzaj Provedbenog programa Grada Pakraca za razdoblje 2025.-2029. utvrden je ¢lankom 18. Uredbe o smjernicama za izradu akata
strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 89/2018).

1.3. Strateski okvir

NRS 2030 uskladena je s ciljevima nove regionalne i kohezijske politike Europske unije za razdoblje 2021.-2027.:
1. Pametnija Europa (Smarter Europe),

2. Zelena Europa bez ugljika (Greener, low-carbon Europe),

3. Povezanija Europa (More connected Europe),

4. Socijalnija Europa (More social Europe) i

5. Europa bliza gradanima (Europe closer to citizens)

Strateski okvir NRS 2030, kao krovni nacionalni strateski akt na koji se potom veZe i strateski smjer razvoja na regionalnoj i lokalnoj razini sastoji se od
slijededih razvojnih smjerova i strateskih ciljeva (dalje: SC):

> Razvojni smjer 1. OdrZivo gospodarstvo i drustvo
- SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo
- SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
- SC 3. Ucinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje drzavnom imovinom
- SCA4. Globalna prepoznatljivost i jacanje medunarodnog poloZaja i uloge Hrvatske

» Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize

- SCS5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot



- SC6. Demografska obnova i bolji polozaj obitelji
- SC7.Sigurnost za stabilan razvoj

» Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija

- SC 8. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost
- SC9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva

- SC10. Odrziva mobilnost

- SC11. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

> Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj

- SC12. Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima
- SC13. Jac¢anje regionalne konkurentnosti

Dokument je uskladen s visegodisnjim financijskim okvirom EU te aktima strateskog planiranja povezanim s uvjetima koji omogucavaju provedbu
fondova Europske unije u razdoblju od 2021.-2027. definiranim Odlukom o utvrdivanju akata stratesSkog planiranja povezanih s uvjetima koji omogucavaju
provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. do 2027. godine, rokova donosenja i tijela zaduZenih za njihovu izradu (Vlada Republike Hrvatske,
KLASA: 022-03/20-04/352, URBROJ: 50301-05/16-20-6), a koja je u skladu s Prijedlogom uredbe Europskog parlamenta i Vije¢a o utvrdivanju zajednickih
odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu plus, Kohezijskom fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo i
financijskih pravila za njih i za Fond za azil i migracije, Fond za unutarnju sigurnost i Instrument za upravljanje granicama i vize (COM(2018) 375 final).

2. ANALITICKA PODLOGA ZA IZRADU KRATKOROCNIH RAZVOINIH POTREBA | RAZVOJNIH POTENCIJALA

2.1. Polozaj, smjestaj i okruZenje



Grad Pakrac nalazi se u zapadnom dijelu Slavonije, a pripada PoZesko — slavonskoj Zupaniji, s povrSinom od 358,08 km2, sto ¢ini 19,73 % ukupne
povrdine Zupanije. Prvi je po veli€ini od deset jedinica lokalne samouprave PoZesko-slavonske Zupanije. Kao prostorna jedinica potpada pod prostor
statisticke regije NUTS Il razine Kontinentalna Hrvatska koja broji 2.872.954 stanovnika. Okruzuju ga Bjelovarsko - bilogorska Zupanija (opcine Sirac i
DeZzanovac) na sjeveru, grad Lipik na zapadu i Brodsko - posavska Zupanija (opc¢ine Okucani i Cernik) na jugu te opéina Brestovac na istoku. Grad Pakrac nalazi
se 120 km isto¢no od glavnog grada Zagreba i 26 km sjeverno od Novske.

Dostupan je autoputom Zagreb — Lipovac, izlaz Novska ili Kutina i cestom do Pakraca. Osim cestom, Pakrac je dostupan i Zeljeznickom prugom koja
povezuje Pakrac sa Zagrebom (Zeljeznic¢ka pruga Zagreb — Virovitica). Grad Pakrac pripada drugoj skupini podrucja od posebne drzavne skrbi te V. skupinu
jedinica lokalne samouprave koje se prema vrijednosti indeksa nalaze u zadnjoj Cetvrtini iznadprosjecno rangiranih jedinica lokalne samouprave.

Zbog gospodarskog znacaja, brojnosti sredisnjih funkcija i broja stanovnika, grad Pakrac je u planiranom sastavu sredi$njih naselja u PoZesko-slavonskoj
Zupaniji razvrstan u V. kategoriju odnosno kategoriju manjeg regionalnog sredista.

Slika 1. Prostorni smjestaj grada Pakraca u Hrvatskoj
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IZVOR: Karta Zupanija Republike Hrvatske

U svom sastavu grad Pakrac ima 42 naselja i to: Badljevina, Batinjani, Bjelajci, Branesci, Brusnik, Bucje, Cicvare, Cikote, Dereza, Donja Obrijez, Donja
Sumetlica, Donji Grahovljani, Dragovi¢, Glavica, Gornja Obrije?, Gornja Sumetlica, Gornji Grahovljani, Jakovci, Kapetanovo Polje, Koturi¢i, Kraguj, Kricke,
Kusonje, Lipovac, Mali Banovac, Mali Budiéi, Novi Majur, Omanovac, OZegovci, Pakrac, PloStine, Popovci, Prekopakra, Prgomelje, Rogolje, Srednji



Grahovljani, Stari Majur, Spanovica, Tisovac, Toranj, Veliki Banovac i Veliki Budiéi. Gradu Pakracu teritorijalno pripada i dio naselja Barica koji prema
ustrojstvu JLS pripada Opdini Sira¢, a koje nije u sastavu PoZesko — slavonske nego Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Grad djeluje kroz rad Gradskog vijeca i upravnih tijela koja obavljaju poslove lokalne samouprave na gradskoj razini. U gradu Pakracu nalazi se Ispostava
Ureda drzavne uprave u PoZesko-slavonskoj Zupaniji. Na podrucju grada djeluju i podrucne sluzbe uprave, podruznice i zavodi, 24 mjesna odbora te Savjet
mladih grada Pakraca. Od pravosudnih tijela u gradu djeluje Op¢inski sud.

2.2. Stanovnistvo i struktura stanovnistva

Stanovnistvo i struktura stanovnistva mijenjala se najintenzivnije u razdoblju od 1991. godine pa nadalje zbog ratnih okolnosti. Popisi stanovnistva iz
1991. i 2001. razlikuju se ponajprije iz razloga Sto je popis iz 1991. godine raden kao dio Popisa stanovnistva u Jugoslaviji, s obzirom da je Republika Hrvatska
tada jos pripadala Jugoslaviji. Opcina Pakrac se tada sastojala od 68 naseljenih mjesta. Tih godina struktura stanovniStva po nacionalnoj pripadnosti bitno se
razlikovala od danasnje. Tako je u opcini Pakrac prevladavalo stanovnistvo srpske nacionalnosti sa ¢ak 12 813 stanovnika, dok je stanovnika hrvatske
nacionalnosti bilo tek 9 896. Podaci o strukturi stanovnistva prema spolu, izvoru prihoda i zaposlenju za gradove nisu dostupni za 1991. godinu. Prema
podacima iz 2001. godine, primjecuju se bitne razlike. Prije svega, broj stanovnika za grad Pakrac drasti¢no se smanjio, ali razlog tomu nije samo iseljavanje i
ratna stradanja, ve¢ promjena u sastavu naselja koja ¢ine grad Pakrac. Lipik, koji je nekada pripadao sastavu opéine Pakrac od tada Cini zasebnu opcinu Lipik
sa svojih 26 pripadajucih naselja, a Pakrac viSe ne broji 68 naselja u svojoj opéini kao 1991. godine, ve¢ 42.

Prema dostupnim podacima polovica ukupnog broja stanovnistva grada Pakraca Zivi u samom naselju, dok ostalu polovicu ¢ine stanovnici iz okolnih
naselja. | struktura stanovnistva po nacionalnosti se promijenila unutar tih 10 godina izmedu popisa. Velik dio Srba izbjegao je za vrijeme i nakon operacije
Bljesak 1995. godine. Prema popisu 2001. godine vidi se da broj Srba u Pakracu iznosi 1 514 $to je drasti¢an pad u odnosu na 12 813 iz 1991. godine. Broj
Hrvata u Pakracu naizgled se smanjio, sa 9 896 iz 1991. godine na 6 048 u 2001. godini, ali treba podsjetiti na promjenu u strukturi opcéine Pakrac po
naseljima. Smanjenje broja naselja i odvajanje Lipika kao zasebne opcine dovelo je do naizgled opéenitog pada stanovnika, pa tako i po nacionalnosti.

Sto se tie sastava stanovnistva po spolu, ti podaci nisu dostupni za 1991. godinu, a za 2001. godinu vidimo da je omjer muskog i Zenskog
stanovnistva priblizan po broju, kao i 2011. godine. Sto se dobne strukture ti¢e u Pakracu prema popisu iz 2001. godine najvise ima stanovnika izmedu 65-69



godina starosti, njih 728. Djece od 0-4 godine ima 485. NajviSe stanovnika nalazi se u dobnoj skupini 65-69 godina, njih 473. Djece od 0-4 godine ima 383.
Radno sposobno stanovnistvo od 15-64 godine u Pakracu ¢ini 5 692. Glavni izvor prihoda prema popisu iz 2001. godine u Pakracu su prihodi od rada.
Stanovnika kojima je glavni izvor prihod od rada ima 2 744, a onih bez prihoda 2 638. Drugi po brojnosti najvazniji prihod je prihod od mirovine, te on u
Pakracu cini glavni izvor prihoda za 1 944 stanovnika. S obzirom na dobnu strukturu taj podatak nije iznenadujuéi. Prema broju zaposlenih i nezaposlenih u
2001. godini ima viSe zaposlenih, u Pakracu 3 343 zaposlenih i 702 nezaposlena.

Prema popisu stanovnistva za 2011. godinu broj stanovnika se smanjio, ali ne drasti¢no. U Pakracu on tako 2011. godine iznosi 8 460 stanovnika. U
2011. godini samo naselje Pakrac broji 4 842 stanovnika. Sama dobna struktura ostala je ista, pa i dalje najvise stanovnika ¢ini dobnu skupinu od 65 i vise
godina (1 805 za Pakrac). Radno sposobnog stanovniStva od 15 — 64 godine u Pakracu te godine ima 5 319. Broj ekonomski neaktivnih stanovnika u 2011.
godini za Pakrac iznosi 5 319 stanovnika. Tu skupinu ¢ine umirovljenici, osobe koje se bave obvezama u kucanstvu i u€enici ili studenti. Najveci udio u toj
skupini imaju umirovljenici, njih se u Pakracu u toj godini broji 2 560. Kada te brojke usporedimo sa brojem zaposlenih, zaklju¢ujemo da umirovljenika ima
gotovo jednako ili vise kao i zaposlenih. Najmanje ima studenata i ucenika u skupini ekonomski neaktivnog stanovnistva i to 502 u Pakracu.

Takoder, bitno je pogledati i $to se dogodilo sa ukupnim brojem stanovnika i kako izgleda dobna struktura stanovnika prema zadnjem popisu
stanovnistva za 2021. godinu. U posljednjem popisnom razdoblju izmedu 2011. do 2021. godine broj stanovnika se smanjio, te je popisano 7 086 stanovnika
grada Pakraca i okolnih naselja. Evidentiran je po prvi puta znacajniji pad broja stanovnika i u naselju Pakrac, te se u razdoblju od deset godina broj
stanovnika grada smanjio za 691 osobu, odnosno za oko 14,3%, popisano je 4 151 stanovnika naselja Pakrac. NajviSe stanovnika €ini doba skupina radnog
sposobnog stanovnistva od 15 do 64 godine te ima 4 328. Broj ekonomski neaktivnih stanovnika u 2021. godini za Pakrac iznosi 6 092 stanovnika. Tu skupinu
¢ine umirovljenici, osobe koje se bave obvezama u kucanstvu i u€enici ili studenti. Najveci udio u toj skupini imaju umirovljenici, njih se u Pakracu u toj godini
broji 2 173. U skupini ekonomski neaktivnog stanovnistva najmanje ima osoba koje se bave obvezama u kuéanstvu i to 279 u Pakracu. Broj studenata i
ucenika u skupini ekonomski neaktivnog stanovnistva je u padu te u 2021. godini ih ima 373. Iz razloga Sto postoji trend opadanja broja stanovnika, studenti
su skupina koju Grad Pakrac nastoje zadrzati i poticati kroz program stipendiranja. Isto tako, svjesni postojanja velikog broja skupine umirovljenika, Grad
Pakrac provodi projekte, poput najznacajnijeg projekta ,Zlatne ruke” Cetvrta faza programa ,Zazeli“, s ciljem osiguravanja kvalitetnijeg Zivota i pruzanja
usluga umirovljenicima kao jednoj od ranjivih skupina.

Sve navedene podatke, iako i zastarjele, vazno je pogledati sa aspekta uocenih problema tijekom svih godina na temelju kojih je Grad Pakrac
pokrenuo brojne programe i projekte s ciljem sprje¢avanja negativnih trendova te sa ciljem podizanja Zivotnog standarda i kvalitete Zivota svih sugradana.

2.3. Gradska uprava i gradske institucije i poduzeca



U gradskoj upravi Grad Pakraca zaposleno je 26 zaposlenika, koji se sukladno zakonu dijele na sluzbenike i namjestenike. Unutarnje ustrojstvo dijeli se na
unutarnje ustrojstvene jedinice koje se ustrojavaju upravnim odjelima. Odsjeci, kao unutarnje ustrojstvene jedinice, ustrojavaju se u sljede¢im upravnim
odjelima:

- Upravni odjel za poslove Grada
- u Upravnom odjelu za pravne poslove i financije ustrojavaju se Odsjek za pravne poslove i Odsjek za financije,

- u Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti i gospodarstvo ustrojavaju se Odsjek za drustvene djelatnosti i Odsjek za gospodarstvo, poljoprivredu i EU
fondove,

- u Upravnom odjelu za graditeljstvo i komunalne djelatnosti ustrojavaju se Odsjek za graditeljstvo i Odsjek za komunalne djelatnosti.

Gledano kroz strukturu prema kvalifikaciji, VSS ¢&ini 8 zaposlenika, 4 VSS, srednju struénu spremu 8, dok su 6 zaposlenika sa osnovnogkolskim
obrazovanjem.

Grad je osnivac djecjeg vrtiéa Maslacak, Poduzetni¢kog centara Pakrac, Lokalne razvojne agencije Grada Pakraca ,PAK-RA“, Osnovne glazbene skole,
Muzeja Grada Pakraca, Gradske knjiznice Pakrac i Turisticke zajednice Pakrac. Suvlasnik je u poduzeé¢ima Komunalac d.o.o. Pakrac i Vode Lipik d.o.o.

2.4. Vizija i misija Grada Pakraca

Kvaliteta Zivota gradana Grada Pakraca temelji se na viziji koja omogucava kvalitetan Zivot svim svojim sugradanima svih uzrasta pruzajuci im adekvatne
uvjete Zivota, osigurava infrastrukturne i poticajne uvjete za rast gospodarstva te identificira vaznost svoje kulturne bastine i razvitak Pakraca kao turisticke
destinacije bogatog sadrzaja. Osiguravajuci ulaganja u podrucja gospodarstva, socijalne skrbi, energetski ucinkovitu infrastrukturu te digitalizaciju, pratedi
trendove u suvremenim tehnologijama digitalnog doba, ali paralelno ¢uvajuci svoju tradiciju i kulturnu bastinu, Grad Pakrac stvara kvalitetnu sredinu za Zivot
po mjeri svakog sugradana.

Misija Grada Pakraca je poboljSanje uvjeta Zivota svih gradana poveéanjem razine dostupnosti i kvalitete svih segmenata vaznih za Zivot, a Sto se odnosi
na posebnu skrb o ranjivim skupinama (populacija mladih, starih, osoba s invaliditetom), povecanje kapaciteta i kvalitete usluga predskolskog odgoja koje
Grad Pakrac kao osniva¢ ima u svojoj nadleZnosti, poboljSanje dostupnosti i razine sigurnosti prometne infrastrukture s naglaskom na prometno
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nepovezana podrucja, veci standard komunalnih usluga, poveéani i kontinuirani razvoj gospodarstva, poticanje odrzivih ekolosko-energetskih rjesenja,
unaprjedenje razine dostupnosti kulturnog te sportskog sadrzaja kao pokretac kvalitetnog provodenja slobodnog vremena.

2.5. Proracun
Kvalitetno i stratesSko planiranje kroz promatrane godine doprinosi stabilnom proracunu koji je preduvjet za stabilan rast i razvoj gospodarstva.
Proracunski prihodi su u porastu kroz promatrano razdoblje, a sam proracun povecao se za preko 3 milijuna eura od 2020. godine, pocetne godine razdoblja.

Tablica 1. Proracunski prihodi Grada Pakraca u razdoblju od 2020. do 2025.godine

IZVOR: proracun Grada Pakrac

Proracunske projekcije za razdoblje 2026.—2028. godine ukazuju na nastavak rasta planiranih prihoda Grada Pakraca. Prema Proracunu Grada
Pakraca za 2026. godinu i projekcijama za 2027. i 2028. godinu, planirani prihodi iznose 9.874.620,00 eura u 2026. godini, 10.143.030,00 eura u 2027. godini
te 10.815.190,00 eura u 2028. godini. U odnosu na ostvarene prihode u 2025. godini, planirani prihodi za 2026. godinu veci su za priblizno 13,9 %, dok
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projekcija za 2028. godinu predvida povecanje od priblizno 24,8 %. Navedene projekcije predstavljaju financijski okvir za provedbu razvojnih mjera i
aktivnosti u preostalom razdoblju provedbenog programa.

Tablica 2. Proracunski plan za 2026. godinu te projekcijama za 2027. i 2028. godinu

IZVOR: Proracun Grada Pakraca za 2026. godinu i projekcije za 2027. i 2028. godinu
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3. RAZVOINE POTREBE GRADA PAKRACA TEMELJENE NA PLANU RAZVOJA PSZ

3.1. Opis izazova i razvojnih potreba

Analizom osnovnog stanja na podrucju PoZesko-slavonske Zupanije tijekom 2025. godine i osvrtom na barem pet godina unazad analizirani su svi
segmenti drustva na podrucju Zupanije. U osnovnoj analizi stanja analizirana su sljedec¢a podrucja: geopoloZaj Pozesko-slavonske Zupanije, drustvo,
gospodarstvo, stanje u prostoru/okolisu, prostorni razvoj, institucionalni razvoj, aktivnosti na provedbi Provedbenog programa Pozesko — slavonske Zupanije
2021. do 2025. godine te uklju¢enost Zupanije u sufinanciranje projekata iz EU fondova. Nakon svakog znacajnijeg poglavlja napravljeni su saZzetci u kojima
su definirana klju¢na obiljeZja, razvojni potencijali i razvojne potrebe. Na osnovu analize izradena je SWOT analiza kao pomo¢ni alat za izradu strateskog
okvira. Osnovna analiza stanja i SWOT analiza sastavni su dio Plana razvoja PSZ 2021. — 2027. Analiza stanja i SWOT analiza te strateski ciljevi iz NRS RH
2030., kao nadredenoga strateSkog dokumenta, kljuéni su preduvjeti za definiranje kvalitetnih posebnih ciljeva sa mjerama, koji na ispravan nacin uvazavaju
razvojne potrebe i potencijale PoZesko-slavonske Zupanije u prioritetnim podrucjima javnih politika tijekom srednjoro¢nog razdoblja 2021. — 2027. godine.

Analizirana su Cetiri podrucja za razvojne potencijale i potrebe:

1. Razvojni potencijali i potrebe za gospodarstvo, ruralni razvoj i turizam

2. Razvojni potencijali i potrebe za zastitu prirode i okoli$a, infrastrukturu, prostor i energetiku
3. Razvojni potencijali i potrebe drustvenih djelatnosti, civilnog drustva i socijalne skrbi

4. Institucionalni razvoj

Unutar ovih navedenih analiza analizirana su potpomognuta podrucja, brdsko-planinska, podrucja od posebne drzavne skrbi te ITU podrucja.
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3.2. Razvojni potencijali i potrebe za gospodarstvo, ruralni razvoj i turizam

Tradicija poduzetnistva i obrtnistva te metalopreradivacke, tekstilne, drvne i prehrambene industrije okosnica su daljnjem razvitku PoZeSko-
slavonske Zupanije. Prisutnost poduzetnickih i gospodarskih zona te postojanje potpornih institucija u PSZ predstavlja veliki potencijal za razvoj jer se
poduzetnici kroz pripremljenu infrastrukturu, olaksice, poticaje te savjetodavne usluge lakSe odlucuju za otvaranje poduzeca (posebice mladi), te obzirom na
niz olaksica, postaju konkurentniji na trzistu. U Pakracu djeluje Poduzetnicki centar Pakrac i turisticka agencija u sklopu koje se nalazi Poduzetnicki inkubator,
te Lokalna razvojna agencija Grada Pakraca ,PAK-RA“.

Novoizgradeni Inkubator otvoren je 19. oZujka 2009. godine i predstavlja dio poslovne infrastrukture i kao takav jaca poslovno okruzenje privliacno
za investicije. Djelovanje Inkubatora determinirano je u dokumentu ,Strategija razvoja poduzetnic¢ke infrastrukture Grada Pakraca do 2013. godine”.
Poduzetnicki inkubator Pakrac proglasen je kao najuspjesniji Poduzetnicki inkubator u 2010. godini po ocjeni Ministarstva gospodarstva, rada i
poduzetniStva. Zadaca je da se Inkubatorom upravlja na najucinkovitiji i najmanje rizican nacin u cilju trajne odrZivosti razvoja, da bi se u konacnici
pozicionirao kao regionalno srediste u pruzanju usluga poduzetnicima pocetnicima. Sa financijskog gledista, cilj je posti¢i potpunu financijsku samoodrzZivost.

Model djelovanja Inkubatora odvija se pruzanjem usluge poduzetniku kroz koriStenje poslovnog prostora (proizvodni i uredski prostor) kroz
(subvencionirani) zakup, te navedena usluga predstavlja priliku poduzetniku. Inkubator omoguéuje poduzetniku da koristi poslovni prostor u najkriti¢nijem
razdoblju razvoja poduzetnickog pothvata. Poduzetnik, sa statusom poduzetnika pocetnika (do tri godine poslovanja), ima pravo na subvencionirani zakup
poslovnog prostora. Pored zakupljenog poslovnog prostora, poduzetniku su na raspolaganju informaticka ucionica i konferencijska dvorana. U Inkubatoru,
pored poduzetnika, u istom objektu smjesten je Poduzetnicki centar Pakrac (PCP). Prednost je Sto se Inkubator nalazi unutar Zone male privrede Pakrac, te
se moze reci da se nalazi u zoni povecanih gospodarskih aktivnosti, a Sto svakako predstavlja pozitivho okruzenje.

Lokalna razvojna agencija ,,PAK-RA“ je ustanova osnovana od strane grada Pakraca. Registrirana je u oZujku 2023. godine kada i zapocinje sa radom.
Razvoj lokalne zajednice, kao jedna od djelatnosti agencije, primarni je cilj osnivanja i rada LRA ,PAK-RA“. Taj cilj namjerava se posti¢i pruzanjem
savjetodavne i tehnicke pomodi pri osmisljavanju, izradi i provedbi nacionalnih i EU projekata, izradom poslovnih planova, strateskih dokumenata,
investicijskih studija te obavljanjem ostalih djelatnosti agencije za sve dionike lokalne zajednice: od osnivaca Grada Pakraca, ustanova i institucija koje
djeluju na podrucju Pakraca, organizacija civilnog drusStva kao snazinog pokretaca drustvenog Zivota grada, mikro, malih i srednjih poduzeca kao kotaca
gospodarskog Zivota, poljoprivrednika, do pojedinaca koji trebaju podrsku pri pokretanju poslovanja.
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Usluge koje lokalna razvojna agencija pruza:

e Priprema i provedba nacionalnih i EU projekata
e Informiranje i savjetovanje poduzetnika

e Pruzanje potpore poljoprivrednicima

e Edukacija lokalne zajednice

e Informiranje lokalne zajednice

Lokalna razvojna agencija ,,PAK-RA“ pruzanjem pravovremenih informacija i savjetodavnih usluga, povecava informiranost zajednice o mogucnostima
sufinanciranja kroz nacionalna i EU sredstva te pruzaju operativhu pomo¢ u pripremi i provedbi projekata. Informiranjem i savjetovanjem postojecih, ali i
buducih poduzetnika omogucava se dostupnost informacija o mogucnostima razvoja poslovanja koristenjem nacionalnih i EU sredstava, mjera sufinanciranja
na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini, izradom poslovnih planova i investicijskih studija te povezivanjem poduzetnika sa ostalim tijelima i institucijama.
Savjetodavnim uslugama i informiranjem doprinosi razvoju poljoprivrede i turizma kroz mjere ruralnog razvoja i poticaje nacionalnih ili EU tijela. Agencija
pruza potporu postojec¢im poljoprivrednicima, ali su i na raspolaganju kao savjetodavna i tehnicka podrska svim onima koji tek namjeravaju pokrenuti svoje
poslovanje u poljoprivredi ili turizmu. S ciliem podizanja razine osvijeStenosti lokalne zajednice o moguénostima financiranja kroz nacionalne i EU natjecaje
te svim ostalim mogucénostima razvoja poslovanja svih dionika drustva, pruzaju mogucnost edukacije kroz vlastite prilagodene edukacije i radionice
osmisljene sukladno potrebama zajednice. Unaprjedenjem postojecih i stjecanjem novih znanja prate nove trendove i dostignuéa namijenjene i vlastitim
zaposlenicima, gradskim ustanovama i institucijama, organizacijama civilnog drustva, poduzetnicima, pojedincima kroz omogudéavanje dostupnosti stru¢nih
predavaca i stru¢njaka pojedinih potrebnih podrucja. Sve navedene usluge i djelatnosti agencije, kao i sve aktualnosti koje se ti¢u razvoja lokalne zajednice,
pruza javnosti pravovremenim i razumljivim informiranjem. lIznimno je bitno da je lokalna zajednica informirana o svim uslugama i moguénostima koje svim
dionicima stoje na raspolaganju. Ukoliko agencija ne obavlja odredenu djelatnost ili uslugu koja je pojedincu potrebna, pruzaju informaciju o tijelu/instituciji
koja ju obavlja te povezati pojedince s istima.

Zupanija je poznata i kao poljoprivredno podru¢je, posebice po vinarstvu i vinovoj lozi. Daljnji intenzivniji razvoj u ovom podrugju omogucéen je nizom
potpora te bespovratnim sredstvima EU za razvoj poljoprivrede. Potencijal je u nastavku pozitivnog trenda porasta broja poljoprivrednih gospodarstava i
njihovom okrupnjavanju.
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Takoder, ocuvani okolis i prirodni resursi potencijal su i poticaj za proizvodnju meda. Bogata kulturna i povijesna bastina te ofuvana priroda
potencijali su za razvoj kontinentalnog turizma, posebice jacanjem kulturnog turizma i kulturnih i kreativnih industrija. Ovi resursi takoder su i potencijal za
intenzivniji razvoj ostalih selektivnih oblika turizma kao $to su lovni, ruralni, sportski i sl. Neki od primjera nedovoljno iskoriStene prirodne i kulturne bastine
koji su potencijal za nove turisticke ponude brojne su vile, kurije, dvorci te mnogi drugi. U Pakracu postoje kulturna dobra, prikazana na slici broj 2, a koja su
svojevrsni potencijal za razvitak kulturnog turizma. Kroz projekt "Svijet grasevine (Spahijski podrum, Muzej becarca, brendiranje)" rekonstruiran je i
opremljen Spabhijski podrum, koji je jedan od najvecih provedenih projekata na ovom podrucju.

Slika 2. Kulturna dobra na podrucju Grada Pakraca

Ministarstvo kulture i medija RH Web Registar kulturnih dobara RH

Rbr. Registarski broj Naziv kulturnog dobra Naselje Vrsta Pravni status
1 P-6384 Arheolo3ko nalaziste Gradina - Staro groblje - Kuciste Badljevina |Arheologija Preventivno zasti¢eno dobro
2 P-6347 Arheolosko nalaziste Stari grad Pakrac Arheologija Preventivno zasti¢eno dobro
3 Z-400 Crkva sv. Trojice Pakrac Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro
4 Z-404 Crkva Uznesenja BlaZene Djevice Marije Pakrac Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro
5 Z-401 Episkopski dvor Pakrac Nepokretna pojedinacna Zastic¢eno kulturno dobro
6 Z-1970 Hotel "Croatia" Pakrac Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro
7 Z-1972 Kapela sv. Ivana Nepomuka Pakrac Nepokretna pojedinaéna Zasti¢eno kulturno dobro
8 Z-2542 Kulturno povijesna cjelina grada Pakraca Pakrac Kulturnopovijesna cjelina Zasti¢eno kulturno dobro
9 P-6390 Rudevine srednjovjekovne crkve Dragovi¢ Arheologija Preventivno zasticeno dobro
10 Z-2775 Skupna grobnica u dva bunara Kusonje Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro
11 Z-6679 Spahijski podrum Pakrac Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro
12 Z-2781 Spomen kosturnica Pakrac Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro
13 Z-390 Stari grad "Caklovac" Dragovi¢ Nepokretna pojedinatna Zasti¢eno kulturno dobro
14 Z-1971 Trenkov dvor Pakrac Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro
15 Z-403 Vlastelinski kompleks Jankovi¢ Pakrac Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro
16 Z-6602 Zemaljska umobolnica Pakrac Nepokretna pojedinaéna Zasti¢eno kulturno dobro
17 Z-4370 Zgrada Prve zemaljske bolnice Pakrac Nepokretna pojedinatna Zasti¢eno kulturno dobro
18 Z-402 Zgrada stare opcine Pakrac Nepokretna pojedinacna Zasti¢eno kulturno dobro

IZVOR: Registar kulturnih dobara, dostupno na: https://registar.kulturnadobra.hr/#/
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3.3. Potrebe

Na podruéju PSZ biljeZe se negativni demografski trendovi, stoga je neophodno dodatno osmisliti i provoditi mjere pronatalitetne politike te mjere koje
omogucavaju porast Zivotnog standarda obitelji koje Zive na podrucju Zupanije. Grad Pakrac provodi program namijenjen mladim obiteljima za dodjelu
financijskih sredstava radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju Grada Pakraca, a koji ukljucuje mjere:

e MIJERA 1: Financijska pomo¢ mladoj obitelji pri kupnji gradevinskog zemljiSta radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju Grada Pakraca,

e MIJERA 2: Financijska pomo¢ mladoj obitelji pri kupnji stambenog objekta radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju Grada Pakraca,

e MIJERA 3: Financijska pomo¢ mladoj obitelji pri izgradnji stambenog objekta radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju Grada Pakraca,

e MIJERA 4: Financijska pomo¢ mladoj obitelji pri rekonstrukciji stambenog objekta radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju Grada
Pakraca.

Osim navedenog, provodi se i program "TRI PLUS", prema Programu demografskih i pronatalitetnih mjera Grada Pakraca. Pravo na dodjelu imaju obitelji
s troje ili vise djece koja su u dobi od 0 do 18 godina starosti, odnosno do 25 godina starosti ukoliko se redovno skoluju ili im je utvrden invaliditet radi

kojega nisu zaposleni, a ciji ¢lanovi nisu u sustavu socijalne skrbi kao primatelji zajamcene minimalne naknade te imaju prijavljeno prebivaliste i Cine
zajednicko kucéanstvo na podrucju Grada Pakraca, i to za:

a) troskove stanovanja; godisnji iznos komunalne naknade za objekt stanovanja sukladno veli¢ini stambene jedinice i poloZaju objekta ukoliko obveza glasi
na njihovo ime, mjesecni iznos za komunalne i druge reZijske troSkove koji ¢e se iznos isplacivati na tekudéi racun korisnika.

b) dodjelu pomodi za placanje 50% mjesecne cijene redovnog programa djecjeg vrtica za dijete koje pohada redovni program vrti¢a, a koji isto pravo ne
ostvaruje po drugim osnovama.

c) dodjelu pomodi za podmirivanje troskova prijevoza, odnosno pravo na povrat iznosa plaéenog za povratnu studentsku voznu kartu djetetu, javnim
prijevozom vlakom ili autobusom na relaciji; mjesto studiranja u Republici Hrvatskoj — Pakrac ili obrnuto, jednom mjesec¢no do najvise 10 puta godisnje.

Jedna je od najvainijih potreba u gospodarstvu zaustavljanje negativnog trenda omjera izmedu umirovljenika i zaposlenih u korist zaposlenih.
Potrebno je osmisljavati i provoditi mjere koje ¢e omoguciti stvaranje nove vrijednosti u gospodarstvu i utjecati na rast BDP-a. Takoder, potreba su i vise
neto place zaposlenih. Jedna je od potreba i stvaranje pozitivhog i poticajnog poslovnog okruzenja, umrezavanje i suradnja svih uklju¢enih dionika iz
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gospodarstva, javnog sektora, obrazovne zajednice i civilnog drustva. Takoder, potrebno je osmisliti i provoditi mjere kojima ¢e se omoguciti malim i
srednjim poduzetnicima snaznije koriStenje financijskih sredstva raspoloZivih kroz fondove EU-a. Potrebno je Sto prije pouciti i osposobiti poduzetnike za
digitalnu i zelenu tranziciju gospodarstva. Grad Pakrac provodi program poticanja zaposljavanja i razvoja poduzetniStva na podrucju Grada Pakraca, u sklopu
kojeg se provode slijedece mjere:

1. Poticaji za zaposljavanje

2. Poticaji za pocetak obavljanja registrirane djelatnosti

3. Sufinanciranje troskova ulaganja u dugotrajnu materijalnu i nematerijalnu imovinu
4. Sufinanciranje troskova zakupa poslovnog prostora

5. Sufinanciranje ulaganja u poboljsanje i prilagodbu poslovnog prostora za obavljanje poslovne djelatnosti, unutarnjeg uredenja i poslovnih
prostora/radionice - nakon izdane suglasnosti Grada

6. Sufinanciranje ulaganja u razvoj inovacija i patenata

Jedna je od klju¢nih potreba u poljoprivredi osiguranje dostupnosti i okrupnjivanje poljoprivrednih zemljista, posebice pojednostavljenje kupnje ili
uzimanja u zakup drzavnog zemljiSta. Takoder, jako je vazno osmisljavati i poticati obrazovne programe za poljoprivrednike o novim nacinima rada, novim
kulturama i novim tehnologijama te na taj nacin djelovati na poboljSanje kvalitete i konkurentnost poljoprivrednih proizvoda. Postoji i potreba za izgradnjom
sustava navodnjavanja, novim skladistima, silosima i hladnjatom (ULO) za preradu i ¢uvanje poljoprivrednih proizvoda. Potrebno je daljnje ojacavati
proizvodnju meda i poticati razvoj lovnog i ribolovnog turizma. Posebna paZnja treba se posvetiti odrzivom upravljanju bogatim sumskim povrsinama na
nacin da se unaprijedi $umska infrastruktura, pobolj$avanje kvaliteta $uma, posebice onih u privatnom vlasnitvu. Usmjerenje Zupanije na razvoj
kontinentalnog turizma visoke kvalitete ukazuje na potrebe boljeg osmisljavanja postoje¢e ponude i koristenja resursa, uskladivanja i poboljSanja rada
turistickih agencija i na obrazovanje turistic¢kih djelatnika i onih koji se Zele baviti poslovima u turizmu kao i educiranje u podrucju turizma te na taj nacin
jagati konkurentnost turizma Zupanije. Grad Pakrac, pratedi potrebe i trendove Zupanije, u tom smislu razvija svoju turisti¢ku ponudu s posebnim naglaskom
na ranije spomenutu kulturnu bastinu, putem raznih EU projekata te putem edukacija sudionika turistickog sektora.

18



4. PRIORITETI DJELOVANJA U PODRUCIU NADLEZNOSTI GRADA PAKRACA TEMELJENI NA PRIORITETIMA PSZ

Stratesko planiranje i razvoj Grada Pakraca u razdoblju 2025. - 2029. temeljit ¢e se na postavljenom strateSkom okviru unutar kojeg su definirani
prioriteti, mjere i aktivnosti koje ¢e Grad provoditi u narednom razdoblju. Strateski okvir uskladen je s hijerarhijski nadredenim dokumentima, odnosno s
Planom razvoja PSZ te s Nacionalnom razvojnom strategijom do 2030. godine. U Planu razvoja PSZ analizom srednjoroénih razvojnih potreba i razvojnih
potencijala iskristalizirala su se etiri opéa prioritetna podruéja, u okviru kojih ée dionici razvoja u PSZ teZiti unaprjedenju postojeéeg stanja u sljede¢em
srednjoro¢nom razdoblju:

e Prioritet 1. Razvoj konkurentnoga inovativnog gospodarstva kroz zeleni i pametni razvoj

e Prioritet 2. Povecati kvalitetu Zivljenja

e Prioritet 3. Ucinkovita javna uprava i upravljanje imovinom, prostorno i stratesko planiranje
e Prioritet 4. Ravnomjerni regionalni razvoj

PRIORITET 1. RAZVOJ KONKURENTNOGA INOVATIVNOG GOSPODARSTVA KROZ ZELENI | PAMETNI RAZVOJ

Grad Pakrac podrucje je s razvijenom tradicijom poduzetnistva i obrtnistva koji je glavna ekonomska djelatnost na tom prostoru. Globalna pandemija
bolesti COVID-19 pokazala je kako su poduzetnistvo i obrt kao djelatnost izrazito ovisni, Cije oscilacije stvaraju snazan utjecaj na turisticka kretanja te zato
nije poZeljno da turizam bude jedina djelatnost na kojoj neko podrucje zasniva svoj razvoj. Iz tog razloga potrebno je poticati diversifikaciju gospodarstva
temeljenu na dostupnim resursima koje podrucje Grada ima. Ovim prioritetom obuhvadeno je stvaranje otpornog i odrzivog turizma, revitalizacija
poljoprivrede u Gradu te povecanje konkurentnosti i odrzivosti gospodarstva.

Ovim prioritetom posebice se poticu aktivnosti u podrucju razvoja konkurentnog i pametnog gospodarstva, povecanju konkurentnosti u poljoprivredi,
razvoju odrzZivog i otpornog turizma te osiguranja perspektivnog trzista rada i zaposljavanja. U podrudju razvoja konkurentnog i pametnog gospodarstva
ovim prioritetom povecdat ¢ée se ukupne potpore za razvoj poduzetnistva i obrtniStva te sustavno pracenje i vrednovanje ucinka dodijeljenih potpora.
Takoder, cilj je i kontinuirano unaprjedenje rada postojeéih potpornih institucija te daljnja ulaganja u poduzetnic¢ku infrastrukturu u skladu s postoje¢im i
buduc¢im potrebama gospodarstva. Posebna pozornost bit ¢e usmjerena na jacanje zelenog gospodarstva, sigurnost i biogospodarstvo s obzirom na
smanjenje zagadenja klime i okolisa. Veliku ulogu u budué¢em razvoju imat ée razvoj i primjena inovacija s naglaskom na IKT, umjetnu inteligenciju, robotiku i
digitalizaciju, a Sto bi takoder u svojim planovima razvoja trebale imati sve institucije u obrazovanju te privatne i javne tvrtke. Znacaj ruralnog turizma ogleda
se u interakciji poljoprivredne proizvodnje, proizvodnje tradicionalnih proizvoda, prezentiranja tradicije (obicaja i bastine) tradicionalne gastronomije i
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ostalih turistickih usluga. Poticat ¢e se doZivotno ucenje kao jedna od bitnih aktivnosti koju je prepoznala zajednica kao doprinos zaposljavanju i
samozaposljavanju na trzistu rada.

Ovaj prioritet provodit ¢e se na razini Zupanije kroz éetiri posebna cilja:
e PC 1.1. Razviti konkurentno i pametno gospodarstvo

e PC 1.2. Povedati konkurentnosti u poljoprivredi i akvakulturi (doprinosi ucincima iz SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva iz NRS RH
2030.)

e PC 1.3. Razviti odrZiv, inovativan i otporan turizam (PC 1.1. i PC 1.3. doprinose ucincima iz SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo iz NRS RH
2030.)

e PC 1.4. Osigurati perspektivno trziSte rada i zaposljavanje (doprinosi u¢incima iz SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi iz NRS RH 2030.).

U tom smislu, pratedi prioritete Zupanije, Grad Pakrac ¢e svoje mjere prilagoditi ovom prioritetu.

PRIORITET 2. POVECATI KVALITETU ZIVLIENJA

Ovim prioritetom potrebno je osigurati temeljne uvjete za osnaZivanje i unaprjedenje kvalitete Zivota gradana. Osnova svake zajednice je osiguranje
demografskog odrzanja odnosno obnove. lako je demografska politika u veéoj mjeri u nadleznosti drzavnih institucija, lokalne i regionalne jedinice uz
sinergiju s privatnim i civilnim sektorom mogu doprinijeti pozitivnim ucincima u osiguravanju uvjeta za kvalitetan i dostojanstven Zivot pojedinaca i obitelji.
Cilj je i poticanje razvoja znanosti i obrazovanja ulaganjem u znanost i obrazovanje, unapredenje kvalitete sustava odgoja i obrazovanja pomoc¢u novih
obrazovnih programa i nove infrastrukture te osiguranje jednakog pristupa obrazovanju. Razvoj zdravstvene i socijalne skrbi omogucit ée se dostupnoscu i
kvalitetom zdravstvenih i socijalnih usluga i to sve putem socijalnog ukljucivanja, unapredenja i modernizacije sustava zdravstvene zastite i sustava socijalne
skrbi. Poticat e se izgradnja novih, odnosno adaptacija stare infrastrukture te modernizacija opreme kao i prelazak sustava na digitalnu tranziciju. Rjesavat
¢e se nedostatak pojedinih lije¢nika i medicinskog osoblja te lije¢nickih timova kao i odlazak lije¢nickog kadra u inozemstvo. Medu stanovnistvom provodit
¢e se edukacija o vaZnosti zdravog Zivljenja i usvajanja zdravih Zivotnih navika te dodatno produbiti razvoj integriranog pristupa zdravstvu, sportu i
obrazovanja za usvajanje zdravih navika. Za o¢uvanje i promoviranje kulture i kulturne bastine provodit ¢e se sistematsko ulaganje u kulturu te iskoriStavanje
bogate materijalne i nematerijalne kulturne bastine PoZesko-slavonske Zupanije putem ulaganja u infrastrukturu u kulturi kao i pruzanje podrske kulturno-

20



umjetnickim programima i radu kulturnih drustava. Nositelji kulturne bastine, kulturno-umjetnicki OCD-ovi posebno ¢e se poticati putem raznih programa i
poticaja. Valorizirat ée se kulturna bastina te ukljuditi u turisticku ponudu. Zbog velikog broja nacionalnih manjina prioritet je i razvijanje svih oblika
multikulturalnosti. OsnaZivanje organizacija civilnog drustva (OCD) provodit ¢e se poticanjem novih organizacija civilnog drustva te na taj nacin potaknuti
gradane Zupanije na promisljanje zajednickih vrijednosti putem prakticiranja demokratske politicke kulture kroz gradansku participaciju, volontiranje,
medukulturalni dijalog, medusektorsku suradnju, zastitu manjina, itd. Aktivnosti za potporu OCD-ovima provodit ¢e putem programa Europske unije
,Europa za gradane”, iz EU fondova te putem nacionalnih, Zupanijskih te lokalnih sredstava namijenjenim organizacijama civilnog drustva. U podrudju
razvoja odrzive i pametne komunalne, prometne, IKT i druge infrastrukture naglasak ¢e biti na poboljSanju prometne povezanosti Zupanije s ostatkom
Hrvatske te potaknuti snaZniji razvoj integriranog prometnog sustava temeljenog na ekoloskim i ,,pametnim“ rjeSenjima te razvojem komunalne, mobilne i
ostale infrastrukture.

Losi negativni demografski trendovi koji prate PSZ veé deset zadnjih godina, nastavak iseljavanja mlade populacije te starenje stanovnistva bitni su
problemi demografske stagnacije Zupanije i oni zahtijevaju Sto brze rjeSavanje. Demografski oporavak provodit ¢e se razvojem gospodarstva i poboljSanjem
kvalitete Zivota, a Sto predstavlja osnovu za zadrZavanje i privlaenje novog stanovnistva. Izgradnjom poticajnog okruzenja za mlade i mlade obitelji,
poticanjem pronatalitetne politike te razvojem zaposljavanja i samozaposljavanja privuéi ¢e se stanovnistvo u urbana i ruralna podrucja.

Ovaj prioritet provodit ée se kroz osam posebnih ciljeva:

e PC 2.1. Osigurati razvoj sustava odgoja, obrazovanja i znanosti (doprinosi u€incima iz SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi iz NRS RH 2030.)

e PC 2.2. Osigurati razvoj zdravstvene i socijalne skrbi

e PC 2.3. Osigurati uvjete za zdrav i aktivan Zivot (PC 2.2.i PC 2.3. doprinose ucincima iz SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot iz NRS RH 2030.)

e PC 2.4. Ocuvatii promovirati kulturu i kulturnu bastinu (doprinosi u¢incima iz SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo iz NRS RH 2030.)

e PC 2.5. Osnaziti organizacije civilnog drustva (OCD) (doprinosi uéincima iz SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot iz NRS RH 2030.)

e PC 2.6. Razviti odrZivu i pametnu komunalnu, prometnu, IKT i drugu infrastrukturu (doprinosi u¢incima iz SC 10. Odrziva mobilnost iz NRS RH 2030.)

e PC 2.7. Osigurati ekolosku i energetsku tranziciju (doprinosi ucincima iz SC 8. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost iz NRS RH
2030.)

e PC 2.8. Osigurati demografski oporavak (doprinosi u¢incima iz SC 6. Demografska revitalizacija i bolji poloZaj obitelji iz NRS RH 2030.)

U tom smislu, pratedi prioritete Zupanije, Grad Pakrac ¢e svoje mjere prilagoditi ovom prioritetu.
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PRIORITET 3. UCINKOVITA JAVNA UPRAVA | UPRAVLIANJE IMOVINOM, PROSTORNO | STRATESKO PLANIRANJE

Ovaj prioritet ostvarit ¢e se provedbom posebnih ciljeva i njima pripadajuéih mjera kojima se potice jacanje javne uprave i upravljanja Zupanijskom
imovinom. Aktivnosti su usmjerene na jacanje suradnje dionika u upravljanju javnom upravom i imovinom, porast znanja i vjeStina djelatnika u javnoj upravi
na korist gradana te jacanje organizacija civilnog drustva. Kljucne potrebe vezane su uz jacanje ljudskog potencijala; poboljsanje upravljanja ljudskim
potencijalima, kontinuiranu edukaciju kao i sustavno pracenje i vrednovanje te dosljedna provedba klju¢nih razvojnih strateskih dokumenata i prostorno
planske dokumentacije. Digitalna tranzicija je imperativ. U podrucju razvoja javne uprave unaprijedit ¢e se ucinkovitost javne uprave i upravljanja javhom
imovinom. Provest ¢e se digitalna tranzicija kako bi se postigla brza i efikasnija javna usluga. Poduzimat ¢e se pruZzanje brzih i pouzdanih javnih usluga kao
preduvjet za poticajne poduzetni¢ke okoline i osiguranja boljega Zivotnog standarda svih gradana Zupanije. Provest ¢e se poboljSanje javne uprave u
upravljanju javnom imovinom putem potpune digitalizacije sustava. Javna uprava u narednom programskom razdoblju osobitu pozornost dat ce
problematici na potpomognutim podrucjima, podrucjima od posebne drzavne skrbi te brdsko-planinskim podrucjima radi osiguravanja jednakomjernog
razvoja i unaprjedenja kvalitete Zivota svih gradana koji Zive na tim podrucjima Zupanije. Provodit ¢ée se permanentna edukacija zaposlenika radi poboljsanja
financijskog upravljanja u javnoj upravi. Provodenje unapredenja sustava prostornog i strateskog planiranja vainih za razvoj Zupanije provodit ¢e se po
potrebi jer su prostorno-planska dokumentacija kao i izrada, vrednovanje i provodenje strateskih dokumenata bitni faktori za razvoj. Prostorno-plansku
dokumentaciju kontinuirano ce se revidirati i uskladivati s novonastalim prostorno-planskim uvjetima. Upravljanje ovom dokumentacijom u potpunosti ¢e se
voditi preko digitalnih platformi. Provodit ¢e se aktualno pracenje i vrednovanje strateskih dokumenata te po potrebi izrada i novih strateskih dokumenata.
Osobito ¢e se provoditi vrednovanja strateskih dokumenata tijekom provedbe samog dokumenta zbog dobivanja saznanja o postignutim ishodima te
korigiranju ovih ishoda, a Sto ¢e tada biti smjerokaz za buducde izrade strateskih dokumenata. U podrucju razvoja ojac¢anja otpornosti na krizne situacije cilj je
povecanje sposobnosti institucija u pogledu odgovora na krizne situacije osiguravanjem pravovremene reakcije na krizne situacije (pandemije, potresi,
poplave, pozari i sl.) koje mogu zadesiti PSZ i to putem unapredenja sustava zastite od elementarnih nepogoda, ja¢anjem otpornosti na klimatske promjene.
Posebno ce se voditi racuna o jacanju i ulozi jedinica civilne zastite. Mjere i aktivnosti u sustavu civilne zastite provodit ¢e sljedece operativne snage sustava
civilne zastite: stoZeri civilne zastite, operativne snage vatrogastva, operativne snage Hrvatskog Crvenog kriZa, operativne snage Hrvatske gorske sluzbe
spasavanja, udruge postrojbe i povjerenici civilne zastite, koordinatori na lokaciji i pravne osobe u sustavu civilne zastite. Sve provedbene aktivnosti temeljit
¢e se na prethodno izradenim procjenama rizika, ocjenama postojece spremnosti djelovanja sustava civilne zastite te planovima za jacanje operativne
sposobnosti sustava. Sufinanciranje i financiranje ovih aktivnosti provodit ¢e se iz EU fondova, nacionalnih, Zupanijskih te lokalnih sredstava namijenjenih za
te svrhe.
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Ovaj prioritet provodit ée se kroz tri posebna cilja:

e PC 3.1. Unaprijediti u€inkovitost javne uprave i upravljanje javhom imovinom

e PC 3.2. Unaprijediti sustav prostornog i strateskog planiranja (PC 3.1 i PC 3.2 doprinose ucincima iz SC 3. Ucinkovito i djelotvorno pravosude, javna
uprava i upravljanje drzavnom imovinom iz NRS RH 2030.)

e PC 3.3. Ojacati otpornosti na krizne situacije (doprinosi u¢incima iz SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj iz NRS RH 2030.)

U tom smislu, pratedi prioritete Zupanije, Grad Pakrac ¢e svoje mjere prilagoditi ovom prioritetu

PRIORITET 4. RAVNOMIJERAN REGIONALNI RAZVO!

Za ravnomjeran regionalni razvoj provodit ¢e se politika za povecéanje konkurentnosti i inovacija te kvalitetnije upravljanje u cilju rasta i stvaranja
radnih mjesta na cijelom podrucju Zupanije. Obrazovanje i stvaranje vjestina ljudskih potencijala prvorazredan su instrument za jaCanje regionalne
konkurentnosti i povedanje kvalitete Zivota i ljudskog kapitala na podrudju Zupanije. Za jatanje konkurentnosti PSZ provodit ¢e se politika pametne
specijalizacije, Ciji je cilj podrska gospodarskom razvoju Sirenjem znanja, u€enja, tehnologije i inovacija radi unaprjedenja i transformacije aktivnosti koje vec¢
postoje, ali i stvaranja sposobnosti za uspjeh u novim aktivnostima. Na temelju teritorijalnih strategija PSZ i stratekih projekata razvoja koristit ¢e se
sredstva iz EU fondova, nacionalna i lokalna sredstva, a sve u cilju povecanja konkurentnosti Zupanije. Zajedni¢kim djelovanjem aktivnosti na povecanju
produktivnosti, u¢inkovitosti i inovativnosti te politika pametne specijalizacije unaprijedit ¢e se i osnaZiti sposobnost Zupanije za sudjelovanje u domacim i
globalnim lancima vrijednosti, poticati potencijal njihova razvoja te omoguditi industrijsku tranziciju. U sredistu regionalnog razvoja bit ¢e i jacCanje
sposobnosti gradova kao predvodnika razvoja svojih gravitacijskih podrucja. Posebne aktivnosti biti ¢e usmjerene na razvoj potpomognutih i brdsko-

planinskih podrucja.

Na prostorima potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima poticat ¢e se demografska revitalizacija depriviranih podrucja,
omogucit ¢e se gospodarska obnova, provest ¢e se pametno upravljanje resursima, omogudit ¢e se povezanost i mobilnost, poboljsati kvaliteta Zivota.
Poboljsat ¢e se javna infrastruktura te razviti pametna sela na nacin da se provede digitalna transformacija, koristenje odrzive energije te $to ve¢a prometna
mobilnost. Poticanje zapoS$ljavanja i samozaposljavanja te poticanje pronatalitetne politike bit ¢e glavni dio demografske obnove na ovim podrucjima. U
podrucju razvoja urbanog podrucja naglasak ¢e biti na razvoju jaanja sposobnosti gradova da budu predvodnici razvoja svojih gravitacijskih podrucja. U cilju
povecanja kvalitete Zivota u urbanim srediStima ulagat ¢e se u unaprjedenje prigradskog i gradskog prometa, razvoj zelenih povrsina i opéenito poboljsanje
urbane infrastrukture i provedbu koncepta , pametnih gradova”. Provodit ¢e se ulaganja u prostor s naglaskom na bolje upravljanje, Cist okolis i promet,
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visokotehnolosko gospodarstvo, kvalitetu Zivljenja i ljude. Stvorit ¢e se i programi razvoja koji ¢e poduzetnicima, javhom sektoru, znanstvenoj zajednici i
gradanima omoguciti osnove za razvoj integriranih inovativnih rjesenja, kojima ce se rjeSavati kljuéni drustveni izazovi u gradovima. Prioriteti provedbe

politike na podrudju razvoja pametnih i odrzZivih gradova bit ¢e ulaganja u ljude, pametno i odrzivo gospodarstvo, pametno upravljanje, odrziv okolis,
pametna mobilnost te pametno Zivljenje.

Ovaj prioritet provodit ée se kroz dva posebna cilja:

e PC4.1. Razviti potpomognuta podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima (doprinosi uc¢incima iz SC 12. Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja
s razvojnim posebnostima iz NRS RH 2030.)

e PC 4.2. Razviti urbana podrucja (doprinosi uc¢incima iz SC 13. Jacanje regionalne konkurentnosti iz NRS RH 2030.)

U tom smislu, pratedi prioritete Zupanije, Grad Pakrac ¢e svoje mjere prilagoditi ovom prioritetu.
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5. POPIS MJERA ZA PROVEDBU ODABRANIH POSEBNIH CILJEVA S KLJUCNIM AKTIVNOSTIMA I
PRIPADAJUCIM POKAZATELJIMA REZULTATA

Mjera 1. Razvoj poduzetnistva i obrtnistva
Posebni cilj 1.1.: Razviti konkurentno i pametno gospodarstvo
Aktivnost 1.1.1. Program poticanja zaposljavanja i razvoja poduzetnistva na podrucju Grada Pakraca

Ovim Programom poticanja zaposljavanja i razvoja poduzetnistva na podrucju Grada Pakraca potice se zaposljavanje te razvoj poduzetnistva i
obrtnistva na podrucju Grada Pakraca kroz poticanje zaposljavanja, poticanje osnivanja novih obrta, novih trgovackih drustava te poticanje
otvaranja OPG-a, sufinanciranja ulaganja u materijalnu i nematerijalnu imovinu, sufinanciranja troskova zakupa, sufinanciranje izrade projektne
dokumentacije za osiguranje vanjskog financiranja te sufinanciranje ulaganja u poboljsanje i prilagodbu poslovnog prostora za obavljanje poslovne
djelatnosti. Program ce se provoditi kroz svaku godinu mandatnog razdoblja, a isti je uvrsten u prorac¢un Grada Pakraca.

Pokazatelj ishoda: Broj dodijeljenih potpora
Pocetna vrijednost (2025.g.): 100
Ciljana vrijednost (2029.g.): 130

Mjera 2. Razvoj poduzetnicke potporne infrastrukture
Posebni cilj 1.1.: Razviti konkurentno i pametno gospodarstvo
Aktivnost 1.1.2. Izgradnja infrastrukturnih gradevina u gospodarskoj zoni 5 u Pakracu

Zona ima vrlo vazno mjesto u ukupnom razvoju gospodarstva te moZe osigurati uvjete poslovanja za brojne sadrzaje i poduzetnicke inicijative na
koje moze odgovoriti s dovoljno prostornog i infrastrukturnog kapaciteta. Cilj je stvoriti produktivno okruzenje za odrZivi razvoj poduzetnistva,
smanjiti nezaposlenost, privuci investicije i investitore te tako osnaziti gospodarstvo grada Pakraca.

Pokazatelj ishoda: izgradena infrastrukturna gradevina
Pocetna vrijednost (2025.g.): 4
Ciljana vrijednost (2029.g.): 6
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Mjera 3. Razvoj i primjena inovacija s naglaskom na IKT,umjetnu inteligenciju, robotiku i digitalizaciju
Posebni cilj 1.1.: Razviti konkurentno i pametno gospodarstvo
Aktivnost 1.1.3. Digitalni inovacijski inkubator

U danasnje vrijeme, kada je rije¢ o poduzetniStvu, sve je veci naglasak na inovacijskim rjeSenjima, novim pristupima samom trzZistu rada i idejama
koje su usmjerene na inovativnost. Nazalost, velika veéina nezaposlenih osoba nisu pravilno educirani za potrebe trZista gdje je vidljiva rastucéa
potraznja za IT strucnjacima. Kroz inovativni pristup i podrsku razvoja inovacija nastoji se povecati konkurentnost nezaposlenih osoba na trzistu.
PredloZeni projekt ima za cilj povecati mogucénost samozaposljavanja skupina koje se nalaze u nepovoljnom poloZaju na trzistu rada kroz izgradnju IT
inkubatora i osposobljavanja nezaposlenih osoba za razne djelatnosti, pri cemu se naglasak stavlja na inovacije i inovativnost. Osobe u projektu ¢e
proci prilagodene programe razvoja vjestina i inovativnosti te pojedinacne potpore u procesu trazenja posla kako bi se povecala zaposljivost skupina
u nepovoljnom poloZaju te pruzanje usluga povoljnog najma uredskog prostora sto ¢e omoguditi co-working. Digitalni inovacijski centar je uvrsten u
proracun Grada Pakraca.

Pokazatelj ishoda: izgraden digitalni inovacijski inkubator
Pocetna vrijednost (2025.g.): 0
Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

Mjera 4. Ulaganje u javnu turisticku infrastrukturu
Posebni cilj 1.2.: Razviti odrZiv, inovativan i otporan turizam
Aktivnost 1.2.1. Izletni¢ki kamp ,, Matkovac,,

U cilju razvitka turisticke ponude Grada, ali i s ciljem pruzanja aktivnosti mladima, Zeli se izgraditi izletnicki kamp "Matkovac". Postoji intencija
mladih, posebice drustva planinara i izvidaca, za ovakvim oblikom kampa, te se ovim projektom Zeli obuhvatiti rjeSenje problema kreiranja sadrzaja
za mlade i potrebe odredenog dijela zajednice. Izletnickim kampom se Zeli obogatiti ponuda kontinentalnog turizma, podic¢i konkurentnost, razviti i
unaprijediti turisticka infrasturktura i kvaliteta iste. lzletiSte Matkovac prepoznato je kao odlicna lokacija za izletni¢ki kamp zbog svog geografskog
smjestaja koji na svojem Sirem podrucju posjetiteljima raznih sklonosti nudi moguénost bavljenja nizom aktivnosti od moto sporta do ribolova, a
koristenjem izletnicko rekreativnih sadrzaja ponuda je prosirena na mlade i obitelji.
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Pokazatelj ishoda: izgraden izletnicki kamp
Pocetna vrijednost (2025.g.): 0
Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

Aktivnost 1.2.2 Sportski park "Omanovac'

Projektom bi se podrucje oko Planinarskog doma Omanovac obogatilo raznim sportsko rekreativnim sadrzajima. Veli¢ina projektom obuhvaéenog
podrucja je 8.6 hektara. Na prostoru od 8.6 hektara povrsine oko Omanovca projekt predvida montazu/izgradnju adrenalinskog parka koji bi zajedno
sa zip line-om obuhvacdao prostor od oko 665 cetvornih metara. Pored sadasnjeg djecjeg igralista bi bilo dogradeno jos jedno ukupne povrsine 1600
¢etvornih metara i bilo bi prilagodeno moguénosti koristenja kako zdravoj djeci tako i onima s invaliditetom. Ispod doma, pored sadasnje skijaske
staze je predvidena izgradnja takozvane tubing staze koja je sastavljena od plasti¢nih materijala, a radi se o zimsko-ljetnoj sanjkaskoj stazi kojom se
krece uz pomoc¢ gumenih struktura. Staza bi trebala biti dugacka 289 metara. Uz nju i uz postojecu skijasku stazu su predvidene dvije pokretne trake
duzZine 141 i 96 metara kojim bi se skijasi, sanjkasi, biciklisti, ali i pjeSaci mogli uspinjati uz brdo prema planinarskom domu. Takoder je predvideno i
postavljanje pet gradevinskih objekata kontejnerskog tipa namijenjenih sanitarnom ¢voru, info pultu, prostoru za Gorsku sluzbu spasavanja, te dva
skladista — sportske opreme i za ratrak. Tu su jos i neki manji sadrZaji kao sSto je panoramski teleskop, servisna stanica za bicikle i slicno. Pored toga
bila bi unaprjedena prometna infrastruktura koja bi omogucavala pjeSacima, biciklistima, ali i automobilima i autobusima poveznicu sa sadasnjom
cestom od Kraguju na cestu prema Seovici kako bi se jednog dana omoguéio jednosmjerni kruzni promet od ulaza, od kraja Kraguja pored doma,

v 7.

prema pocetku Seovice kao izlazu, kao i neophodna komunalna infrastruktura poput prociséivaca otpadnih voda i sliéno.
Pokazatelj ishoda: izgraden sportski park

Pocetna vrijednost (2025.g.):0
Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

Aktivnost 1.2.3. Izgradnja edukacijsko-rekreacijskog centra Pakrac

Rast interesa za sport kod djece i mladih vaZan je iz mnogih aspekata, te Grad Pakrac ulaze u izgradnju kvalitetne infrastrukture koja podupire razvoj
sporta i interesa za sport kod mladih, ali i kod svih gradana. Nepostojanje takve infrastrukture predstavlja problem. S tim ciljem Zeli se izgraditi
edukacijsko - rekreacijski centar gdje ¢e osim samo rekreacije mladi modi i ste¢i odredena znanja iz podrucja sporta, fizioterapije i slicno, a u sam rad
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centra ukljucit ¢e se aktivno i studenti vise fizioterapije koji ¢e steCena znanja na fakultetu moci primijeniti u radu centra. Projektom se Zeli
povecati atraktivnost grada Pakraca kroz izgradnju edukacijsko-rekreacijskog centra kao srediSnjeg mjesta za rekreaciju i pruzanje edukacijskih
usluga. U Centru bi se nalazio zatvoreni bazen koji bi bio na raspolaganju gradanima, a posebno ucenicima srednje Skole, smjera fizioterapeut te
studentima fizioterapije u Pakracu pri cemu bi mogli prakticirati svoja stecena znanja u konkretnim uvjetima. Pored navedenih, bazen bi sluzio i za
odradivanje fizioterapije korisnika Centra za pruzanje usluga smjestaja i socijalne skrbi, Ciji bi korisnici bili i hrvatski veterani kojima bi omogucavanje
ovakve vrste rekreacije i terapije upotpunilo pruzanje usluga koje mogu dobiti u Pakracu. Kroz multidisciplinarni pristup omogucit ¢e se rekreacija i
edukacija za gradane Pakraca, ali i za sve posjetitelje.

Prilikom izgradnje Centra vodila bi se posebna briga o ekoloSkom pristupu i odrZivosti, stoga bi bili koristeni obnovljivi izvori energije (solarni paneli,
mogudi geotermalni izvori za sustave grijanja bazena i Centra). Kroz multidisciplinarni pristup omogucit ¢e se rekreacija i edukacija za gradane

Pakraca, ali i za sve posjetitelje.

Pokazatelj ishoda: izgraden sportsko-rekreacijski centar
Pocetna vrijednost (2025.g.): 0

Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

Aktivnost 1.2.4. Izgradnja i uredenje biciklistickih staza

S ciljem vedeg razvoja cikloturizma i unaprijedenja prometne infrastrukture turisticke ponude, planiraju se izgraditi nove biciklisticke staze i urediti
postojece. U Pakracu postoji sve veci trend koristenja bicikala (kako klasi¢nih, tako i e-bicikala), a organizacije civilnog drustva, turisti¢ka zajednica i
Grad Pakrac organiziraju brojne biciklisticke utrke koje. Imajuéi u vidu brdsko-planinski prostor na kojem se Pakrac nalazi, postojanje prirodnih
preduvjeta za razvitak cikloturizma, vazno je ulagati u infrastrukturu koja ¢e svojim uredenjem privlaciti kako lokalne, tako i druge zaljubljenike u
biciklizam.

Pokazatelj ishoda: broj izgradenih i uredenih biciklistickih staza
Pocetna vrijednost (2025.g.): 3
Ciljana vrijednost (2029.g.): 6
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Mjera 5. Brendiranje uz valorizaciju i prezentaciju kulturne i prirodne bastine i enogastronomije
Posebni cilj 1.2.: Razviti odrZiv, inovativan i otporan turizam
Aktivnost 1.2.1. "Svijet grasevine (Spahijski podrum, Muzej beéarca, brendiranje")

Projektom je planirano financiranje destinacija ,Svijeta grasevine” koja objedinjuje izgradnju i opremanje "Interpretacijskog centra Muzeja becarca”
u Pleternici te ,Spahijskog podruma® u Pakracu. Uz izgradene posjetiteljske objekte potrebno je pripremiti programske i prezentacijske
dokumentacije, realizirati edukacije, stru¢na usavrSavanja,uspostaviti upravljacku strukturu te obuhvatiti troskove promocije ,Svijeta grasevine” kao
brenda.

Pokazatelj ishoda: valorzirana i prezentirana kulturna bastina kroz interpretacijski centar
Pocetna vrijednost (2025.g.): 1
Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

Aktivnost 1.2.2. Arheoloski park

Iz povijesnih izvora je poznato da se tijekom kasnog srednjeg vijeka u Pakracu nalazilo viSe objekata, primjerice kovnica ,slavonskog banovca“ i
domus viteskog reda ivanovaca. Kao i u svakom ivanovackom domusu, tako se i ovdje nalazila i kapela, ¢iji su nam rusevni ostaci poznati s crteza jo$
iz kraja XIX. stoljeca. Arheoloska istrazivanja na podrucju starog grada u Pakracu zapocela su 2017. godine, kada su — na temelju rezultata geo-
bi se nalaziste te dopunili mozaici gradske povijesti kao i europska saznanja o karakteru i izgledu ovakvih objekata. Prezentacija arheoloskih ostataka
srednjovjekovne utvrde, Stari grad Pakrac. U Pakracu vec Cetvrtu godinu traju arheoloska istraZivanja iznimno vrijednog i povijesno vaznog
srednjovjekovnog lokaliteta koji predstavlja i samo srce razvoja grada. Utvrda Stari grad Pakrac bila je jedna od najveéih u Slavoniji, a sagradili su je
ivanovci, moéni viteski red te su tako utvrdivali put prema Svetoj zemlji. U dosadasnjim iskopavanjima pronadena je goticka, ivanovacka kapela iz
13.stoljeéa, senzacionalan nalaz kao i niz drugog zanimljivog pokretnog arheolosSkog materijala. Buduca istraZivanja trebala bi donijeti joS puno
ovakvih nalaza ali i dati odgovor na mnoga nejasna pitanja oko izgleda i namjene razliCitih zgrada unutar utvrde. Unutar zidina se vjerojatno nalazi i
prva hrvatska kovnica novca u kojoj je kovana i prva hrvatska kuna koja se naziva slavonski banovac. Kada se utvrda istrazi do kraja trebalo bi je
prezentirati i Siroj javnosti. Nalazi se u samom sredistu grada i bila bi zaista velika Steta ne otkriti ovu arheolosku bastinu ve¢ je ponovno prekriti
zemljom. Stoga je treba prvo istraZiti do kraja, a onda izraditi projekte konzervacije i prezentacije ovog nalazista u obliku arheoloSkog parka. Stari
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grad Pakrac je trenutno jedno od najvaznijih arheoloskih nalaziSta koje se istrazuje u Hrvatskoj, a njegova vrijednost nakon zavrsetka istrazivanja je
neprocjenjiva. Stoga zasluzuje i pravilnu prezentaciju kojom bi Pakrac dobio jo$ jedan vazan dio svoje kulturne bastine revitaliziran.

Pokazatelj ishoda: valorizirana i prezentirana kulturna bastina kroz arheoloski park
Pocetna vrijednost (2025.g.): 0
Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

*NAPOMENA: Aktivnosti pod brojem 1.2.2.3 j 1.2.2.4 ujedno doprinose i Posebnom cilju 2.4.: O¢uvati i promovirati kulturu i kulturnu bastinu.
Mjera 6. Ulaganje u sustav odgoja, obrazovanja i znanosti

Posebni cilj 2.1.: Osigurati razvoj sustava odgoja, obrazovanja i znanosti
Aktivnost 2.1.1. Izgradnja djecjeq vrti¢a u naselju Badljevina

Na podrucju naselja Badljevina ve¢ djeluje ustanova Djecji vrti¢ Maslacak Pakrac, no vrti¢ je smjeSten u objektu osnovne Skole $to predstavlja
nedostatnu i neadekvatnu drustvenu infrastrukturu. Navedeni problem rijesit ¢e se realizacijom izgradnje i opremanja novog objekta.

Pokazatelj ishoda: broj mati¢nih vrti¢a
Pocetna vrijednost (2021.g.): 5
Ciljana vrijednost (2025.g.): 7

Aktivnost 2.1.2. Izqradnja djecjeq vrti¢a na Pilani

Zbog sve veéeg broja upisane djece potrebno je prosiriti postojece kapacitete djecjeg vrtica s ciljem osiguranja kvalitetne infrastrukture za odgojno-
obrazovne potrebe vrti¢ke djece.

Pokazatelj ishoda: broj mati¢nih vrti¢a

Pocetna vrijednost (2021.g.): 5
Ciljana vrijednost (2025.g.): 7
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Aktivnost 2.1.3. Sufinanciranje troskova predskolskog odgoja

Grad Pakrac kao osnivac djecjeg vrtica Maslacak sufinancira rad predskolskog odgoja, a Sto ¢e nastaviti i kroz slijede¢e mandatno razdoblje.
Pokazatelj ishoda: broj predskolske djece

Pocetna vrijednost (2025.g.): 267

Ciljana vrijednost (2029.g.): 340

Aktivnost 2.1.4. Poticanje rada skolskih ustanova

Grad Pakrac potice rad skolskih ustanova kroz donacije za odrzavanje raznih manifestacija, sufinanciranje produzenog boravka osnovne skole te
ostale troSkove s ciljem poticanjem rada skolskih ustanova.

Pokazatelj ishoda: broj u¢enika osnovne skole
Pocetna vrijednost (2025.g.): 589
Ciljana vrijednost (2029.g.): 650

Mjera 7. UblaZavanje socioekonomskih razlika stanovnistva
Posebni cilj 2.2.: Osigurati razvoj zdravstvene i socijalne skrbi
Aktivnost 2.2.1. Izgradnja visestambenog objekta za smjestaj socijalno ugroZenih skupina - naselje Pilana

Nedostatak objekata prikladnih za smjestaj ciljne skupine prevencija, promicanje promjena, pomoc¢ i potpora pojedincu, obitelji i skupinama, s ciljem
unapredenja kvalitete Zivota, borbe protiv socijalne isklju¢enosti i diskriminacije, osnaZivanje korisnika u samostalnom zadovoljavanju osnovnih
Zivotnih potreba, njihovog aktivnog ukljucivanja u drustvo, te jacanje socijalne kohezije.

Pokazatelj ishoda: broj izgradenih viSestambenih objekata za smjestaj socijalno ugrozenih skupina
Pocetna vrijednost (2025.g.): 2
Ciljana vrijednost (2029.g.): 3
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Mjera 8. Povecanje kvalitete usluga u sustavu socijalne skrbi
Posebni cilj 2.2.: Osigurati razvoj zdravstvene i socijalne skrbi

Aktivnost 2.2.1. Centar za skrb u zajednici Pakrac

PotraZnja za domovima za stare i nemocne u konstantnom je porastu, te se nerijetko susreéemo sa saznanjima da se u domove smjesta i osobe
kojima nije nuZno takav smjestaj neophodan, vec je ¢lanovima obitelji jedini izbor. Osobe s invaliditetom Cesto se ostavljaju na skrb uzim i Sirim
¢lanovima obitelji u slu¢aju bolesti roditelja njegovatelja, a te osobe nisu u moguénosti pruziti adekvatnu skrb takvim osobama, sto dovodi do
povecanja osjecaja nepripadnosti kod osoba s invaliditetom. Pruzanjem usluga Centra velik broj ljudi dobio bi osim same skrbi i stru¢ne pomodi i
povecanje osjecaja pripadnosti, koje je u vecini situacija i najpotrebnije. Centar za skrb u zajednici Pakrac koji ¢e pruzati potrebitu pomoc¢ starijim i
nemocnim osobama te osobama s invaliditetom sa svrhom poticanja procesa deinstitucionalizacije i transformacije i razvoja izvaninstitucijskih
usluga kao oblika podrske u zajednici. Ovim oblikom skrbi pruzit ¢e im se olaksanje svakodnevice,adekvatna skrb,prevenirat ¢e se institucionalizacija
tih osoba te ¢e im se omoguditi kvalitetan sadrzaj u skladi s oblicima njihove bolesti/invaliditeta/stanja.

Pokazatelj ishoda: broj izgradenih centara za skrb u zajednici

Pocetna vrijednost (2025.g.): 0
Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

Aktivnost 2.2.2. Centar za pruZanje usluga smjesStaja i socijalne skrbi

Institucionalizacija pojedinih kategorija ljudi u definiranim uvjetima moze dovesti do rizika od marginalizacije i socijalne isklju¢enost. Projektom se
Zeli rizike svesti na minimum i doprinijeti poboljSanju kvalitete Zivota. Provedbom projekta ¢e se ojacati kvantiteta i kvaliteta socijalnih usluga kroz
rad centra, unaprijedit ¢e se kvaliteta Zivota i osigurati skrb ciljnim skupinama,smanijit ¢e se rizik od socijalne iskljucenosti.

Pokazatelj ishoda: broj izgradenih centara za skrb u zajednici

Pocetna vrijednost (2025.g.): 0
Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

32



Mijera 9. Povecanje kvalitete usluga u zdravstvu
Posebni cilj 2.2.: Osigurati razvoj zdravstvene i socijalne skrbi
Aktivnost 2.2.3. Medicinski centar za edukaciju, istraZivanje i zdravstveni turizam u Pakracu

Kroz projekt ¢e se rekonstruirati, adaptirati i opremiti zgrada Prve zemaljske bolnice u Pakracu koja je bila najstarija medicinska ustanova na
podrucju Hrvatske, joS od vremena Habsburske monarhije. Zbog povijesne vaznosti, nuzna je njezina rekonstrukcija kako bi se ponovno stavila u
funkciju zdravstva te doprinijela zdravstveno-turisticko-kulturno ponudi. Uspostavom Medicinskog centra otvorit ¢e se mogucnost kontinuirane
edukacije ucenika, studenata, strucnjaka ali i zaposlenika zdravstvenih ustanova radi stjecanja potrebnih znanja i vjestina. Na taj nacin povecala bi se
konkurentnost, a s tim u vezi i promocija regije kao vodece zdravstvene destinacije u kontinentalnoj Hrvatskoj, ali i Siroj regiji isto¢ne Europe.

Pokazatelj ishoda: izgraden medicinski centar
Pocetna vrijednost (2025.g.): 0
Ciljana vrijednost (2029.g.): 1

Mjera 10. Podupiranje aktivnosti OCD-a
Posebni cilj 2.5.: OsnatZiti organizacije civilnog drustva (OCD)
Aktivnost 2.5.1. Sufinanciranje rada udruga

Grad Pakrac sufinancira rad svojih udruga te potice iste na sudjelovanje na nacionalnim i EU natjecajima odrZavanjem raznih edukacija i radionica te
pruzanjem pomodi u provedbi aktivnosti i pripremi samih projekata.

Pokazatelj ishoda: broj projekata udruga sufinanciranih gradskim, nacionalnim ili EU proracunom

Pocetna vrijednost (2025.g.): 40
Ciljana vrijednost (2029.g.): 90
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Mjera 11. Podupiranje aktivnosti udruga proizaslih iz Domovinskog rata
Posebni cilj 2.5.: OsnatZiti organizacije civilnog drustva (OCD)
Aktivnost 2.5.1. Sufinanciranje rada udruga proizaslih iz Domovinskog rata

Grad Pakrac sufinancira rad i djelovanje udruga proizaslih iz Domovinskog rata kako bi se o€uvalo sje¢anje na Zrtvu i doprinos branitelja u stvaranju
slobodne Republike Hrvatske, s obzirom da je Pakrac podrucje na kojem je zapoceo Domovinski rat. Stavka u proracunu planirana za ovu aktivnosti
3150.

Pokazatelj ishoda: broj odrzanih/provedenih manifestacija/dogadaja/projekata sa ciljem ocuvanja sje¢anja na Domovinski rat

Pocetna vrijednost (2025.g.): 12

Ciljana vrijednost (2029.g.): 20

Mjera 12. Poticanje pronatalitetne politike
Posebni cilj 2.6.: Osigurati demografski oporavak
Aktivnost 2.6.1. Program Mlade obitelji i Program TRI PLUS

Grad Pakrac provodi program namijenjen mladim obiteljima za dodjelu financijskih sredstava radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na
podrucju Grada Pakraca, a koji ukljucuje mjere:

. MIJERA 1: Financijska pomo¢ mladoj obitelji pri kupnji gradevinskog zemljista radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju Grada
Pakraca,
. MIJERA 2: Financijska pomo¢ mladoj obitelji pri kupnji stambenog objekta radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju Grada
Pakraca,
. MIJERA 3: Financijska pomo¢ mladoj obitelji pri izgradnji stambenog objekta radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju Grada
Pakraca,
. MJERA 4: Financijska pomo¢ mladoj obitelji pri rekonstrukciji stambenog objekta radi rjeSavanja vlastitog stambenog pitanja na podrucju

Grada Pakraca.

Osim navedenog, provodi se i program "TRI PLUS", prema Programu demografskih i pronatalitetnih mjera Grada Pakraca. Pravo na dodjelu imaju
obitelji s troje ili viSe djece koja su u dobi od 0 do 18 godina starosti, odnosno do 25 godina starosti ukoliko se redovno Skoluju ili im je utvrden
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invaliditet radi kojega nisu zaposleni, a Ciji ¢lanovi nisu u sustavu socijalne skrbi kao primatelji zajamcene minimalne naknade te imaju prijavljeno
prebivaliste i ¢ine zajednicko kucanstvo na podrucju Grada Pakraca, i to za:
a) troskove stanovanija;

1. godisnji iznos komunalne naknade za objekt stanovanja sukladno veli¢ini stambene jedinice i poloZaju objekta ukoliko obveza glasi
na njihovo ime,

2. mjesecni iznos za komunalne i druge rezijske troskove koji ¢e se iznos isplacivati na tekuci racun korisnika.
b) dodjelu pomodi za pladanje 50% mjesecne cijene redovnog programa djecjeg vrtica za dijete koje pohada redovni program vrti¢a, a koji isto pravo
ne ostvaruje po drugim osnovama.
c) dodjelu pomodi za podmirivanje troskova prijevoza, odnosno pravo na povrat iznosa placenog za povratnu studentsku voznu kartu djetetu, javnim
prijevozom vlakom ili autobusom na relaciji; mjesto studiranja u Republici Hrvatskoj — Pakrac ili obrnuto, jednom mjesecno do najvise 10 puta
godisnje.

Pokazatelj ishoda: broj korisnika programa
Pocetna vrijednost (2025.g.): 112
Ciljana vrijednost (2029.g.): 150

Mjera 13. Jacanje transparentnosti, upravljanje i digitalizacije javne uprave
Posebni cilj 2.7. Unaprijediti u€inkovitost javne uprave i upravljanje javnom imovinom
Aktivnost 2.7.1. Digitalizacija gradske uprave

S ciljem digitalizacije rada gradske uprave i s ciljem povecanja ucinkovitosti, ali i transparentnosti, Gradska uprava Grada Pakraca planira provesti
digitalizaciju svojeg rada. Sve navedene mjere i aktivnosti doprinose posebnom cilj 4.1. Razviti potpomognuta podrucja i podrucja s razvojnim
posebnostima.

Pokazatelj ishoda: broj digitaliziranih procesa i usluga gradske uprave

Pocetna vrijednost (2025.g.): 3
Ciljana vrijednost (2029.g.): 12
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6. INDIKATIVNI FINANCIJSKI OKVIR ZA PROVEDBU MJERA

R.b.

Mjera iz PP-a

lznos 2026.

lznos 2027.

lznos 2028.

lznos 2029.

UKUPNO

(2026. - 2029.)

Iznos
utrosenih
proracunskih
sredstava u
2025. godini

UKUPNO

(2025. - 2029.)

Mjera 1. Razvoj
poduzetnistva i
obrtnistva

88.010,00 €

92.977,50 €

95.000,00 €

97.000,00 €

372.987,50 €

159.666,12 €

532.653,62 €

Mjera 2. Razvoj
poduzetnicke
potporne
infrastrukture

17.600,00 €

18.480,00 €

81.333,33 €

100.000,00 €

217.413,33 €

217.413,33 €

Mjera 3. Razvoj i
primjena inovacija s
naglaskom na
IKT,umjetnu
inteligenciju, robotiku
i digitalizaciju

0,00 €

0,00 €

150.000,00 €

130.000,00 €

280.000,00 €

280.000,00 €

Mjera 4. Ulaganje u
javnu turisticku
infrastrukturu

165.000,00 €

173.250,00 €

53.000,00 €

60.000,00 €

451.250,00 €

193.875,00 €

645.125,00 €

Mijera 5. Brendiranje
uz valorizaciju i
prezentaciju kulturne
i prirodne bastine i
enogastronomije

272.696,60€

286.331,43 €

50.000,00 €

50.000,00 €

659.028,03 €

2.148.950,00 €

2.807.978,03 €
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Mijera 6. Ulaganje u
sustav odgoja,
obrazovanja i znanosti

1.493.532,20 €

1.565.208,81 €

743.813,33 €

743.813,33 €

4.546.367,67 €

1.959.730,00 €

6.506.097,67 €

Mijera 7. Ublazavanje
socioekonomskih
razlika stanovnistva

77.000,00 €

80.850,00 €

95.000,00 €

95.000,00 €

347.850,00 €

347.850,00 €

Mijera 8. Povecanje
kvalitete usluga u
sustavu socijalne skrbi

692.770,00 €

291.368,00 €

300.000,00 €

400.000,00 €

1.684.138,00 €

1.684.138,00 €

Mijera 9. Povecanje
kvalitete usluga u
zdravstvu

47.510,00 €

56.710,50 €

60.000,00 €

70.000,00 €

234.220,50 €

234.220,50 €

10

Mijera 10.
Podupiranje
aktivnosti OCD-a

36.960,00 €

38.808,00 €

33.300,00 €

33.300,00 €

142.368,00 €

43.000,00 €

185.368,00 €

11

Mijera 11.
Podupiranje
aktivnosti udruga
proizaslih iz
Domovinskog rata

18.980,00 €

21.829,50 €

30.000,00 €

30.000,00 €

100.809,50 €

22.150,00 €

122.959,50 €

12

Mjera 12. Poticanje
pronatalitetne
politike

137.500,00 €

144.375,00 €

150.000,00 €

160.000,00 €

591.875,00 €

70.000,00 €

661.875,00 €
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13

Mijera 13. Jacanje
transparentnosti,
upravljanje i
digitalizacije javne
uprave

4.070,00 €

4.273,50 €

60.000,00 €

30.000,00 €

136.802,50 €

136.802,50 €
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