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1. Uvod

1.1.Potreba i svrha izrade i provedbe Strategije razvoja grada Pakraca 2013. -
2020.

Stratesko upravljanje razvojem zahtijeva kvalitetno planiranje razvoja na sve tri razine upravljanja:
drzavnoj, regionalnoj i lokalnoj. Na drZavnoj razini izraduju se strateski dokumenti koji odreduju
smjernice sveukupnog gospodarskog i drustvenog razvoja, kao i razvoja pojedinih gospodarskih i
drustvenih podrucja na nacionalnoj razini. Nastavljaju¢i se na nacionalno stratesko planiranje,
regionalno stratesko planiranje u Republici Hrvatskog provode Zupanije, a lokalno jedinice lokalne
samouprave (gradovi i opcine). Ovaj je sustav upravljanja razvojem ustrojen u Strategiji Republike
Hrvatske koju donose Vlada i Sabor Republike Hrvatske, Zupanijskim razvojnim strategijama (ZRS)
koje donose Zupanije te Strategijama razvoja gradova /opéna koje donose opdéine i gradovi. Izradom
Stragije razvoja grada/opcine, opéine i gradovi preuzimaju odgovornost za ukupan razvoj
(gospodarski i drustveni) svojih JLS-ova.

Svrha izrade nove Strategije razvoja grada Pakraca za razdoblje 2013. — 2020. je aZuriranje pregleda
stanja na podrucju Grada Pakraca te na temelju identificiranog stanja postavljanje nove vizije i smjera
za ostvarenje te vizije (ciljeva, prioriteta i mjera) u buduéem razdoblju do 2020. s ciljem podizanja
razine ekonomske modi i kvalitete Zivljenja, te postizanja zadovoljstva gradana. Uz navedno svrha
Strategije razvoja grada Pakraca jest takoder stvoriti dobar i sveobuhvatan razvojni plan u skladu sa
nacionalnim i EU standardima koji ¢e sluzZiti kao osnova buduéeg gospodarskog, drustvenog i
kulturnog razvoja grada Pakraca. Kvalitetna razvojna strategija razvoja olaksava donosenje odluka o
ulaganjima u drusStveno-gospodarski razvoj sukladno definiranim prioritetima te ostvarenje
postavljene vizije i ciljeva. Odredivanje razvojnih prioriteta neophodno je uzme li se u obzir da su
resursi, kako financijski tako i ljudski i prostorni, kojima raspolaZze lokalna samouprava ograniceni
(manji) u odnosu na razvojne potrebe. Upravo stoga Strategija razvoja predstavlja instrument
odgovarajuce alokacije kljucnih resursa sa svrhom ciljanog razvoja predmetnog podrucja.

Strategija razvoja grada Pakraca predstavlja sveobuhvatan programski dokument temeljen na
partnerstvu predstavnika javnog, privatnog i drustvenog sektora. Dokument definira dugorocne
ciljeve, prioritete i mjere razvoja podrucja grada za sedmogodisnje razdoblje (2013. - 2020.) te je
uskladen s razvojnim potrebama i uvjetima okruzenja.

1.2. Metodologija izrade i provedbe Strategije razvoja grada Pakraca 2013. -
2020.

Strategija razvoja grada Pakraca rezultat je suradnje predstavnika Grada Pakraca, Poduzetni¢kog
centra Pakrac te vanjskog konzultantskog tima. U partnerstvo za izradu Strategije razvoja bili su
takoder ukljuéeni i predstavnici gospodarskog, javnog, obrazovnog i civilnog sektora grada Pakraca.
Naime u Strategiju razvoja grada Pakraca ukljucen je niz informacija prikupljenih kroz partnerske
konzultacije s interesnim skupinama s podrucja grada. Pri izradi Strategije primijenjena je suvremena
participativna razvojna metodologija te su shodno tome institucije i gradani grada Pakraca imali
priliku aktivno se ukljuciti i sudjelovati u planiranju razvoja svoga grada.
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Metodologija izrade i provedbe te nacin vrednovanja Strategije razvoja uskladena je s Pravilnikom o
obveznom sadrZaju, metodologiji izrade i nadinu vrednovanja Zupanijskih razvojnih strategija (NN
53/10). Svrha prilagodba jest postizanje jedinstvenog pristupa planiranju, povezanosti sa ZRS te
uskladenosti s ciljevima i prioritetima u drugim strateskim dokumentima i programima (Zupanijskim,
nacionalnim, sektorskim kao i EU programima).

Prilikom izrade Strategije razvoja Grada Pakraca koristeni su slijedeéi zakonski okviri te planski/
programski dokumenti: Strategija Europa 2020, Strateski okvir za razvoj 2006.-2013., Nacionalni
strateski referentni okvir 2012.-2013., Strategija regionalnog razvoja RH 2011.-2013., Strategija
ruralnog razvoja, Nacionalna strategija zastite okolisa, Nacionalna strategija stvaranja poticajnog
okruZenja za razvoj civilnoga drustva od 2012. do 2016. godine, Strategija razvoja poduzetniStva
2013-2020. (prvi nacrt), Zupanijska razvojna strategija Pozesko — slavonske Zupanije 2011. - 2013,
Strateski plan gospodarskog razvitka Grada Pakraca 2005. — 2010., Strategija razvoja poduzetnicke
infrastrukture Grada Pakraca do 2013. godine.

Sam proces izrade Strategije razvoja grada Pakraca zapocleo je analizom postojeé¢ih temeljnih
razvojnih i planskih dokumenata grada. Uz gorenavedene strateske i planske dokumente, bilo je
potrebno sagledati i upoznati sadrzaj onih zakonskih propisa kojima se pristupa operativnoj razradi
navedenih strategija ili su s njima u najuzoj korelaciji i znacajni su za razvoj grada Pakraca. Nastavilo
se s odrzavanjem radionica na kojima su se razmatrale temeljne karakteristike razvoja grada Pakraca:
zemljopisni i geoprometni poloZaj, stanje prirodnih resursa, infrastrukture, zaStite okolisa,
gospodarstva, demografske strukture i drustvenih djelatnosti. Za ocjenu stanja razvoja koristeni su i
relevantni pokazatelji prikupljeni od mjerodavnih institucija i ustanova (DZS, FINA, HGK, HZZ, HOK).
Na temelju analize odnosno pregleda stanja identificirani su trendovi i razvojni problemi grada
Pakraca u navedenim podrucjima. Aktivnim sudjelovanjem dionika temeljenim na partnerskom
pristupu postupno su se izdvajale unutarnje snage i slabosti te vanjske prilike i prijetnje koje imaju
znafajan utjecaj na razvoj grada Pakraca. SWOT analiza ilustrirala je snage i slabosti povezane s
resursima i rezultatima analize stanja te prilike i prijetnje povezane s vanjskim utjecajem okruzenja.
Zakljucci pregleda stanja te SWOT analize ukazali su na konkretne moguénosti i koncepcije razvoja
grada Pakraca temeljem kojih su definirani razvojna vizija i strateski ciljevi razvoja grada Pakraca.
Daljnjim razmatranjem za svaki od postavljenih ciljeva definirani su prioriteti razvoja grada Pakraca, a
za svaki prioritet razradene su mjere koje uz opis mjere i klju¢ne aktivnosti sadrze precizno definirane
korisnike te indikatore za vrednovanje razine doprinosa pojedine mjere konkretnom prioritetu
odnosno cilju.

Kako bi se vizija operacionalizirala, njeni strateski ciljevi, prioriteti i mjere odredivat ¢e budude
razvojne projekte. Te projekte, prikupljene od strane razli¢itih dionika, koji su u skladu s ciljevima,
prioritetima i mjerama odredenima ovom Strategijom razvoja provodit ée njihovi nositelji — javne i
privatne institucije, gospodarski subjekti, jedinice lokalne samouprave te ostali dionici razvoja.
Navedeni ¢e medusobno sudjelovati na realizaciji postojeéih i buducih predloZenih projekata
(smjestenih u bazu projekata), osobito onih od lokalnog, ali i Sireg znacaja.

U svrhu provedbe Strategije razvoja grada Pakraca s obzirom na definirane strateSke ciljeve,
prioritete i mjere predvideni su razni izvori financijskih sredstva. U procesu godisnjeg uskladivanja
financijskog okvira, Grad Pakrac suradivat ¢e s regionalnom i drzavnom upravom te sa svim ostalim
dionicima lokalnog razvoja kako bi se raspolozZiva financijska sredstva uskladila s Planom razvojnih
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programa regionalne i lokalne samouprave te ukljucila sve projekte od lokalnog znacaja, a koji ¢e se
financirati proracunskim sredstvima Grada te iz ostalih izvora financiranja.

U cilju informiranja javnosti te podizanja svijesti o ulozi i zna¢aju Strategije razvoja grada Pakraca
izradit ¢e se komunikacijski plan.

Gradonacelnik i gradsko vijece nadzirat ¢e i vrednovati provedbu Strategije razvoja grada Pakraca.
Radna grupa za provedbu ée na temelju prikupljenih i analiziranih podataka o pokazateljima pratiti
provedbu projekata, a bit ¢e zaduZena i za izvjeStavanje gradonacelnika i gradskog vijeéa o
rezultatima provedbe aktivnosti koje ée se definirati u akcijskom planu. Naposljetku, Radna grupa za
provedbu i Grad Pakrac bit ¢e zaduZeni za stalan nadzor indikativne baze projekata te za pruzanje
pomoci prilikom pripreme i provodenja projekata uvrstenih u bazu.

3 Strategija razvoja grada Pakraca 2013. — 2020.



2. Polazisna tocka

Stratesko planiranje razvoja grada Pakraca u razdoblju 2005. — 2013. bazirano je na dva temeljna
strateska dokumenta: Strateski plan gospodarskog razvitka Grada Pakraca 2005. — 2010. i
Strategijarazvoja poduzetnicke infrastrukture Grada Pakraca do 2013. godine.

2.1.StratesKki plan gospodarskog razvitka Grada Pakraca 2005. - 2010.

U proteklom razdoblju planiranje gospodarskog razvitka grada Pakraca provodilo se u skladu s
postavljenom vizijom, ciljevima i prioritetima Strategije gospodarskog razvitka Grada Pakraca
izradene 2005. Godine. Navedena Strategije rezultat je rada Radnih grupa pod vodstvom Josipa
Bacingera (certificiranog konzultanta The Urban Institute-a za gospodarski razvitak)te uz koordinaciju
predstavnice Grada Pakraca gde. Senke Strehovac, a prema metodologiji The Urban Institute-a.

Navedena strategija bazirala se na 4 dugoroc¢na cilja:
e Dugorocni cilj 1: Odrzivi gospodarski razvoj
e Dugorocni cilj 2: Ekologija, infrastruktura i koristenje prostora
e Dugorocni cilj 3: Kadrovi i obrazovanje
e Dugorocni cilj 4: Zdravstveno socijalna zastita i druStveno kulturna tradicija

2.2.Strategija razvoja poduzetnicke infrastrukture Grada Pakraca do 2013.
godine

Nastavno na Strateski plan gospodarskog razvitka Grada Pakraca 2005. — 2010., 2008. godine u
sklopu projekta Razvoj uz znanje (sufinanciranog bespovratnim sredstvima Europske unije iz
programa Phare 2005: Poslovna infrastruktura) izradena je Strategija razvoja poduzetnicke
infrastrukture Grada Pakraca do 2013. godine koja predstavlja nastavak strateSkog planiranja razvoja
grada s naglaskom na poduzetnicku infrastrukturu i potencijal njenog iskoristavanja. Kao sastavni dio
ove strategije izradena je i Strategija promocije poduzetnicke infrastrukture Grada Pakraca. Za
potrebe izrade strategije oformljen je projektni tim sastavljen od predstavnika Grada Pakraca,
Poduzetni¢kog Centra Pakrac i savjetnika poduzeca ET!K edukacija, trening i komunikacija.

Navedene strategije baziraju se na ukupno 5 ciljeva (4 razvojna i 1 promocijski) i 16 prioriteta (12
razvojnih i 4 promocijska). Ciljevi strategije dani su u nastavku:
e Cilj 1: Aktiviranje institucionalne poduzetnicke infrastrukture Grada Pakraca
e C(Cilj 2: Osmisljavanje i provodenje programa i usluga PCP-a i poduzetnickog inkubatora za
podrsku poduzetnicima
e Cilj 3: Unaprjedenje postojeceg sustava potpora Grada Pakraca razvoju poduzetnistva i
poduzetnistva u poljoprivredi
e Cilj 4: Razvijanje suradnje i inicijativa za podrsku poduzetnistvu
e Cilj 5: Pozicioniranje i brendiranje Grada Pakraca kao poduzetnickog grada
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2.3. Analiza realizacije mjera Strategija

Za potrebe odredivanja polaziSne tocke izrade Strategije gospodarskog razvoja Grada Pakraca
djelatnici Grada Pakraca i Poduzetni¢kog centra Pakrac napravili su analizu realizacije razvojnih mjera

postavljenih gore navedenim Strategijama. Pregled analize nalazi se u prilogu ove strategije.
(Dodatak 1)
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3. Osnovna analiza podrucja Grada Pakraca

3.1.Analiza okruZenja

Grad Pakrac je prostorno smjesten u zapadnom dijelu PoZesko - slavonske Zupanije, s povrsinom od
358,08 km2, $to &ini 19,73 % ukupne povriine Zupanije. Prvi je po veli¢ini od deset jedinica lokalne
samouprave Pozesko-slavonske Zupanije. Kao prostorna jedinica potpada pod prostor statisticke
regije NUTS Il razine Kontinentalna Hrvatska koja broji 2.872.954 stanovnika.OkruZuju ga Bjelovarsko
- bilogorska Zupanija (opcine Sirac¢ i Dezanovac) na sjeveru, grad Lipik na zapadu i Brodsko - posavska
Zupanija (opc¢ine Okucani i Cernik) na jugu te op¢ina Brestovac na istoku. Grad Pakrac nalazi se 120
km isto¢no od glavnog grada Zagreba i 26 km sjeverno od Novske. Dostupan je autoputom Zagreb —
Lipovac, izlaz Novska ili Kutina i cestom do Pakraca. Osim cestom, Pakrac je dostupan i Zeljeznickom
prugom koja povezuje Pakrac sa Zagrebom (Zeljezni¢ka pruga Zagreb — Virovitica).

Grad Pakrac pripada drugoj skupini podrucja od posebne drzavne skrbi. Zbog gospodarskog znacaja,
brojnosti sredisnjih funkcija i broja stanovnika, grad Pakrac je u planiranom sastavu sredisnjih naselja
u PoZesko-slavonskoj Zupaniji razvrstan u V. kategoriju odnosno kategoriju manjeg regionalnog
sredista.

U svom sastavu grad Pakrac ima 42 naselja i to: Badljevina, Batinjani, Bjelajci, Branesci, Brusnik,
Bugje, Cicvare, Cikote, Dereza, Donja ObrijeZ, Donja Sumetlica, Donji Grahovljani, Dragovi¢, Glavica,
Gornja Obrije?, Gornja Sumetlica, Gornji Grahovljani, Jakovci, Kapetanovo Polje, Koturi¢, Kraguj,
Kricke, Kusonje, Lipovac, Mali Banovac, Mali Budi¢i, Novi Majur, Omanovac, OZegovci, Pakrac,
Plotine, Popovci, Prekopakra, Prgomelje, Rogulje, Srednji Grahovljani, Stari Majur, Spanovica,
Tisovac, Toranj, Veliki Banovac i Veliki Budiéi. Gradu Pakracu teritorijalno pripada i dio naselja Barica
koji prema ustrojstvu JLS pripada Opcini Sira¢, a koje nije u sastavu PoZeSko — slavonske nego
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Grad djeluje kroz rad Gradskog vijeca i upravnih tijela koja obavljaju poslove lokalne samouprave na
gradskoj razini. U gradu Pakracu nalazi se Ispostava Ureda drZavne uprave u PoZesko-slavonskoj
Zupaniji. Na podrucju grada djeluju i podrucne sluzbe uprave, podruznice i zavodi, 24 mjesna odbora
te Savjet mladih grada Pakraca. Od pravosudnih tijela u gradu djeluje Opcinski sud.

3.2.Stanje infrastrukture

3.2.1. Cestovna infrastruktura
Podrucjem grada Pakraca prolaze drzavne ceste u ukupnoj duzini 48,64 km (D5, D38 i D26),
Fupanijske ceste u duzini 20,65 km (23272, 74097, 24098, 74099) te lokalne ceste u duZini 47,20 km
(od toga 39,30 km je asfaltirano, dok 7,90 km lokalnih cesta Cini nasuti kameni materijal — makadam).
Uz navedene, podruéjemgrada protezu se nerazvrstane ceste u duZini 860 km Sto oteZava njihovo
odrzavanje i predstavlja veliki teret za proraun Grada,stoga ¢e se Grad u buduénosti morati vise
usmjeriti na vanjske izvore financiranja. Valja napomenuti kako veliki problem u uredenju
nerazvrstanih cesta predstavlja neuskladenost stanja nerazvrstanih cesta u katastrima, zemljiSnim
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knjigama i na terenu, vezano za vlasnistvo i/ili lokaciju $to je osnovni preduvjet za prijavu projekata
na navedene vanjske izvore financiranja.

Uz oteZano odrZavanje nerazvrstanih cesta, javlja se i problem nedovoljne izgradenosti nogostupa, a
postojeée nogostupe potrebno je obnoviti u vecoj mjeri. lako Grad kontinuirano ulaze u izgradnju i
sanaciju nogostupa na svom podrucju, zbog nedostatka financijskih sredstava za izradu projekata i
samu izgradnju, proces rjeSavanja ovog problema je usporen, $to se posebno istice u ruralnim
naseljima.

Valja takoder istaknuti kako je u planu i izgradnja zaobilaznice gradova Pakraca i Lipika koja prema
Strategiji prometnog razvitka RH spada u Il skupinu prioriteta, ali je datum pocetka gradnje
joSnepoznat.

3.2.2. Zeljezni¢ka infrastruktura
Prostorom grada Pakraca prolazi pruga Banova Jaruga — Pceli¢ razvrstana u Ostale pruge Il. reda.
Navedena Zeljeznicka pruganosi oznaku Il. - 206, vrsta razreda I. 100, a ukupna duZina pruge iznosi
131,8 km. Na podrucju grada Pakraca nalaze se tri stajalista i to: Pakrac grad, Pakrac i Badljevina.
Brzina (V max.) na pruzi Lipik - Sira¢ iznosi 40 km/h.

U domeni Zeljeznicke infrastrukture uocene supotrebe za poveéanjem ucestalosti veza do Daruvara
te osposobljavanjem Zeljeznice za teretni promet za potrebe ZMP (Zona male privrede ) i Zone Pakrac
5 Cijim rubnim dijelovima prolazi spomenuta Zeljeznicka pruga.

3.2.3. Infrastruktura zra¢nog prometa
Na podrucju grada Pakraca postoji improvizirano poljoprivredno uzletiSte Badljevina u vlasnistvu
poduzeca Poljoprivreda Lipik d.d. koje se koristi isklju¢ivo u poljoprivredne svrhe. Njegovo trenutno
stanje zadovoljava potrebe.

Uz bolnicu prostornim planom predvidena je izgradnja sanitetskog heliodroma predvidenog za
potrebe bolnice. Uz navedeni sanitetski heliodrom postoji potreba za putnickimheliodromom u
turisticke svrhe.

Grad Pakrac udaljen je od Zrac¢ne luke Zagreb (srediSnja nacionalna zracna luka za putnicki i robni
promet) oko 135 km.

3.2.4. Telekomunikacijska infrastruktura
Telekomunikacijska mreza u pravilu se nalazi u koridorima drugih infrastrukturnih sustava, a
zahvaljujuc¢i uvodenju novih tehnologija, odnosno zamjeni postojec¢ih novima, telekomunikacijski
sustav ima relativno male zahtjeve za prostorom. Unato¢ tome, potrebno je Sto hitnije rijesiti
problem izgradnje mreZe odasiljaca za potrebe mobilne TT (telegrafske i telefonske) usluge jer nacin
na koji se izgradila postoje¢a mreZa ne zadovoljava osnovne kriterije smjestaja u prostoru i devastira

ga.

Na uZem podrucju grada Pakraca izgradena je distributivna telekomunikacijska kanalizacija, na nacin
da je uglavnom u svim ulicama poloZen odgovarajuci broj cijevi i zdenaca kroz koje su uvuceni
telekomunikacijski kabeli decentralizirane TK mreze Pakrac te svjetlovodni kabeli za medusobno
povezivanje telekomunikacijskih objekata. Na Sirem podrucju grada telekomunikacijska mreza je
izgradena uglavnom podzemno direktnim polaganjem TK kabela u zemlju, a svjetlovodni kabeli su

7 Strategija razvoja grada Pakraca 2013. — 2020.



uvuceni u poloZene cijevi. U manjem broju naselja podzemna TK mreZa izgradena je na nacin da je
podzemno izgraden primarni dio TK mreze, dok je sekundarni dio mreZe izveden zracno sa
samonosivim TK kabelima po stupovima i kuéama. Vlasnik kompletne TK mreze je HT, a ostali
operateri koji djeluju na podrucju Grada kao Sto su Optima i H1 iznajmljuju postojec¢u infrastrukturu.

Tablica 1TK mreza u naseljima na podrucju Grada Pakraca
IZGRADENOST TK MREZA U NASELJIMA NA PODRUCJU GRADA PAKRACA

Naziv TK mreZa (prema  Naselja obuhvaéena Napomena
lokaciji) mreZzom
1. TKM Pakrac Pakrac Izgradeno
Kraguj Izgradeno
2. TKM Mala Krndija Mala Krndija Izgradeno
Stari Majur Izgradeno
Novi Majur Izgradeno
Kusonje (dio) Izgradeno
3. TKM Prekopakra Prekopakra Izgradeno
Klisa Izgradeno
4. TKM Veliki Banovac Veliki Banovac Izgradeno
Donja Obrijez Izgradeno
Gornja Obrijez Izgradeno
Kapetanovo Polje Izgradeno
Omanovac (dio) Izgradeno
Plostine Izgradeno
5. TKM Toranj Toranj Izgradeno
Mali Banovac Izgradeno
Batinjani Izgradeno
Stizecevac Izgradeno
6. TKM Badljevina Badijevina Izgradeno, treba planirati izgradnju novog komunikacijskog
objekta
Omanovac (dio) Izgradeno
Dereza Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
7. TKM Kusonje Kusonje Izgradeno
Brusnik Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Lipovac Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
8. TKM Spanovica Spanovica TKM Spanovica nije izgradena, ali je u planu. Prva tri
Dragovic navedena naselja obuhvacena su prvom fazom, a za ostale
Gornja Sumetlica koje ¢e se graditi u sljede¢im fazama treba osigurati
Donja Sumetlica koridore
KrickeZabrdake
9. TKM Bucje Bucje Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu i
planirati izgradnju komunikacijskog objekta
Glavica Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Jakovci Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Koturi¢ Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Mali Budici Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Veliki Budidi Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Ozegovci Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Popovci Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Prgomelje Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Cikote Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Rogulje Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Tisovac Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
10. TKM Branesci Branesci Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu i
planirati izgradnju komunikacijskog objekta, isto tako treba
osigurati i koridor za mrezni kabel do komunikacijskog
objekta u Spanovici
Bjelaci Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
Cicvare Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu
11. TKM Grahovljani Gornji Grahovljani Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu i
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planirati izgradnju komunikacijskog objekta, isto tako treba
osigurati i koridor za mrezni kabel do komunikacijskog
objekta u Spanovici

Donji Grahovljani Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu

Srednji Grahovljani Nije izgradeno, treba osigurati koridore za TK mrezu

Izvor podataka: T Com HT-Hrvatske telekomunikacije d.o.o. Sektor za tehnicko planiranje Zagreb

Mobilnu mrezu govornih i podatkovnih usluga na podrucju grada pruzaju sljedeci operateri: VIP,
Tele2 i T-Mobile. Postoje¢a telekomunikacijska infrastruktura ne zadovoljava potrebe, pogotovo u
okolnim naseljima, izvan centra Pakraca gdje ne postoji interes komercijalnih operatera za izgradnju
infrastrukture.

3.2.5. Energetska infrastruktura

3.2.5.1. Plinoopskrba
Za potrebe distribucije prirodnog plina na podrucju grada Pakraca drustvo Komunalac d.o.o. je 2011.
godine osnovalo drustvo Pakrac-plin d.o.o0..Napodrucju grada Pakraca plinska mreza izgradena je u
naseljima Pakrac, Prekopakra, Kusonje i Badljevina i ukupne je duljine oko 73 km. Vecina pakracke i
lipicke plinske mreze u prosjeku je stara 40 godina te je izuzetno dotrajala ili razorena tijekom ratnih
aktivnosti. Kako bi se smanijili gubici te kako bi se sustav doveo do odgovaraju¢e mjere sigurnosti
potrebna je zamjena vedeg dijela mreze, za $to su potrebna izuzetno velika ulaganja.

Sto se ti¢e prosirenja mreZe, izradeni su projekti za plinske mreZze u 11 sjevernih naselja grada
Pakraca, a njihova realizacija ovisi 0 mogucnostima osiguranja financijskih sredstava. U posljednjih
nekoliko godina aktivno se radilo isklju¢ivo na sanaciji plinske distributivne mreze.

3.2.5.2. Elektroenergetika
Podrucje grada Pakraca opskrbljuju dva distributera i to HEP distribucija d.o.o. DP Elektra Kriz, Pogon
Lipik i HEP distribucija d.o.o. DP Elektra KriZz Pogon Daruvar za podrucje naselja Badljevina.

Tablica 2Energetska infrastruktura na podrucju Grada Pakraca

Elektroenergetska postrojenja kom / km
Transformatorske stanice (TS)

TS 35/10 kv 1 (DP)

TS 10/04 kV ukupno kom 58 (DP) i kom 5 (TO)
- tip stupna kom 30 (DP) i1 (TO)

- tip montazna kom 4 (DP) i 3 (TO)

- tip zidana kom 24 (DP) i kom 1 (TO)
Dalekovodi (DV) — zracne izvedbe

35 kV — celi¢no resetkasti stupovi 6,800 km

10 kV DV ukupno 102,171 km

- Celi¢noresetkasti stupovi 18,695 km

- drveni ili betonski stupovi 83,476 km
Dalekovodi (Kb) — kabelske izvedbe 10 kV 9,994 km
Niskonaponska mreza (NNM) - zracne (SKS — 111,524 km
elkalex i goli vodici) i kabelske

izvedbe te podzemni kabel

Izvor: Prostorni plan uredenja grada Pakraca
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Sukladno Prostornom planu PoZesko-slavonske Zupanije potrebno je postojeée koridore 35 kV
dalekovoda (na potezu TS 35/10 kV Lipik — TS 35/10 kV Pakraci TS 35/10 kV Pakrac — TS 35/10 Sirac)
prenamijeniti u koridore dvosistemskog dalekovoda naponskih razina 110kV i 35kV, za Sto je
potrebno rezervirati zastitni koridor Sirine 2x50 m.

Na podrucju grada Pakraca javna rasvjeta izgradena je u svim naseljima, a eko rasvjeta planirana je na
43 stupna mjesta na novoizgradenoj prometnici u gradu, s novim armaturama i metal-halogenim
izvorima svjetla snage 150W odnosno 70W s mogucnoséu regulacije. Kao pilot projekt u planu
jezamjena natrijevih izvora svjetlosti u postoje¢im armaturama sLED izvorima svjetlosti na 8 stupnih
mjesta u uzem centru grada

3.2.5.3. Obnoviljivi izvori energije
Na podrucju grada Pakraca postoje znacajne mogucnosti koristenja razli¢itih obnovljivih izvora
energije, posebice biomase zbog blizine sirovine i razvijene drvopreradivacke industrije Sto
omogucuje koristenje pilovine u proizvodnom procesu proizvodnjedrvnih paleta. Trenutno na
podrudju grada Pakraca ne postoji ni jedan pogon za proizvodnji i/ili preradu biomase.

Primjena sunceve energije na podrucju grada Pakraca ogranicena je na relativno mali broj sustava za
proizvodnju tople vode u kuéanstvima i poslovnim objektima, zbog jo$ uvijek visokih investicijskih
troskova. Pored navedenog na podrucju grada instalirane su i dvije suncane elektrane ukupne snage
10 kilovata.

S ciljem podizanja svijesti gradanstva o efikasnoj potrosnji energije te poticanja primjene ekonomski
isplativih i energetski ucinkovitih tehnologija, materijala i usluga, u zacecima su projekti ustede
energijeodnosno projekti poboljsanja energetske ucinkovitosti javnih objekata po principu odrzive
gradnje, Sto ujedno predstavlja jedan od potencijala za jaCe koriStenje potpornih mjera za ulaganja u
ucinkovitost javnih objekata, vrti¢a, Skola, drustvenih domova i dr.

3.2.6. Vodna infrastruktura

3.2.6.1. Vodoopskba
Za opskrbu pitkom vodom, odvodnju i prociséavanje otpadnih voda i zbrinjavanje komunalnog
otpada na podrucju grada Pakraca nadlezan je Komunalac d.o.o., Pakrac.

Na javni vodoopskrbni sustav priklju¢ena su sljedeéa naselja: Donja Sumetlica, Gornja Sumetlica,
Prekopakra i grad Pakrac Sto Cini 67,30% stanovnistva Grada. 25 naselja grada Pakraca odnosno
25,80% stanovniStva grada Pakraca nema rijeSen sustav vododoopskrbe,dok preostalih 13 naselja
(6,90% stanovnistva) ima rijesenu vodoopskrbu pomocéu mjesnog vodovoda. Izgradnja vodoopskrbne
mrezZe u naseljima smjeStenim na sjeverozapadnom dijelu grada Pakraca biti ¢e moguca tek nakon
izgradnje rezervoara na Krndiji jer je to preduvjet za vodoopskrbu zbog tlaka koji spajanjem na
postojecu mrezu ne bi bio dostatan. Rezervoar ¢e se napajati izravno s magistralnog cjevovoda
Sumetlica — Pakrac u Kusonjima. Obzirom da su cijevi postojeceg glavnog cjevovoda azbestne, postoji
potreba da ih se zamijeni, sto se sukladno financijskim mogucnostima planira u narednim godinama.

Vodoopskrba grada Pakraca osigurana je iz vodoopskrbnog sustava Sumetlica. Vodozahvat na potoku
Sumetlica nalazi se 2 km uzvodno od brane na lokaciji Badnjasica na podru¢ju grada Pakraca s
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moguéno$cu iskoristavanja od 35 I/s. Izgradnjom akumulacijskog jezera Sumetlica sva naselja ée biti
uvezana u jedinstveni vodoopskrbni sustav prema odredbi buduceg Plana razvoja vodoopskrbnih
cjevovoda. Izgradnjom i dovréenjem akumulacijskog jezera Sumetlica biti ée osiguran kontinuirani
dotok vode u vodoopskrbni sustav u koli¢ini od 110 |/s $to bi trebalo biti dostatno zaprosje¢nednevne
potrebe stanovniStva i industrije.

3.2.6.2. Odvodnja otpadnih voda
Odvodnja otpadnih voda na podrucju grada Pakraca i grada Lipika s prigradskim naseljima rijesena je
izgradenim glavnim kolektorom od betonskih cijevi @ 1.200, 1.000, 800 i 600 mm u duZini od 9.000 m
te uredajem za procis¢avanje otpadnih voda u Dobrovcu (naselju koje teritorijalno pripada gradu
Lipiku) , koji je u funkciji od 2003. godine. Na glavni kolektor spojeno je 20 sekundarnih priklju¢aka od
kojih se u gradu Pakracu nalazi ukupno njih 11.

Kanalizacijski sustav izgraden je u svega dva naselja grada Pakraca i to: Pakrac 30 km te Prekopakra 8
km. U dijelu naselja Kusonje takoder postoji izgraden kanalizacijski sustav koji ima izljev u rijeku
Pakru. Navedeni sustavzahtijeva izgradnju kolektora u duzini 2 km do mjesta izljeva u recipijent, ¢ime
¢e se u potpunosti anulirati zagadenje rijeke Pakre otpadnim kanalizacijskim vodama. Trenutno se
izvode radovi na izgradnji kanalizacijske mreZe kroz naselje Badljevina. Ostala naselja nemaju
izgraden kanalizacijski sustav. Na kanalizacijski sustav priklju¢eno je 68% stanovnistva naselja grada,
dok 32 %stanovnistva nema rijeSenu odvodnju otpadnih voda.

3.2.6.3. Uredenje vodotoka i voda

Glavni problemi u segmentu uredenja vodotoka i zastite od Stetnog djelovanja voda su nedovoljni
stupnjevi zastite branjenih podruéja od poplava, a koji se pojavljuju zbog nedovoljne izgradenosti
sustava. U vrijeme ratnih djelovanja na ovom podrucju uz vodotoke i u same vodotoke postavljane su
mine. To onemogucdava provodenje redovitog tehnickog i gospodarskog odrzavanja korita vodotoka i
objekata u njima, pa su oni u dosta loSem i zapustenom stanju. Uklanjanjem mina i provodenjem
tehnickog odnosno, gospodarskog odrzavanja, uspostavilo bi se zadovoljavaju¢e stanje u vodnom
gospodarstvu navedenog podrucja.

3.2.7. Postupanje s otpadom
Na podrucju grada Pakraca postavljeno je 15 zelenih otoka za selektiranje otpada (papir, staklo i PET
ambalaza) i 1 kontejner za stare baterije. Zbrinjavanje gradevinskog otpada na podrucju grada
Pakraca rjeSava sezatrpavanjem postojecih depresija nasipavanjem i planiranjem zemljanog sloja po
zapunjavanjudepresija.

Prikupljanje i odvoz otpada na podrucju grada Pakraca obavlja ,Komunalac” d.o.o. iz Pakraca, koji
prikupljeni otpad odlaZe na legalnoj sanitarnoj deponiji - odlagaliste Crkviste kraj Pakraca povrsine
37.000 km2. U planu je izgradnja reciklaznog dvorista, za koje je izraden glavni projekt.

Odlagaliste Crkviste smjeSteno je na Krndiji, a teren je prekriven gustom Sumom i debelim
pedoloskim pokrivacem. No zbog ratnih zbivanja velik dio ovog podrucja je oznacen kao podrucje
visokog rizika od zaostalih minsko eksplozivnih sredstava. Odlagaliste komunalnog otpada Crkviste ne
udovoljava novijim propisima te je pokrenut postupak za njegovu sanaciju. Izradena je studija
utjecaja na okolis i ishodena je gradevinska dozvola. Kroz realizaciju predmetnog projekta izvrsiti ce
se radovi na sanaciji odlagalista i ostvariti uvjeti za daljnje koristenje tog odlagalista komunalnog
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otpada. Projekt je posredstvom Fonda za zasStitu okoliSa i energetsku ucinkovitost prijavljen za
sredstva iz EU fondova.

Na lokaciji sadasnjeg deponija Crkviste predvideno je izgraditi transfer stanicu sreciklaznim dvoristem
gdje ¢e se sabirati i sortirati glomazni otpad, papir, staklo, metal, PVC i drugi otpad, te vagati i
otpremati krajnjem korisniku na preradu. Na odlagalistu CrkviSte planirano je u periodu do 2014.
godine urediti objekte za obradu bio-razgradivog otpada, a sve ovisno o mogucénosti osiguranja
potrebnih sredstava za radove. Nakon zatvaranja i saniranja odlagaliSta komunalnog otpada Crkviste,
deponiranje komunalnog otpada, sukladno postojec¢oj zakonskoj regulativi, morat ¢e se vrsiti na
novoizgradenom regionalnom, odnosno Zupanijskom odlagaliStu u PoZegi.

Na podrucju grada Pakraca postoji 5 registriranih divljih odlagalista otpada koje je u buduénosti
potrebno sanirati:

e Naselje Prekopakra, Stjepana Sirca — gradevinski otpad

e Naselje Prekopakra, Stjepana Radi¢a — otpad razli¢itog sadrzaja

e Naselje Kusonje, Eugena Kvaternika —otpad razlicitog sadrzaja

e Naselje Badljevina(uz cestu za Miljanovac)-otpad razli¢itog sadrzaja

e Uz put izmedu naselja Toranj i Plostine-otpad razli¢itog sadrzaja

3.3.Kulturna dobra i zasticeni dijelovi prirode

3.3.1. Kulturna dobra
Kulturna dobra su prvenstveno povijesna svjedocanstva te bi trebala biti u stavljena u funkciju
dobrobiti svih stanovnika podrucjaGrada. Ujedno ona su osnova turisticke valorizacije i ekonomskog
probitka podrucja. Prema Registru kulturnih dobara Ministarstva kulture na podrucju grada Pakraca
nalazi se 21 kulturno dobro (Tablica 3).

Od kulturnih dobara grada Pakraca valja istaknuti pojedinacnu arhitekturu koja je zasti¢ena u okviru
kulturno-povijesne cjeline grada: Spahijski podrum,kuéa Golubi¢, kuca Filipovi¢, Hotel Pakrac, bivsa
kuca Grgurié, Pickova zgrada te potencijalni arheoloski lokalitet Starog grada Pakraca.

Uz ova zastiéena kulturna dobra valja istaknuti i kulturna dobra koja nisu pod zastitom, ali su od
posebne vaZznosti za grad Pakrac, kao s$to su kapelice sv. Vid i sv.Rok, Kalvarija odnosno Tri kriZa, izvor
Markovac te ostaci romanicke crkve u Dragovicu.

Na podrucju grada takoder postojii niz jo$ uvijek neistraZzenih arheoloskih lokaliteta: u okolici
Pakraca: Brusnik i Kusonje (lokaliteti iz rimskog razdoblja), Prekopakra - Zidinice (avarsko-slavensko
groblje) teBadljevina (rimsko razdoblje i sredniji vijek).
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Tablica 3 Kulturna dobra Grada Pakraca

Vrsta kulturnog dobra

1. Badljevina Crkva sv. lvana Krstitelja Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
2. Badljevina Orgulje u Zupnoj crkvi sv. lvana Pokretno kulturno dobro - pojedina¢no
3. Donji Grahovljani Crkva sv. Petra i Pavla Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
4. Dragovié Stari grad "Caklovac" Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
5. Kusonje Crkva sv. Georgija Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
6. Pakrac Crkva sv. Trojice Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
7. Pakrac Crkva Uznesenja Blazene Djevice Marije Nepokretno kulturno dobro - pojedina¢no
8. Pakrac Episkopski dvor Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
9. Pakrac Glavni oltar iz crkve Uznesenja Blazene Djevice Marije | Pokretno kulturno dobro - pojedinac¢no
10. Pakrac Hotel "Croatia", Ulica braée Radi¢ 003 Nepokretno kulturno dobro - pojedina¢no
11. Pakrac Kapela sv. Ivana Nepomuka Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
" . Nepokretno kult dobro - kult - ij
12. Pakrac Kulturno povijesna cjelina grada Pakraca .epo FEtNO KUTLUTNO CoBbro = KURUTNG = povijesna
cjelina

13. Pakrac Muzej grada Pakraca - muzejska grada Pokretno kulturno dobro - muzejska grada
14. Pakrac Trenkov dvor, Matije Gupca 002 Nepokretno kulturno dobro - pojedina¢no

Vlastelinski kompleks Jankovi¢, Ulica hrvatskih T
15. Pakrac velikana 2 i 4, Trg bana Jelaciéa 1, Strossmayerova 8 Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
16. Pakrac Zemaljska umobolnica Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
17. Pakrac Zgrada Prve zemaljske bolnice, Bolnicka ul. 78 Nepokretno kulturno dobro - pojedina¢no
18. Pakrac Zgrada stare opcine, Ulica hrvatskih velikana 3 Nepokretno kulturno dobro - pojedina¢no
19. Pakrac Zgrada stare psihijatrije, Bolnicka 78 Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
20. Toran;j Crkva sv. Pantelejmona Nepokretno kulturno dobro - pojedinacno
21. Veliki Banovac Ikonostas i proskomidija u crkvi sv. Jovana Bogoslova | Pokretno kulturno dobro - zbirka

Izvor: http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212, preuzeto dana 6.6.2013.
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3.3.2. Zasticeni dijelovi prirode

3.3.2.1. UgroZena i rijetka stanista
Prema Karti staniSta RH na podrucju grada Pakraca nalazi se 16 tipova stanista od kojih je 6 tipova
ugrozeno na europskoj razini i zasticeno Direktivom o staniStima, a u RH Pravilnikom o vrstama
staniSnih tipova, karti stanista, ugrozenim i rijetkim staniSnim tipovima te o mjerama za ocuvanje
stanisnih tipova.

3.3.2.2.  Zasticene i ugroZene vrste
Zasticene i ugrozene vrste: Podrucje LAG-a ,Zeleni trokut”, u Cijem sastavu jest i grada Pakrac,
staniSte je nekoliko zasti¢enih i ugroZenih vrsta:

e 15 vrsta sisavaca (velikouhi Sismis, ridi SiSmis, veliki potkovnjak, veliki $iSmis, sivi dugousan,
Sirokouhi mracnjak, sivi puh, puh orasar, europski zec, dugokrili prsnjak, vidra, mocvarna
rovka, patuljasti mis, europska vjeverica, vodenrovka)

e 29 vrsta (Stekavac, siva Zuna, crna lunja, bjelovrata muharica, crna Zuna, skanjac osas, sirijski
djetli¢, orao kliktas, golub dupljas, roda, vodomar, crna roda, patka njorka, patka kreketaljka,
siva Stijoka, mali vranac, mala Sljuka, eja mocvarica, eja livadarka, pjegava grmusa,
jastrebaca, sivi svracak, mala muharica, velika bijela ¢aplja, ljestarka, planinski djetli¢)

e 4 vrste vodozemaca i gmazova (gatalinka, veliki podunavski vodenjak, barska kornjaca, crveni
mukac),18 vrsta leptira (mala preljevalica, velika preljevalica, mala svibanjska rida, kiselicin
crvenko, Sareni ve, uskrsnji leptir, sedefast debeloglavac, Sumski okas, crvenorubi crvenko,
mali dvornikov crvenko, Niklerova rida, mocvarna rida, Grundov Sumski bijelac, topolnjak,
mocvarni plavac, ¢rniapolon, istoc¢ni plavac, kozlincev plavac)

e 24 wvrste riba (dvoprugastauklija, bolen, piskur, Saran, bjeloperajnakrkusa, krkusa,
tankorepakrkusa, Keslerovakrkusa, jez, ukrajinska paklara, mali vretenac, plotica, blistavac,
potocna mrena, crnooka deverka, karas, potoCna pastrva, sabljarka, zlatna neZica, velika
pliska, mladica, manji¢, belica, nosara).

3.3.3. Zastita prirode i okolisa
Jedan od prioriteta kojem grad Pakrac tezZi je odrzivi razvoj, u Cijem okviru se zastita prirode i okolisa
namece kao vrlo vazna komponenta. Osim Sto je pretpostavka za zdrav i kvalitetan Zivot na nekom
podrucju, zdrav i Cist okoli$ i priroda takoder su pretpostavka i prednost za razvoj niza djelatnosti
(turizam, ekoloska poljoprivreda itd). Stratesko promisljanje razvoja mora biti poticaj da se aktivnije i
sustavnije po¢ne voditi briga o prirodi i okolisu i njihovom zagadenju na nacin da se strogo kontrolira
kvaliteta zraka, vode, razina buke, vizualno zagadenje, smanjenju preopterecenosti (guzve) te donose
i postuju zadani standardi i limiti dozvoljenog zagadenja. Pri upravljanju gradom, pitanje zastite
prirode i okolisa posebno je sloZzeno jer je potrebno pronaci ravnoteznu razinu izmedu istodobne
zastite i gospodarskog razvoja. Sve odluke i aktivnosti na razini lokalnih samouprava moraju biti
usmjerene k optimalnom i racionalnom koristenju raspoloZivih prirodnih resursa. Potrebno je
poduzimati aktivnosti i mjere za minimiziranje negativnih utjecaja na prirodu i pristupiti aktivnostima
koje direktno pridonose ocuvanju i unapredenju prirode i okoliSa. Razina svijesti stanovnika na
podrucju grada Pakraca o znacaju zastite prirode i okolisa joS uvijek nije zadovoljavajuda, stoga je
potrebno i dalje kontinuirano provoditi aktivnosti koje razvijaju razinu osvijesStenosti i educiranosti
gradana svih dobnih skupina, posebno najmladih i to organiziranim programima zastite prirode i

14 Strategija razvoja grada Pakraca 2013. — 2020.



okolisa, nastave u prirodi, kontinuiranim promotivnim aktivnostima s informativno-edukacijskim
poticajnim porukama, intenzivnijim inicijativama udruga iz podrucja zaStite prirode i okolisa i sl.
Zastitu prirode i okolisa potrebno je promovirati kao nuzni uvjet daljeg razvoja i podizanja razine
kvalitete Zivota stanovnika na podrucju grada Pakraca.

Za Europsku-ekolosku mrezu zasticenih podrucja NATURA2000 predlozene su dvije lokacije na
podrucju Grada Pakraca i to: Psunj (HR2001355), zasti¢ene vrste Zuti mukac i zimska preslica i
Trbusnjak-Rastik (HR2000174) stanista Spilje i jame zatvorene za javnost, vrste dugokrili prsnjak,
veliki $imis, mali potkovnjak, veliki potkovnjak®.

3.4.Demografska analiza

Prema popisu stanovnistva iz 2011. godine grad Pakrac biljezi 8.460 stanovnika, Sto predstavlja 10,84
% ukupnog broja stanovnika Zupanije (78.034). U odnosu na popis stanovni$tva iz 2001. grad Pakrac
biljezi pad broja stanovnika za 4,8%. Depopulacija na podru¢ju grada uglavhom je izazvana
ekonomskim problemima, prvenstveno nezaposleno$¢u i odlaskom u veéa urbana srediSta zbog
mogucénosti bolje zarade i lakSeg zaposljavanja te je uglavnom posljedica sporog oporavka od ratnih
aktivnosti. Gustoca naseljenosti na podruéju grada Pakraca iznosi 23,6 st/km’ §to je trostruko manje
od prosjeka za Republiku Hrvatsku koji iznosi 75,78 stanovnika/km?.

ProsjeCna starost stanovniStva iznosi 43,1 godina (40,4 za muskarce i 45,5 godina Zene). Indeks
starenja® iznosi 130 (96,2 za muskarce i 168,1 za 7ene)ito ukazuje na izraZeni proces starenja
stanovni$tva. Koeficijent starosti’® stanovnistva Grada Pakraca iznosi 27,3 (22,3 za muskarce i 32,0 za
Zzene) Sto dodatno potkrjepljuje prethodno navedenu cinjenicu starenja stanovnistva. Pregled
stanovnisStva prema dobnoj strukturi, zavrSenom stupnjuskolovanja i informatickoj pismenosti nalazi
se u tablicama ispod.

Tablica 4Popis stanovnistva Grada Pakraca prema starosti

65 i vise
15,79 % 5.319 62,87 % 1.805 21,34 %

697 17,33 % 2.680 66,65 % 644 16,02 % 4.021

639 14,40 % 2.639 59,45 % 1.161 26,15 % 4.439

Izvor: DZS — Popis stanovnistva 2011.

Tablica 5Stanovnistvo podrucja Grada Pakraca starije do 15 godina premazavr§enom stupnju skolovanja

'www.natura2000.hr.

’Indeks starenja je postotni udio osoba starih 60 i viSe godina u odnosu na broj osoba starih 0 - 19 godina a
indeks veci od 40 posto ukazuje na proces starenja stanovnistva

3Koeficijent starosti je postotni udio osoba starih 60 i viSe godina u ukupnom stanovnistvu, a kad prijede 12
posto, smatra se da stanovnistvo ulazi u proces starenja
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Bez 1-3 4-7 Osnovna | Srednja  Strucni | SveuciliSni  Doktorat Nepoznato
Skole  razreda razreda skola tkola® studij2 studij3 znanosti

skole skole
7.124 160 121 1.073 1.577 3.505 381 295 8 4

osnovne osnovne

1 Obuhvacene su sve srednje skole — industrijske i obrtnicke strukovne $kole, Skole za zanimanje, Skole za KV i VKV radnike, tehnicke i srodne
strukovne skole i gimnazije.

2 Obuhvacene su sve vise Skole, I. (VI.) stupnjevi fakulteta te strucni studiji po Bologni.

3 Obuhvaceni su svi fakulteti, umjetnicke akademije, svi sveucilisni studiji po Bologni te magistarski znanstveni, strucni i umjetnicki studij.

Izvor: DZS — Popis stanovnistva 2011.

Tablica 6 Stanovnistvo podrucja Grada Pakraca starije od 10 godina prema informatickoj pismenosti

Koristenje elektronickom
postom

Obrada teksta Tablicni izracuni Koristenje internetom

nepoz nepoz nepoz nepoz
P da P da ne P P
nato nato nato nato

7.628 | 3.282 | 4.331 15 | 2.744 | 4.866 18 | 3.230 | 4.383 15 | 3.623 | 3.989 16

Izvor: DZS — Popis stanovnistva 2011.

3.5.Drustvena infrastruktura
3.5.1. Odgoj i obrazovanje

3.5.1.1. Predskolski odgoj
Na podrucju grada Pakraca nalaze se 1 maticni djecji vrti¢ s 4 podrucna djecja vrtiéa i to:
e maticni djedji vrti¢ ,Maslacak” u Pakracu koji u svom sastavu ima i jaslice. Rad u vrticu
organiziran je u Sest grupa koje pohada ukupno 114 djece.
o podrucni djedji vrti¢ ,,Maslacak” u Prekopakri podrucni je vrti¢ koji u jednoj grupi pohada 24
djece
e podrucni djecji vrti¢ ,,Maslacak” u Badljevini podruéni je vrti¢ koji je poludnevni, a Cini ga
samo jedna grupa koju pohada 20 djece
e podrucni djecji vrti¢ ,Maslacak” u Donjoj ObrijeZikoji pohada 10 djece
e podrucni djecji vrti¢ ,Maslacak” Kalvarija koji pohada 40 djece
U mati¢nom vrti¢u potrebno je urediti kotlovnicu, sanitarne ¢vorove, stolariju, fasadu i ravni krov. Uz
navedeno u mati¢nom vrticu i Kalvariji nuzno je u dvoriStu vrti¢a urediti prostore za igracke, sanitarne
¢vorove u dvoristu kao i prostor za alate za odrZavanje vrti¢a.
U svim vrti¢ima potrebno je poboljSati uvjete rada u kontekstu opremanja namjesStajem i didakti¢kim
igrackama.

3.5.1.2. Osnovnoskolsko obrazovanje
Na podrucju grada Pakraca osnovnoskolsko obrazovanje provodi se u sklopu jedne mati¢ne osnovne
gkole,0S ,Brace Radi¢a“ te tri podrucne gkole u naseljima Badljevina, Donja Obrijez i Prekopakra koje
su u sastavu mati¢ne Skole. Broj djece u posljednje Cetiri godine prelazio je brojku od 700 ucenika
godiSnje. Nastava se odvija u 37 razrednih odjela. U mati¢noj skoli, te podru¢nim skolama ObrijezZ i
Badljevina nastava se odvija u jednoj smjeni, dok je u podrucnoj skoli Prekopakra u dvije smjene.
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Matic¢na i podrucne skole zaposljavaju ukupno 76 osoba od cega je 56 ucitelja.Nastava je pokrivena
stru¢no u svim segmentima.

Najces¢i problemi s kojima se institucije za osnovnoskolsko obrazovanje suocavaju su: nepostojanje
uvjeta za rad s djecom s posebnim potrebama, nezadovoljena potreba za vanjskim suradnicima,
manjak struénog kadra za specificne potrebe djece te organiziranog prijevoza s adekvatnim
prijevoznim sredstvom za ucenike s invaliditetom, izostanak mogucénosti smjestaja za roditelje
ucenika s posebnim potrebama, a skolska oprema je dotrajala kao i sportski sadrzaji (golovi, igralista i
dr.). U pojedinim Skolama ucenici imaju samo hladni obrok zbog neuredenosti i nefunkcioniranja
blagovaonice, a prijevoz ucenika do Skole naj¢esce nije adekvatan.

3.5.1.3.  Srednjoskolsko obrazovanje

U gradu Pakracu nalazi se Srednja skola Pakrac koja pruza mogucnost upisa za zanimanja odnosno
srednjoskolske programe: medicinska sestra/tehniar opée njege, fizioterapeutski tehnicar, opca
gimnazija, gradevinski tehni¢ar, monter suhe gradnje, rukovoditelj samohodnim gradevinskim
strojevima, stolar i zidar. Srednju Skolu pohada priblizno 600 ucenika, a nastava se odvija u ukupno
24 razredna odjela. U Srednjoj Skoli zaposleno je ukupno 30 profesora teorijske nastave (VSS), 16
vanjskih suradnika, 1 struéni suradnik, 1 ravnatelj te 1 voditelj Sto ukupno iznosi 49 djelatnika VSS.
Pored navedenih, zaposleno je 4 profesora teorijske nastave vise stru¢ne spreme (VSS), 8 vanjskih
suradnika, 1 stru¢ni suradnik, 1 tajnik, 1 $ef raéunovodstva $to ukupno broji 15 djelatnika sa VSS.
Srednja Skola opremljena je najsuvremenijom opremom kao $to su pametne ploce.

3.5.1.4. Visokoskolsko obrazovanje
Uslugu visokoskolskog obrazovanja na podrucju grada Pakracapruzajudislocirani izvanredni studij
fizioterapije u Pakracu Zdravstvenog veleuciliSta u Zagrebu te Pucko otvoreno uciliste Obris koje je u
suradnji s Visokom poslovnhom Skolom s pravom javnosti izViSnjana u Pakracu otvorilotrogodisnji
strucni studij ekonomije — smjer: menadZment u turizmu te izvanredni dvogodisnji specijalisticki
diplomski strucni studij MenadZzment u turizmu.

3.5.1.5. CjeloZivotno obrazovanje
Od 2009. godine, u Pakracu je otvorena podruZnica Puckog otvorenog uciliSta Obris u sklopu
Poduzetnic¢kog inkubatora i centra Pakrac. Osnivac i vlasnik ucilista je privatna osoba sa sjedistem u
PoZegi, a sve djelatnosti obavlja sukladno Zakonu o ustanovama, Zakonu o srednjem Skolstvu i
Zakonu o puckim otvorenim ucilistima. UCiliSte omoguéava zavrsetak osnovne skole za odrasle (od
15. godina na dalje), zavrSetak srednje stru¢ne spreme trogodiSnjeg programa (prodavac, vozac
motornog vozila, zidar, tesar) i ¢etverogodisSnjeg programa (komercijalist, upravni referent, tehnicar
cestovnog prometa, gradevinski i arhitektonski tehnicar), odrZava stru¢na osposobljavanja u
gradevini (zidar, tesar, keramicar, betonirac itd.) te za rad na radnim strojevima (bager, utovarivac,
vilicar itd.), stru¢na osposobljavanja za operatera na PC racunalima, sklapanje, odrzavanje i
popravljanje osobnih racunala, fotografiranje i graficku pripremu digitalne fotografije,knjigovodu
za obiteljska poljoprivredna gospodarstva i samostalnog knjigovodu,stru¢na osposobljavanja u
poljoprivredi (vocar i vinogradar, povrtlar, pcelar, uzgajivac ljekovitog bilja i gljivar), te strucna
usavrSavanja zanjegovatelj/icu starijih i nemoénih osoba, medicinskog masera/maserke, dadilju, a
odrzava i tecCajeve za ucenje stranog jezika po stupnjevima (engleski i njemacki jezik) te
omogucavastjecanje licence za zastitara i Cuvara.
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3.5.1.6. Glazbena skola

Osnovna glazbena skola Pakrac osnovana je 01. rujna 1996. godine u sastavu Puckog otvorenog
ucilista Pakrac, ali je samostalna ustanova od 01.10.2002. godine.Prva je glazbena skola osnovana po
zavrSetku Domovinskog rata, odlukom Ministarstva prosvjete i Sporta. U Skoli se provode sljededi
programi: glazbeni vrti¢, predskolski glazbeni odgoj te sviranje na sljede¢im instrumentima: gitara,
flauta, glasovir, tambura, harmonika, violina, klarinet i horna. Glazbena skola obuhvacda podrudja
gradova Lipika i Pakraca s okolnim mjestima, a nastavu izvodi 10 ucitelja i uciteljica. Na godisnjoj
razini $kolu polazivise od 100 polaznika. OGS Pakrac redovito organizira koncerte ne samo svojih
ucenika nego i raznih umjetnika (iz zemlje i inozemstva). Nastava se odvija u adekvatno opremljenom
prostoru Kurije Jankovié, no postoji potreba za opremanjem jedne ucionice kao multimedijalnog
prostora za potrebe nastave ali i svih zainteresiranih. Zgrada je obnovljena, medutim potrebna je
dodatna sanacija stolarije, fasade, te vlage iz prizemlja zgrade.

3.5.1.7. Ucenicki dom
U sklopu Srednje Skole Pakrac nalaze se dva ucenicka doma (mjeSoviti i Zenski). Ukupni smjestajni
kapacitet ucenickih domova je 155 kreveta u ukupno 37 soba. U ucenickom domu u Pakracu
zaposlena je 21 osoba, od ¢ega 7 odgajatelja, 1 struc¢ni suradnik, 1 voditelj, 1 administrativno-
racunovodstveni djelatnik i 11 djelatnika tehnickog osoblja.

3.5.2. Zdravstvo
Primarnu zdravstvenu zastitu na podrucju grada Pakraca pruzaDom zdravlja PoZega - ispostava
Pakrac, a sekundarnu Opdéa Zupanijska bolnica Pakrac. Javnozdravstvenu djelatnost obavlja dislocirani
laboratorij Zavoda za javno zdravstvo PoZesko-slavonske Zupanije.

Opca zupanijska bolnica Pakrac obavlja brojne stacionarne i specijalisticko-konzilijarne djelatnosti. Od
stacionarnih djelatnosti bolnica obavlja sljedece: primarni laboratorij biokemije, internu medicinu na
42 postelje, pedijatriju na 10 postelja, ginekologiju na 23 postelje te opcu kirurgiju na 40 postelja.
Prilikom poslijeratne obnove prostor je ureden i opremljen prema najvisim standardima te bolnica
danas raspolaze s dvokrevetnim i trokrevetnim sobama i apartmanima. Trenutno je u izgradnji
objedinjeni hitni prijem koji ¢e na jednom mjestu ujediniti dosadasnje Cetiri hitne ambulante, a kao
najveci problem javlja se nedostatak specijalista koji se pokusava rijesiti dovodenjem lijecnika iz BiH i
Makedonije.

Uz navedeno, nedostaje odjel neurologije, palijativne skrbi i gerijatrije ili organizacija istih u sklopu
postojecih odjela ali je u planu njihovo otvaranje. Bolnici gravitira pucanstvo iz tri Zupanije i to:
PozZesko-slavonske, Bjelovarsko-bilogorske i Sisacko-moslavacke.

Na podrucju grada Pakraca nalaze se i ljekarne smjestene na dvije lokacije teVeterinarska stanica
Pakrac d.o.0. sa svojim ambulantama koja u svom sastavu ima i skloniste za Zivotinje u selu Bucje.

3.5.3. Socijalna zastita
Na podruc¢ju grada Pakraca djeluje Centar za socijalnu skrb sasjediStem u Pakracu. Ustanova za
smjestaj starih i nemocénih osoba na podrucju grada Pakraca ne postoji. Crveni kriz zapoceo je
izgradnju objekta za smjestaj starih i nemocnih osoba u Prekopakri koji zbog nedostatka financijskih
sredstava nije u potpunosti zavrSen. U rujnu 2013. Grad Pakrac je donio odluku o kupnji navedenog
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objekta kako se u bliZzoj buducnosti stavio u funkciju. Na podrucju grada Pakraca postoji sedam
udomiteljskih obitelji koje svojim uslugama pomaZu socijalno ugroZenim osobama.Pucka kuhinja
postoji samo na podrucju grada Pakraca, u vlasnistvu Gradskog drustva Crvenog kriza Pakrac te je
ujedno i jedina u PoZesko-slavonskoj Zupaniji. Pu¢ku kuhinju potrebno je opremiti potrebnom
opremom (hladnjace, sitni inventar) te uvesti HACCP sustav sigurnosti i kvalitete hrane.

U podrucju socijalne skrbi, stru¢ni djelatnici centra za socijalnu skrb isticu sljedeée probleme:

e nerazvijenost mreze udomiteljskih obitelji, posebno za smjestaj djece bez odgovarajuce
roditeljske skrbi,

e nerazvijenost sustava pruzanja pomodi i njege u kuci,

e kronicni nedostatak strucnih djelatnika, a samim time i optereéenost postojecih djelatnika,

e nedostatak smjeStajnih kapaciteta, Sto se posebno odnosi na zbrinjavanje starijih osoba,
osoba oteZane pokretljivosti, dusevno bolesnih i mentalno retardiranih osoba koje adekvatnu
skrb ne mogu dobiti u obitelji, te

e nedostatak financijskih sredstava za unapredenje domova socijalne skrbi i nabavku vozila za
prijevoz korisnika.

3.5.4. Civilno drustvo
Djelovanje organizacija civilnog drustva jedan je od najvaznijih indikatora razine demokrati¢nosti
neke zajednice. Organizacije civilnog drustva igraju izrazito vaznu ulogu u povezivanju zajednice i
javnih institucija te ostvaruju utjecaj javnosti na javnu politiku svoje sredine i zemlje te na taj nacin
njeguju jednu od osnovnih komponenata suvremene zapadne demokracije: pluralizam.

Na podrucju grada Pakraca na dan 03.06.2013. godine bilo je registrirano 114 udruga (organizacija
civilnog drustva) koje pokrivaju Sirok spektar Zivota stanovnika Pakraca: sport, kulturu, poljoprivredu,
vatrogasnu sigurnost, brigu o djeci, mladi, Zene itd. Veéina pakrackih udruga ima sjediste u samom
naselju Pakrac (82 udruge). Prema podrucju djelovanja najveci postotak (34%) udruga djeluje u
podruéju sporta (sportske udruge). U 2013. godini grad Pakrac je iz svog budZeta financirao
65udruga.

S ciljem promicanja, razvitka i unapredenja zdravlja, na podrudju grada Pakraca djeluje udruga
gradana Hram zdravlja. Udruga promovira holisti¢ki pristup lijeCenja (homeopatija, akupunktura,
tradicionalna medicina, psihologija, medicinske i struéne masaZe, vjezbe i drustvene aktivnosti) te
informira i educira o navedenom.

U sklopu djelokruga civilnog sektora nedostaje gradanskih inicijativa koje se bave drustveno-
socijalnim problemima,pravima potrosaca i zastitom okoliSa. Jedan od znacajnijih problema
organizacija civilnog drustva (OCD) na podrucju grada Pakraca povezan je s izostankom stalnih i
sustavnih izvora financiranja programa i aktivnosti, tako da udruge u tom smislu uvelike ovise o
volonterskom radu pojedinaca i pokroviteljstvima te financijskim sredstvima iz gradskog proracuna.
Dodatan problem ovdje predstavlja Cinjenica da organizacije civilnog druStva na predmetnome
podrucju rijetko medusobno suraduju u provedbi aktivnosti, sto ne samo da dovodi do rasprsenja
proracuna namijenjenog udrugama, ve¢ i umanjuje utjecaj OCD-ova na javni sektor zbog njihova
fragmentiranog djelovanja.Nadalje, ljudski resursi OCD-ova joS uvijek su nedovoljno informirani i
educirani o mogucnostima financiranja udruga te posebice o pripremi i implementaciji razvojnih
projekata koji se financiraju iz nacionalnih i EU fondova. Takoder, postoji i potreba za suradnjom i
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koordinacijom organizacija civilnog drustva s turistickim sektorom, ali i drugimgospodarskim
sektorima podrucja grada Pakraca, ali i Sire, obzirom da medusobna suradnja predstavlja znacajan
potencijal za unaprjedenje gospodarske aktivnosti grada.

3.6.Analiza gospodarstva

3.6.1. Prirodni resursi
Grad Pakrac smjesten je na podrucju planina Psunj i Papuk, koje se prema svom nastanku svrstavaju
ustaro gorje. Gradene su od metamorfnih stijena (filiti, tinjcevi Skriljci, gnajsevi), koje su prekrivene
neogenim sedimentima. Dosadasnja nalazista pokazuju sljedecée vrste minerala:
e Tehnicki gradevni kamen
e Arhitektonski gradevni kamen
e Nemetalne mineralne sirovine (kvarcni pijesak, opekarska glina, lapor, tuf, grafit i termalne
vode)

Uz navedene mineralne sirovine u znacajne prirodne resurse podrucja grada Pakraca ubrajaju se
Sumska podrucja (drvo i biomasa) te zalihe izvorske vode.

Glavni problem vezan uz prirodne resurse na podrucju grada Pakraca predstavlja nepostojanje
meritornih podataka o rudarskom potencijalu podrucja.

3.6.2. Struktura i osnovna obiljezja gospodarstva
U Gradu Pakracu ima 106 registriranih obrta® te 63 trgovacka drustva’ iz ¢ega se moze zakljuciti da je
grad Pakrac preteZito orijentiran na obrte odnosno malo poduzetnistvo.

Prema podacima Obrtnicke komore PoZesko-slavonske Zupanije najvise obrta djeluje u podrudju
ostalih usluznih djelatnosti (racunalne i srodne djelatnosti, prevoditeljska djelatnost, staklar,
odrzavanje i popravak motornih vozila, rezanje oblikovanje i obrada kamena,obrada i prevlacenje
metala,ostale rekreacijske djelatnosti, racunovodstveni, knjigovodstveni i revizijski poslovi, pranje i
poliranje motornih vozila, iznajmljivanje i upravljanje nekretninama), to¢nije ¢ak njih 50%, a slijede
trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikala (15,09%),djelatnost pruZanja smjestaja te
djelatnost pripreme i usluzivanja hrane (13,20%). Struktura obrtnika grada Pakraca po djelatnostima prikazana
je u tablici ispod.

*http://or.minpo.hr/pretraga, preuzeto dana 28.05.2013
*http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/advsearch/results, preuzeto dana 28.05.2013.
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Tablica 7 Prikaz obrtnika grada Pakraca po djelatnostima

DJELATNOST Broj obrta
Sifra | Naziv
A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 7
B Rudarstvo i vadenje ruda 0
C Preradivacka industrija 7
D Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i klimatizacija 0
£ Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje otpadom 0
te djelatnosti sanacije okolisa
F Gradevinarstvo 9
G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikala 16
H Prijevoz i skladistenje
| Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane 14
J Informacije i komunikacije 0
L Poslovanje nekretninama 0
M Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 0
N Administrativne i pomo¢ne usluzne djelatnosti 0
P Obrazovanje 0
S Ostale usluzne djelatnosti 53
Ukupno 106

Izvor: Evidencija OK — Obrtni¢ka komora PoZesko- slavonske Zupanije na dan 05.06.2013.

Prema podacima HGK PoZega najviSe trgovackih drustava djeluje u podrucju gradevinarstva, trgovine
na veliko i malo; popravak vozila i motocikala te u preradivackoj industriji.Trgovacka drustva u
navedenim djelatnostima cine ukupno 50,8% svih trgovackih drustava na podrucju grada. Trgovacka
drustva koja se bave preradivackom industrijom zaposljavaju najveci broj radnika (56,32%) od svih
trgovackih drustava na podrucju Pakraca. Takoder, na podrucju Pakraca nije registrirano ni jedno
srednje ni veliko poduzece vec su sva poduzeca, prema kriteriju veli¢ine,mala poduzeca sto je vidljivoi
u tablici8.

Trgovacka drustva na podru¢ju grada Pakraca ostvarila su u 2012. godini ukupnu dobit od
1.796.824,00 kn, no istodobno i gubitak od 7.040.265,00 kn. Trgovina na veliko i na malo; popravak
motornih vozila i motocikala, gradevinarstvo i preradivacka industrija ostvarili su 79,48% ukupne
dobiti dok su gradevina, preradivacka industrija te rudarstvo i vadenje ostvarili su 80,87% ukupnog
gubitka. U tablici 9. prikazani su dobici i gubici trgovackih drustava koja posluju na podrucjugrada
Pakraca. Najveliprihodi prema podacima za 2012. godinuostvareni su upreradivackoj industriji,
djelatnostiopskrbe vodom; uklanjanja otpadnih voda, gospodarenja otpadom te djelatnosti sanacije
okolisa i trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikala.Navedene su djelatnosti
ostvarile 72,72% ukupnih prihoda, ali i 80,72% ukupnih rashoda trgovackih drustava s podrucja grada
Pakraca u 2012. godini.Prikaz ostvarenih prihoda i rashoda trgovackih drustva s podrucjagrada
Pakraca nalazi se u tablici 10.Pakracka su trgovacka drustva zaklju¢no s 31.12.2012. ostvarila
2.892.311,58 HRK uvoza te 41.150.530,12 HRK izvoza Sto je prikazano u tablici 11.
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Tablica 8Prikaz trgovackih drustava grada Pakraca

Broj zaposlenih (na temelju sati

DJELATNOST Broj tvrtki Broj zaposlenih
rada)

Si SREDNJE | VELIKO
A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 2 0 0 1 0 0 1 0 0
B Rudarstvo i vadenje 1 0 0 7 0 0 7 0 0
C Preradivacka industrija 10 0 0 375 0 0 352 0 0
D Opskrl?a e_I_ektri(:nom energijom, plinom, parom i 1 0 0 7 0 0 7 0 0

klimatizacija

Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda,
E gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 2 0 0 54 0 0 53 0 0

okolisa
F Gradevinarstvo 11 0 0 106 0 0 103 0 0
G Trgf)viha na vc.eliko i na malo; popravak motornih 11 0 0 42 0 0 a1 0 0

vozila i motocikala
H Prijevoz i skladistenje 2 0 0 1 0 0 1 0 0

Djelatnosti pruZzanja smjestaja te pripreme i

uiluiivanja irane J J J i > 0 0 6 0 0 6 0 0
J Informacije i komunikacije 3 0 0 5 0 0 5 0 0
L Poslovanje nekretninama 1 0 0 3 0 0 3 0 0
M Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 8 0 0 37 0 0 36 0 0
N Administrativne i pomocne usluzne djelatnosti 1 0 0 1 0 0 1 0 0
P Obrazovanje 2 0 0 7 0 0 6 0 0
S Ostale usluzne djelatnosti 3 0 0 3 0 0 3 0 0

0] 0 0] (0] 0]

Izvor: Evidencija HGK — Zupanijska komora PoZega na dan 04.06.2013.
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Tablica 9 Prikaz dobiti i gubitaka trgovackih drustava na dan 31.12.2012.
DJELATNOST Dobit poslovne godine Gubitak poslovne godine

A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 11.117,00 0,00 0,00 24.708,00 0,00 0,00
B Rudarstvo i vadenje 0,00 0,00 0,00 1.139.066,00 0,00 0,00
C Preradivacka industrija 330.849,00 0,00 0,00 1.930.396,00 0,00 0,00
p | Opskrba elektrichom energijom, plinom, 0,00 0,00 0,00 |  385.954,00 0,00 0,00
parom i klimatizacija
Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda,
E gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 60.347,00 0,00 0,00 48.819,00 0,00 0,00
okolisa
F Gradevinarstvo 320.174,00 0,00 0,00 2.624.651,00 0,00 0,00
G Trgovina na veliko i na malo; popravak 777.167,00 0,00 0,00 |  245.450,00 0,00 0,00

motornih vozila i motocikala
H Prijevoz i skladistenje 62.076,00 0,00 0,00 53.235,00 0,00 0,00
Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i

| .. . 7.603,00 0,00 0,00 152.984,00 0,00 0,00
usluzivanja hrane

J Informacije i komunikacije 12.882,00 0,00 0,00 35.181,00 0,00 0,00

L Poslovanje nekretninama 59.522,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

M Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 122.705,00 0,00 0,00 123.066,00 0,00 0,00

N Administrativne i pomocéne usluzne djelatnosti 0,00 0,00 0,00 188.647,00 0,00 0,00

P Obrazovanje 17.488,00 0,00 0,00 43.746,00 0,00 0,00
Ostale usluzne djelatnosti 14.894,00 0,00 0,00 44.362,00 0,00 0,00

179682400 | 000 _ 000] 708026500] _ 000 _ 000

Izvor: Evidencija HGK — Zupanijska komora PoZega na dan 05.06.2013.
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Tablica 10 Prikaz ukupnih prihoda i ukupnih rashoda trgovackih drustava na dan 31.12.2012.

DJELATNOST UKUPNI PRIHODI UKUPNI RASHODI
SREDNJE VELIKO SREDNJE VELIKO
A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 207.320,00 0,00 0,00 220.911,00 0,00 0,00
B Rudarstvo i vadenje 3.796.092,00 0,00 0,00 4.935.158,00 0,00 0,00
C Preradivacka industrija 41.851.889,00 0,00 0,00 43.358.727,00 0,00 0,00
Opskrba elektricnom energijom, plinom,
D parom i klimatizacija 2.242.129,00 0,00 0,00 2.628.083,00 0,00 0,00
Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda,
gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije
E okolisa 32.252.290,00 0,00 0,00 32.227.096,00 0,00 0,00
F Gradevinarstvo 20.829.824,00 0,00 0,00 23.129.762,00 0,00 0,00
Trgovina na veliko i na malo; popravak
G motornih vozila i motocikala 26.485.849,00 0,00 0,00 25.766.104,00 0,00 0,00
H Prijevoz i skladistenje 471.591,00 0,00 0,00 447.199,00 0,00 0,00
Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i
| usluZivanja hrane 621.722,00 0,00 0,00 767.070,00 0,00 0,00
J Informacije i komunikacije 1.534.028,00 0,00 0,00 1.553.107,00 0,00 0,00
L Poslovanje nekretninama 610.707,00 0,00 0,00 536.304,00 0,00 0,00
M Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 6.164.881,00 0,00 0,00 6.138.432,00 0,00 0,00
N Administrativne i pomocne usluzne djelatnosti 268.021,00 0,00 0,00 448.448,00 0,00 0,00
P Obrazovanje 472.739,00 0,00 0,00 494.625,00 0,00 0,00
S Ostale usluzne djelatnosti 508.507,00 0,00 0,00 537.975,00 0,00 0,00

Izvor: Evidencija HGK — Zupanijska komora PoZega na dan 05.06.2013.
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Tablica 11 Uvoz i izvoz trgovackih drustava na dan 31.12.2012. grada Pakraca

Ukupno: 2.892.311,58

Uvoz lzvoz
Tvrtka Iznos: u HRK Tvrtka Ukupno u HRK
1. D.EM.d.o.0. | 1.116.873,73 1. D.E.M. d. 0. 0. 32.260.588,29
2. USLUGA d. 0. 0. 810.306,99 2. ELEKTA d.o.o0. 2.639.004,03
P.AK.-
KONSTRUKTOR PILANA
3. d.o.o. 312.482,51 3. JozipoviC d. o. o. 1.733.242,84
4 ICES d.o.o0. 291.757,25 USLUGA d. 0. 0. 1.054.537,57
RAVELANA
5. ELEKTA d.o.o. 269.016,15 5. d.o.o. 162.394,70
P.AK.-
AGROBIV KONSTRUKTOR
6. d.o.o. 88.060,91 6. d.o.o. 96.135,69
PILANA
JozipoviC OBRT SUMA
7. d. o.o. 2.319,35 7. duaic 3.204.627
LIEKARNA
PROHASKA
8. TOME 1.494,69

3.6.2.1.

Poljoprivreda

| Ukwpno: | 4115053012

41.150.530,12
Izvor: Evidencija HGK — Zupanijska komora PoZega na dan 05.06.2013.

Od ukupne povrsine grada Pakraca (35.882 ha), 40% povrsine registrirano je kao poljoprivredno
zemljiSte (14.455,16 ha) Sto ukazuje na znacaj i potencijal poljoprivrede u kontekstu gospodarskog
razvoja grada. Medutim valja napomenuti kako se trenutno od ukupno registriranog poljoprivrednog
zemljista koristi i obraduje samo 23,74%.

Tablica 12Povrsina obradivog poljoprivrednog zemljista na podrucju grada Pakraca po kulturama (u ha)

Ukupne povrsine poljoprivrednog zemljista

oranice i vrtovi

vocénjaci

livade

pasnjaci

vinogradi

ukupno

8.881,50 | 61,44%

oranice i vrtovi

726,64 | 5,03%

Koristeno poljoprivredno zemljiste

vocénjaci

2.614,84 | 18,09

livade

2.180,66 | 15,09

pasnjaci

51,52 | 0,36

vinogradi

14.455,16

ukupno

2.425,61 | 70,69%

156,48 | 4,56%

298,34 | 8,70

528,86 | 15,41

KoriSteno u odnosu na registrirano zemljiSta preme tipu zemljista

21,86 | 0,64

3.431,15

27,31%

21,53%

11,41%

24,25%

42,43%

23,74%

Izvor: Jedinice lokalne samouprave — interna statistika i APPRRR (Stanje poljoprivrednih povrsina u ARKOD-u na dan

12.07.2012))

Stanje u poljoprivredi grada Pakraca nije zadovoljavajuce. Problemi se ocituju u segmentima prodaje

poljoprivrednih

proizvoda i

organizacije proizvodnje,

odnosno njenom financiranju.

Zbog

depopulacije i drugih faktora kao Sto su usitnjenost posjeda i parcela, nedostatak mehanizacije,
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http://intra1.biznet.hr/UvozIzvoz/do/tvrtka/results?mbr=1805304
http://intra1.biznet.hr/UvozIzvoz/do/tvrtka/results?mbr=1805304

nedostatak inovativnosti u odabiru kultura i pronalaska trzisSnih nisa, nedostatak organiziranosti i
ratom izazvanog prekida u proizvodniji, dio tradicionalno obradivanih povrsina trenutno je zapusten.
Jedan od ogranicavajucih faktora razvoja poljoprivrede je i miniranost tla. Na podrucju grada Pakraca
nalaze se minski sumnjiva podrucja (34.907.374 m2), koja su zbog nemogucénosti Cis¢enja tako velikih
povrsina dovela do promjene stanja na terenu te su pojedini tipovi poljoprivrednog zemljiSta
(pasnjaci, livade i oranice) na pojedinim podrucjima presli u zapusteno zakorovljeno podrucje koja
prerastaju u Sikare i Sume. Obrazovanje i starosna struktura stanovnika poljoprivrednih kuéanstava
takoder su potencijalne  prepreke za daljnji razvoj poljoprivrede, s obzirom da vecina
poljoprivrednika ima samo prakticno iskustvo, a manji broj ima poljoprivredno obrazovanje, te je
polovica stanovnika poljoprivrednih kuc¢anstava starije Zivotne dobi (preko 55 godina). Kao dodatan
problem namecu se joS i nerijeSeni imovinsko-pravni odnosi te preteZna orijentacija na
konvencionalnu poljoprivredu koja sa sobom nosi i odredene Stetne posljedice kao $to su onecis¢enje
okolisa, pitke vode, tla i zraka.

Na podrudju grada Pakraca javlja se potreba za snaznije udruzivanje poljoprivrednih proizvodaca te
potreba razvoja projekata trziSne infrastrukture — razvoj skladista, distributivnih centara,
preradivackih kapaciteta u kojima ée se formirati cjeloviti proizvodni procesi, organiziranje sustava
proizvodnje koji ¢e preuzimati proizvode od lokalnih proizvodaca i preradivati ih u gotove proizvode.
Povezivanjem poljoprivrednih proizvodaca moguce je stvoriti konkurentne lokalne proizvode, kao i
robne marke koje ée osigurati siguran plasman na trziSte. Odrzivi razvoj nije mogué ako se oslanja
samo na povezivanje subjekata malog gospodarstva — OPG-e, stoga se mali proizvodadi trebaju
povezati s vec¢im gospodarskim subjektima koji osiguravaju logistiku, stru¢na znanja, tehnologiju i
potencijal za razvoj i odrZavanje konkurentnosti na domacem i globalnom trzZistu. Takoder je nuzno
stimulirati i educirati proizvodace i zadruge za prodaju na vlastitim gospodarstvima. Sve navedeno
doprinijelo bi odrzivosti i boljem poslovanju obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava koja su
najzastupljenija te cine ¢ak 97% ukupnih poljoprivrednih subjekata na podrucju grada Pakraca
(Tablica 13).

Tablica 13Broj poljoprivrednih subjekata na dan 10.06.2013. g. na podrucju Grada Pakraca
Trg.
drustva
456 10 5 7 0 478
Izvor: APPRRR

OPG-i Obrti

Zadruge | Ostali | UKUPNO

Na podrucju grada Pakraca djeluje Poljoprivredna zadruga , VOCKO* Pakrac koja okuplja proizvodace
voca, uglavnom jabuka, s podrucja Pakraca i Lipika, a koja je izgradila prvu ULO hladnjacu za
skladiStenje voca. Spomenuta zadruga bavi se proizvodnjom vlastitog voénog soka na bazi jabuke te
proizvodnjom voénih sadnica. Znacaj ove zadruge je u tome $to je ona primjer uspjesnog udruZivanja
malih proizvodaca te primjer zaokruZene poljoprivredne proizvodnje koja rezultira konacnim
proizvodom koji donosi dodanu vrijednost.

Definiranje gotovog poljoprivrednog proizvoda koji ima dodanu vrijednost tek je u povojima, a o
robnim markama poljoprivrednih i prehrambenih proizvoda porijeklom s podrucdja grada Pakraca
moze se govoriti u samo nekoliko slucajeva ( sok ,, 100%“ kojeg proizvodi PZ Voéko, zatim zasti¢ena
vina s geografskim porijeklom proizvodaéa ,Vinogradarstvo i vinarstvo Casi¢“: Grasevina, Crni Pinot,
Rajnski rizling, Sivi Pinot, Frankovka). Dodatna robna marka na ¢ijoj se komercijalizaciji radi je konjska
salama za koju je Prehrambeno-tehnoloski fakultet u Osijeku izradio ,Elaborat o unapredenju i
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standardizaciji tehnologije proizvodnje konjske salame” te je pokrenut projekt okupljanja i
organiziranja proizvodaca u udrugu. Daljnje aktivnosti vezane uz ovaj proizvod idu u smjeru zastite
geografskog porijekla konjske salame te izgradnje suvremene klaonice i suSionice.

Robne marke koje se povremeno pojavljuju na sajmovima i Standovima, ali u koje je potrebno
dodatno ulagati su med i proizvodi od meda, sirevi i domaca rakija, kupinovo vino, ljeSnjak i proizvodi
na bazi ljeSnjaka, meso goveda i janjadi, riba i riblji proizvodi — Saran i pastrva i dr.

Sumarstvo kao gospodarska grana oslanja se prvenstveno na uzgoj i eksploataciju drzavnih $uma, dok
je udio privatnih Suma relativno mali.

Eksploatacija drzavnih Suma otvara mogucnosti za nove poduzetnicke pothvate te je vidljivi uzlazni
trend u zaposljavanju i potraznji za radnom snagom. Negativna konotacija je u tome sto je finalni
proizvod niske vrijednosti i uglavnom predstavlja sirovinu za daljnju obradu.

Poljoprivreda, sela s tradicijskim obiljezjima te veliki broj obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
pruzaju mogucnost za razvoj ruralnog turizma uz isticanje znacaja eko poljoprivrede i proizvodnje
zdrave hrane obzirom da se poljoprivredni proizvodi proizvedeni na domacinstvima mogu izravno
plasirati kroz turisticku djelatnost. Na podrucju grada postoji nekoliko primjera ekoloske
poljoprivrede (OPG Pe¢i, OPG Halas, Obrt ,Vinogradarstvo i vinarstvo Casi¢“) koji dokazuju da se i u
danasnjim uvjetima uz veliki trud moZe uspjesno privredivati od poljoprivrede. Ekoloska
poljoprivreda predstavlja priliku za podizanje konkurentnosti poljoprivrednih djelatnosti kroz
ekolosku proizvodnju, koja se odli¢no uklapa u cjelinu odrZivog ruralnog razvoja jer u ukupnom
gospodarenju tezi ekoloski Cistoj, gospodarski isplativoj, etic¢ki prihvatljivoj i socijalno pravednoj
proizvodnji. Obzirom da je turisticka ponuda najisplativije trziSte za lokalnu poljoprivrednu
proizvodnju, a ekoloska poljoprivreda postaje jedan od strateskih smjerova razvoja poljoprivrede u
posljednje se vrijeme poljoprivreda i turizam sve viSe povezuju. Prelazak s konvencionalne na
ekolosku poljoprivredu nije jednostavan no na podrucju grada Pakraca postoje svi preduvjeti za njen
razvoj.

3.6.2.2. Turizam
Prepoznavsi turizam kao jedan od sektora kljucnih za razvoj gospodarstva, Grad Pakrac je 1998.
godine osnovao Turisti¢ku zajednicu Grada Pakraca koja posluje u vlastitom prostoru — Turistickom
info centru te je suorganizator i pokrovitelj gotovo svih turistickih, kulturnih i sportskih manifestacija i
aktivnosti u gradu Pakracu. U sklopu projekta "Stazama lipicanca i kune" 2013. godine izraden je
Strateski plan razvoja turizma gradova Lipika i Pakraca u sklopu kojeg su postavljeni strateski ciljevi i
akcijski plan razvoja turizma gradova Lipika i Pakraca.

Na podrucju grada Pakraca turizam se prvenstveno bazira na prirodi, kulturi i bastini ovoga kraja,
njihovoj ocuvanosti i atraktivnosti, autohtonim osobitostima podrucja, izletnicko-rekreacijskim
prostorima, nudeci odmor uz vrhunsku eno-gastronomsku ponudu.
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PRIRODNI RESURSI

Kalvarija

Tablica 14 Resursi za razvoj turizma grada Pakraca

Ova park-Suma u neposrednoj blizini grada Pakraca zasti¢ena je
kao Suma s posebnom namjenom za odmor i rekreaciju. To je
Suma hrasta kitnjaka u kojoj su uredene staze i Setnice. Povrsina
Sume iznosi 56,55 ha.

Jezero Pakurnovac

Jezero je dio mikroakumulacijeMatkovac, a nalazi se nekoliko
kilometara zapadno od grada Pakraca, u naselju Prekopakra.
Jezero je povrsine 1,2 ha, a vodotokom i uredenom pjesackom
stazom povezano je s jezerom Raminac (Lipik). Samo jezero sastoji
se zapravo od dva jezera koja nastanjuju Sarani, amuri i Stuke.
Okolni prostor ureden je kao sportsko-rekreacijski centar i
izletiste.

Obronci Papuka

Papuk obiluje Sumskom vegetacijom u kojoj prevladavaju bukva i
hrast te je izvor mnogih vodenih tokova. Karakteristicnom florom i
faunom izuzetno je zanimljiv za razvoj planinarskih putova.

Obronci Psunja

Obronci Psunja obiluju raznovrsnim Sumskim pokrovom te su
staniste rijetkih biljaka, razlicitih vrsta gljiva te brojnih izvora vode.

Spilja Trbudnjak

Ova spilja, u blizini naselja Grahovljani, duga je vise od 200 metara
te se smatra najduzom u Slavoniji. Njezina je visina u prosjeku tri-
Cetiri metra, a temperatura oko 12 stupnjeva. Posebna je
vrijednost $pilje Trbusnjak veliko staniSte SiSmiSa. Navedena se
nalazi unutar Nacionalne ekoloske mreze te ¢e ulaskom u EU biti
uklju¢ena u europsku mrezu Natura 2000 kao geomorfoloski
spomenik. Jedinstveni je speleoloski objekt, proto¢na je i u njoj se
nalaze dva sifona iz kojih naviru znatne koli¢ine vode. Spilja nije
pripremljena za obilazak, a najvedi izazov je uravnotezZiti potrebe
SiSmiSa za mirom i znatiZelju posjetitelja.

Lovista

Na podrucju grada nalaze se Cetiri lovista (KosSuta, Fazan, Psunj,
Trokut) ukupne povrsine oko 29,3 tisuéa ha. U ovim lovistima
nastanjeni su jelen, srna, divlja svinja, zec, fazan, trcka, Sljuka,
prepelica, divlja patka i sl.

Rijeke

Znacajniji vodotoci na podruéju grada Pakraca su Orljava,
Krajc¢inovica i Duboki potok. Opée karakteristike sliva su buji¢ni
vodotoci, koji se formiraju na strmim obroncima planina, koji
prelaze u sredisnji plato blago nagnut prema samoj dolini. Glavni
vodotoci u svojim dolinama meandriraju.

Ribnjaci

Ribnjak "Pakurnovac — Matkovac" obiluje s viSe vrsta slatkovodnih
riba (Saran, smud). Tu su jo$ i dva manja ribnjaka u naseljima Donji
Grahovljani i Branesci.

Ribolov

Ribnjak Pakurnovac — Matkovac, rijeka Pakra, maniji ribnjaci pored
naselja Donji Grahovljani i Branesci, izletiste Vodostaj.

U 3pilji Trbusnjak nalazi se veliko staniste SiSmisa, medu kojima su i
dvije rijetke i zaSticene vrste, veliki SiSmiS (Myotismyotis) i
dugokrili prsnjak (Miniopterusschreibersi). To je ujedno najveca
porodiljina kolonija SiSmiSa u Hrvatskoj i jedna od najveéih u
Europi, jer se procjenjuje da velikih SiSmisa ima oko
8.000.Dugokrilih prsnjaka ima cak oko 22.000, Sto je najveca
sacuvana kolonija u ovom dijelu Europe.

Vinogradi

Pakracko vinogorje, koje obuhvaca podrucje grada Pakraca i Lipika,
zauzima oko 20 ha.
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RESURSI REKREACIJE | SPORTA

Smjesten je na brdu Omanovac na 645 m nadmorske visine.
Posjeduje planinarski dom, igraliSta za nogomet, kosSarku i
odbojku, skijalisSte s elektricnom vuénicom, paraglider uzletiste,
mjesta za piknik i tematizirano djecje igraliSte ,Kuna-grad“
inspirirano slavonskom povijesti. Smjestajni kapacitet doma je 55
kreveta (40 u dvokrevetnim i Cetverokrevetnim sobama, 15 u
skupnoj). U domu se nalazi i restoran (80 sjedeéih mjesta) s
velikom terasom. Restoran je otvoren svakodnevno. Osim zimskog
turizma nudi svoje usluge planinarima i to tijekom cijele godine,
zatim Skolama za odrZavanje nastave u prirodi, logorovanja,
sportskih priprema i enduro treninga. Omanovac je ishodiste i
nezaobilazna tocka planinarskih pohoda (npr. na Brezovo polje).
Nalazi se na jezeru Pakurnovac (naselje Prekopakra). Izletnicko-
rekreacijsko podrucje Matkovac idealno je mjesto za sportski
ribolov (Saran, amur), a kompleks podrucja obuhvaca i uredeno
djecje igralisSte na temu moto-sporta, odbojku na pijesku te
uredena mjesta za piknik. U sklopu ovog izletista nalazi sei
motocross staza te auto kamp kapaciteta 50 osoba namijenjenog
ribolovcima, voza¢ima motocrossa, bikerima te lovcima.
Izletiste je u vlasniStvu obitelji Marosevié, a nalazi se u Sumarku s
izvorom vode. lzletiSte ima Setnice, mostiée, djecje igraliste, stazu
za tréanje s preprekama za djecu, hraniliste za Zivotinje, sjenice te
drvene stolove s klupama i pou¢nim natpisima.
Na Psunju se nalazi oko 57 km brdskih biciklistickin staza koje
Biciklisticke staze Psunja odrzava i razvija Biciklisticki klub Titan. Trasirane su i osposobljene
4 staze (FreeRide, Downhill, 4X i jednog XC singletracka).
Privatni posjed u naselju Gornji Grahovljani namijenjen
prvenstveno lovcima i ljubiteljima prirode. Ranch, pored smjestaja
(7 lezajeva), nudi rekreativno jahanje i omogucdava smjesta;j
lovackih pasa.
Kruzna brdsko-biciklisticka staza (cross-country) duljine 10 km, s
ishodistem kod Planinarskog doma Omanovac. Biciklisticka staza
Biciklisticka staza Kuna Kuna ima jos$ dvije pristupne tocke. Njezina je posebnost u tome
Sto je gradena planski, a s visinskim oscilacijama od 3 — 5% pada
terena, pa je namijenjena rekreativnim vozacima. Staza je dio
Brdsko-biciklistickog parka Psunj.
Psunj premreZava mreZza planinarskih staza koje su dobro
oznacene te su dio Slavonskog planinarskog puta. UzduZ staza
Planinarske staze Psunja nalaze se vidikovci i izvori te su to ujedno i mjesta gdje su nastali
vidikovci ili odmaralista/izletista (lzvor Tocak, Rogoljica, Matina
koliba, Velika Poljana, Siroki Brijeg, Vodostaj).
U okviru projekta 'Staze lipicanca i kune' formirane su staze za
Staze za jahanje jahanje. Staze za jahanje prolaze kroz zanimljive predjele i
okruzuju ih brojne atrakcije.
Na izletiStu Omanovac nalazi se skijaska staza duga 300 metara s

Izletni¢ko-rekreacijski centar
Omanovac

Izletnicko-rekreacijsko podrudje
Matkovac

Izletiste Cantalo

M&MRanch

Skijaliste oy Y
elektricnom vuénicom.
Omanovac -— uzletisSte motornim zmajevima i paragliding
Paragliding letjelicama. Ureduje se poletna staza za paragliding letjelice Sto ce
omoguciti bolje panoramsko razgledanje ovoga podrucja.
Motocross staza Matkovac Nalazi se u sklopu izletista, nadomak jezeru Pakurnovac. O stazi
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brinu ¢lanovi Moto-kluba iz Pakraca, koji organiziraju sportska
natjecanja, a u suradnji s njima moguée je dogovoriti koristenje
same staze bilo za potrebe treninga ili rekreacije.

POVIJESNA | KULTURNA BASTINA

Zasti¢ena kultuna bastina
[ ]

Kulturno - povijesna cjelina grada Pakraca
Vlastelinski kompleks Jankovié

Zgrada stare opcine

Hotel "Pollak"

Trenkov dvor

Stari grad "Caklovac" u Dragoviéu

Evidentirana kulturna bastina

Jednokatnica Filipovié
Kompleks bolnice
Kuca Golubié
"Pickova" zgrada
Stari hotel

Zgrada stare sSkole

Zastic¢ena sakralna kulturna
bastina

Crkva Uznesenja BDM u Pakracu

Episkopska crkva sv. Duha u Pakracu

Episkopski dvor u Pakracu

Kapela sv. lvana Nepomuka crkva sv. Ivana Krstitelja u
Badljevini,

Crkva sv. Petra i Pavla u Donjim Grahovljanima,

Crkva sv. Georgija u Kusonjima

Crkva sv. Pantelejmona u Tornju

Crkva sv. lvana Krstitelja u Badljevini

Ostala sakralna bastina

Kapela Badljevina

Crkva sv. Marije Magdalene u D. ObrijeZi
Crkva sv. Stefana u Dragovicu

Kapela sv. Luke u Omanovcu

Kapela sv. Josipa Strossmayerova u Pakracu
Kapela sv. Vida u Pakracu

Kapela sv. Roka u Pakracu

Kapela sv. Bogorodice Groblje na Gavrinici u Pakracu
Crkva sv. Antuna Padovanskog u PloStinama
Crkva sv. Jovana u Vel. Banovcu

Kapela sv. Antuna u Vel. Banovcu

Crkva sv. Marije PomozZnice u Vel. Banovcu

Zasticena memorijalna mjesta °

Skupna grobnica — bunar | Kusonje NOB
Skupna grobnica — bunar Il Kusonje NOB
Spom. kosturnica Zrt. fasizma Trg J. Jeladica NOB, Pakrac

Ostala kulturna bastina
[ ]

Mlin kagikar, G. Sumetlica (etnolo$ki)
Krusna pec i bunar, Vel. Banovac (etnoloski)

DOGADANIJA — KULTURNA | SPORTSKA

Traje od pocetka lipnja do kraja srpnja, a objedinjuje kazalisne
Pakracko ljeto predstave, koncerte, knjizevne veceri, izlozbe te sportska
dogadanja (malonogometni turnir, biciklisti¢ki spust, biciklijadu).

Dan grada Pakraca

Slavi se na Josipovo, 19. oZujka. Pored same svecanosti, proslava
se prosiruje koncertima i kulturnim dogadanjima.

Sajmovi

Organiziraju se tijekom godine. Najveéi je sajam 'Slavonski
banovac' koji se organizira vec Cetiri godine. BoZi¢ni se odvija na
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glavnom trgu od 15. do 31. prosinca. Na Standovima se nude
rukotvorine i prigodni proizvodi, uz kulturno-zabavni program
KUD-ova, udruga u kulturi i lokalnih glazbenika u ranim vecéernjim

satima.
Dan branitelja Pakracai Lipika  Obiljezavanje pocetka obrane gradova. Visednevno okupljanje
(19.8.) veceg broja branitelja.
Ova manifestacija odvija se od 2010. svake godine u srpnju na
Pakracki moto susreti izletiStu Matkovac. Program ukljuCuje koncerte i gastronomiju, a

privlaci posjetitelje iz Hrvatske iinozemstva.

Vec tradicionalna biciklijada organizira se sredinom srpnja i okuplja
Biciklijada oko 250 sudionika. Kruzna staza pocinje u kompleksu Jankovi¢ te
vodi preko Lipika, Prekopakre i Matkovca nazad u Pakrac.
Odrzava se u travnju. Okuplja preko stotinu vozaca koji se natjecu
u 8 disciplina.
Odrzava se u lipnju, u organizaciji Biciklistickog kluba Titan, a
boduje se za kup Hrvatske i Slovenije te za svjetski UCI: Privlaci vise
od 160 natjecatelja iz sedam zemalja i postaje sve popularnija

Motocross utrka Bljesak

XC Maraton Trocal - Psunj

utrka.
Organizira se od 1996., tradicionalno u prosincu, u spomen na
Planinarski pohod Fokinom pogibiju branitelja i ¢lana PD Psunj Marijana Kulhavog Foku i
stazom njegovih suboraca. Kreée iz srediSta Pakraca prema Omanovcu, a u

njoj sudjeluje preko 200 planinara i ratnih veterana iz Pakraca,
Novske, Lipika, Osijeka, Zagreba, Bjelovara i drugih mjesta.
Jedan od najmladih muzeja u Hrvatskoj, smjeSten je u objektu
Malog dvora - Jankovi¢, dijelu zastiéene arhitektonske cjeline
kompleksa Jankovié. Arheoloska grada obuhvada keramiku, kosti i
druge nalaze sa stare pakracke srednjovjekovne utvrde.
Etnografska bastina zastupljena je narodnim nosnjama,
predmetima za svakodnevnu uporabu, alatima za obradu zemlje iz
sela u okolici Pakraca i Lipika. Kulturno-povijesnu gradu cine
uporabni predmeti, instrumenti, alati obrtnika, tekstil, stare
Muzej grada Pakraca kuharice (prva polovica 20. st.). Zanimljiva je zbirka Skolske grade
koju Cini arhiv Uciteljske Skole u Pakracu, skolske klupe i nastavna
pomagala. U numizmatickoj zbirci svojom se vrijednos$¢u izdvajaju
slavonski banovci (13. st.). Jedna od najljepsih hrvatskih, ali i
europskih kovanica kovana je upravo u Pakracu u prvoj hrvatskoj
kovnici novca (1256. - 1260.). Muzej posjeduje i stare razglednice i
fotografije Pakraca i Lipika, namjeStajte manju zbirku recentnih
umjetnina. U pripremi je stalni postav koji ée predstaviti povijest i
razvoj gradova Pakraca i Lipika te njihove okolice.
Djeluje u Pakracu od 1932. godine te broji 60 ¢lanova. Djelatnost
drustva su projekti s djecom i mladima, glazba, knjiZnica,
amaterizam u kulturi, organiziranje kulturnih priredbi. Ovo drustvo
upravlja upravo obnovljenim Hrvatskim domom ,Dr. Franjo
Tudman®.
Ovaj dom, sa stogodiSnjom tradicijom, nedavno je obnovljen i
njime upravlja KPD Sloga. U domu se nalaze kazaliSha dvorana
(290 sjedala), dvije dodatne dvorane (kapaciteta od 50 do 150
sjedala) te manji prostor — vjezbaonica. U domu se organiziraju
kazaliSne predstave, koncerti, priredbe, a brojne udruge i drustva u

Kulturno prosvjetno drustvo
IISlOgaII

Hrvatski dom ,,Dr. Franje
Tudmana“
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domu odrZavaju vjezbe.

Drustvo ima oko 30 clanova, a bavi se njegovanjem i oCuvanjem
Hrvatski pleter slavonskih obicaja i bastine, kroz njegovanje tradicionalnog ru¢nog
rada (pletenje, vezenje, kukicanje).

Ovo drustvo iz Prekopakre djeluje od 1929. te broji 400 ¢lanova
aktivnih u folklornoj i tamburaskoj sekciji. Pored aktivizma u
Kulturno umjetnicko drustvo folklornoj i tamburaskoj sekciji, ¢lanovi drustva bave se ¢uvanjem
"Seljacka sloga“ izvorne nosnje, sudjeluju u pakrackim dogadanjima te ih i sami
organiziraju. U listopadu prosle godine organizirali su drugo po

redu Sokacko sijelo.

Djeluje u Prekopakri od pocdetka 20. stolje¢a. Broji 250 ¢lanova.
ka beseda Pored ucenja ¢eskog jezika za djecu i mlade, drustvo ima pjevacki
zbor, folklornu skupinu i mjeSoviti glazbeni sastav.

X
¢

e

Zajednica Talijana "Liberta" Plostine djeluje od 1976. godine, broji
720 ¢lanova;

Srpsko kulturno drustvo "Prosvjeta" zapadna Slavonija Pakrac,
broji 40 ¢lanova, u dijem su sastavu dramsko - recitatorska i
likovna skupina za rad sa djecom te knjiznica na Ccirilicnom i
latinicnom pismu.

Ostali

lako se neprestano ulazu napori za razvoj i unapredenje turisticke infrastrukture i osmisljavanje novih
turistickih sadrzaja, dosadasnji gospodarski ucinci turizma daleko su ispod potencijala s kojima
podrucje grada Pakraca raspolaze. Osnovne prepreke razvoja turizma ocituju se u neorganiziranoj
turistickoj ponudi koja ovisi o inicijativama pojedinaca, nedovoljnim marketinskim i promotivnim
aktivnostima, nedovoljnoj financijskoj moci subjekata koji se Zele baviti turizmom, nedostatku
smjestajnih kapaciteta (Tablica br. 15), nedovoljnoj educiranosti turistickih subjekata o pruzanju
kvalitetne restoranske i hotelijerske usluge i sl.

Tablica 15 Smjestajni kapaciteti Grada Pakraca

Redr'n Naziv objekta Br.

broj LeZzajeva
1. Planinarski dom Omanovac 40
2. ,M & M“ Ranch 8
3. Hotel Pakrac*

*Hotel trenutno nije u funkciji
lzvor: TZ grada Pakraca, 2013.

Razvoju turisticke djelatnosti grada Pakraca pogoduju geografski polozaj podrucja i dobar prometni
pristup te zainteresiranost lokalnog stanovnistva za razvoj turizma na podruéju grada. Sirok spektar
cilinih skupina koje su potencijalni konzumenti usluge i proizvoda, a posebno Sumsko bogatstvo
raznovrsne divljaci i gljiva, vodene povrsine bogate ribljim fondom u ostvarenim kontaktima
predstavljaju veliko podrucje trZiSnog djelovanja kroz promoviranje i razvoj posebnih oblika turizma.

Pozitivan primjer vertikalnog umreZavanja poduzetnika u razvoju turizma po nacelu sinergije
zasigurno predstavlja Agroturisticka zadruga ,Klaster kuna“ Pakrac, nastala kao izraz Zelje i potrebe
za udruZivanjem nekolicine poduzetnika s podrucja Lipika i Pakraca koji su turisticku djelatnost
prepoznali kao mogucnost implementacije vlastitih poduzetnickih ideja kroz plasman svojih
proizvoda i usluga. Poduzetnici koji danas posluju na ovome podrucju veé¢inom spadaju u male
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poduzetnike, odnosno mala obiteljska poljoprivredna gospodarstva, koja ne mogu ponuditi
objedinjenu turisticku ponudu. Stoga se udruZivanje u Agroturisticku zadrugu ,Klaster Kuna“
pokazalo jednim od najboljih rjeSenja u svrhu postizanja sto boljih rezultata u zajednickoj turisti¢koj
ponudi. Sveobuhvatni cilj Agroturisticke zadruge ,Klaster Kuna“ je promicanje, unapredenje te
objedinjavanje turisticke ponude na podrucju Pakraca, Lipika i Sire regije s posebnim naglaskom na
razvoj turisticke infrastrukture, poveéanje proizvodnje prirodnih proizvoda bez aditiva i konzervansa,
poticanje certificiranja domacih proizvoda te stvaranje prepoznatljivog jedinstvenog turistickog
proizvoda.

3.6.2.3. Preradivacka industrija

Uz poljoprivredu i turizam, preradivacka industrija predstavlja jedan od glavnih generatora
gospodarskog razvoja grada Pakraca. Preradivacki sektor u gradu Pakracu zaposljava preko 50%
zaposlenih u trgovackim drustvima (Tablica 8) te generira 30% ukupnih prihoda trgovackih drustava.
Najznacajniji podsektori preradivacke industrije na podrucju grada Pakraca su prerada drva i
proizvoda od drva i pluta, proizvodnja elektricne opreme, metalna industrija i proizvodnja igra i
igracaka. Usprkos relativno visokim prihodima preradivackog sektora prema podacima HGK poduzeca
iz navedenog sektora ostvarila su u 2012. godini i znacajne gubitke (Tablica 9).

3.6.3. Razvijenost gospodarstva

Pozesko-slavonska Zupanija pripada NUTSII regiji Kontinentalna Hrvatska koja je nerazvijenija regija
Republike Hrvatske; s BDP-om (podaci iz 2010.) po stanovniku koji je za 27,2% niZi od hrvatskog
prosjeka, s najve¢om stopom nezaposlenosti (26,02% u 2012. god), najmanjom gusto¢om malog
gospodarstva (19,8; 6,5 za MSP i 12,6 za obrte) te najnizom dodanom vrijednosti (samo 7,9% ukupne
dodane vrijednosti ostvarene u Hrvatskoj u 2008. godini). Prema pokazanim rezultatima
KontinentalnaHrvatska je daleko slabije razvijena gospodarska regija Republike Hrvatske. Prosje¢na
neto plada za prvih 9 mjeseci 2012. u Hrvatskoj iznosila je 4.703 kune. Od 21 Zupanije Pozesko-
slavonska Zupanija je na 18. mjestu s prosjecnom neto plaéom od 3.653 kn, 22,33% nizom od
prosjeka Hrvatske, odnosno 33,85% nizom od prosje¢ne pla¢e u gradu Zagrebu kao najrazvijenijem
podrucju RH. Nize prosjecne neto place zabiljezene su samo u Vukovarsko-srijemskoj, Bjelovarsko-
bilogorskoj i Viroviti¢ko-podravskoj Zupaniji.

Sukladno Indeksu razvijenosti, razvijenost grada Pakraca iznosi 76,67% Sto ga svrstava u trecu
kategoriju od ukupno 5 kategorija razvijenosti, koju karakterizira razina razvijenosti izmedu 75 i 100%
prosjeka razvijenosti Republike Hrvatske. Naime prema Indeksu razvijenosti jedinice lokalne
samouprave razvrstavaju se u 5 kategorija. U prvu kategoriju ubrajaju se JLS cija je vrijednost indeksa
razvijenosti manja od 50% prosjeka Republike Hrvatske, u drugu skupinu ubrajaju se JLS cija je
vrijednost indeksa razvijenosti izmedu 50 i 75% prosjeka Republike Hrvatske, u tre¢u skupinu ulaze
JLS ¢ija je vrijednost indeksa razvijenosti izmedu 75 i 100% prosjeka Republike Hrvatske. Cetvrtu
skupinu karakterizira indeks razvijenosti izmedu 100 i 125%, a petu indeks razvijenosti veéi od 125%
prosjeka Republike Hrvatske. Indeks razvijenosti izracunava se na temelju sljedecih pet pokazatelja:
stope nezaposlenosti, dohotka po stanovniku, proracunskih prihoda jedinica lokalne, odnosno
podrucne (regionalne) samouprave po stanovniku, opéeg kretanja stanovnistva, stope obrazovanosti.
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3.6.4. TrziSte rada
Od ukupnog broja stanovnika, 5.319 osoba odnosno 62,87% stanovnistva ¢ini radno aktivno
stanovnistvo. Zaklju¢no s 31.12.2011. na podrucju grada Pakraca evidentirano je 806 nezaposlenih
osoba. U strukturi nezaposlenih osoba dominiraju nezaposleni sa srednjom Skolom za zanimanja do
3 godine te KV i VKV radnici (325), dok je najmanje nezaposlenih s viSim i visokim obrazovanjem. Ove
je podatke, medutim, potrebno uzeti s rezervom, jer njihovo tumacenje uvelike ovisi o obrazovnoj
strukturi ukupno aktivnog stanovnistva grada Pakraca za koju nema dostupnih podataka.
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Tablica 16. Nezaposleni prema obrazovnom stupnju u Pakracu 2004.-2012

. . . - . sSza . ; Fakultet,
Nezaposleni na Bez skole i SS za zanimanja . . Prvi stupanj ..
. . v . zanimanja u . . . akademija
Godina dan 31.12. - nezavrsena oS do 3 god. i Skola L. Gimnazija fakulteta, strucni L.
. . trajanju od 4+ e e magisterij,
UKUPNO osnovna skola za KV i VKV . studij i visa Skola
godina doktorat
2004. 748 56 219 339 109 10 11 4
2005. 707 49 212 307 106 13 14 6
2006. 619 42 198 236 110 18 10 5
2007. 543 75 131 209 103 12 6 7
2008. 522 79 112 209 94 14 9 5
20009. 587 59 161 229 106 13 9 10
2010. 641 86 151 252 117 13 10 12
2011. 651 105 130 251 127 12 14 12
2012. 806 110 146 325 168 13 26 18
Izvor: www.hzz.hr
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3.6.5. Potporne institucije za razvoj poduzetnistva
Zadaca potpornih institucija za razvoj poduzetnistva je stvaranje povoljne poduzetnicke klime i
poticanje razvoja malog i srednjeg poduzetnisStva kroz pruzanje poslovnih i drugih usluga u svim fazama
razvoja i rasta poduzeda (npr.osiguravanje poslovnog prostora) te na taj nacin sudjelovanje u
gospodarskom razvoju podrucja i smanjenju nezaposlenosti u regiji. Na podrucju grada Pakraca uz
gradski Odsjek za gospodarstvo, proracun i financije nositelj razvoja poduzetnistva je i Poduzetnicki
centar Pakrac (PCP).

Poduzetnicki centar Pakrac d.o.o. osnovao je 2000. godine Grad Pakrac kao drustvo s ogranicenom
odgovornoséu (d.o.0.) u sklopu lokalnog programa poticanja poduzetnistva. PCP u svom
organizacijskom ustroju ima 5 organizacijskih odjela: Razvojno projektni odjel, Knjigovodstveni odjel,
Poduzetnicki inkubator, Gradsku Sportsku dvoranu i Gradsku trznicu. Cilj Centra je da kroz svoju
djelatnost ima vodecu ulogu u gospodarskom razvoju i poticanju poduzetnistva, kako na lokalnom tako
i na regionalnom nivou. Uz poticanje poduzetnistva PCP se bavi i privla¢enjem stranih ulagaca koji su u
potrazi za povoljnim moguénostima ulaganja na podrucju Hrvatske. Princip rada PCP-a temelji se na
aktivnostima koje poduzetnicima na podrucju grada omogucuju da uz Sto manje troskove i na jednom
mjestu pronadu sve informacije koje su im potrebne za pocetak, rast i razvoj poslovanja kao sto su
usluge savjetovanija, izrade poslovnih planova, investicijskih studija, edukacija, knjigovodstvene usluge,
usluge pripreme EU projekata kao i projekata za razna ministarstva, najam informaticke ucionice te
konferencijske dvorane.

Poduzetnicki inkubator Pakrac koji djeluje u sklopu PCP-a osnovan je 2009. godine u okviru programa
CARDS 2003. Cilj inkubatora je podupiranje ulaganja i razvoja privatnog sektora podrucja malog
gospodarstva. Trenutno inkubator raspolaZze s 857 m2 prostora za inkubaciju te je u procesu
nadogradnja inkubatora s novih 825,16 m2 prostora kroz program IPA llic. Model djelovanja
inkubatora ukljucuje pruzanje usluga poduzetniku kroz dvije komponente: koristenje poslovnog
prostora (proizvodni i uredski prostor) kroz (subvencionirani) zakup te pruzanje poslovnih usluga. U
sklopu inkubatora poduzetniku stoje na raspolaganju sljedece usluge bez naknade: besplatan pristup
Internetu, oglasavanje tvrtke/obrta na web stranici PCP-a, savjetovanje vezano za tekuce poslovanje
poduzetnika pocetnika, testiranje poduzetnicke ideje za pocetnike, porezno savjetovanje (on- line veza
sa stru¢njacima RIF-a) i informacije o mogucnostima kreditiranja, poticajnim mjerama, subvencijama i
koristenju sredstava raznih fondova. Uz navedene besplatne usluge poduzetnicima stoje na
raspolaganju i sljedeé¢e usluge s 20% popusta za prvu godinu zakupa: odrZavanje edukacija,
knjigovodstvene usluge poduzetnicima pocetnicima, analiza poslovanja, poslovno povezivanje,
sajamsko predstavljanje, priprema kreditne dokumentacije, priprema projekata za nacionalne
natjecaje i podrsku u izradi poslovnih planova i investicijskih studija.

Tablica 17. Subvencija zakupa prostora u inkubatoru

Razdoblje zakupa

Iznos zakupa (%)

Proizvodne djelatnosti

Usluzene djelatnosti

0-6 mjeseci Ne placa se Ne placa se
6-12 mjeseci 25 50

2. godina 35 75

3. godina 50 100

4. godina 75

5. godina 100

Izvor: http://www.pc-pakrac.hr/cmsslike/sadrzajdrag_elementi2prilogl.pdf
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3.6.6. Poduzetnicke zone

Na podrucju grada Pakraca od 1999. djeluje poduzetnicka zona ,Zona male privrede” (ZMP). Danas je
u toj zoni zaposleno oko 350 radnika te je 2010. i 2011. godine proglasena najboljom poduzetni¢kom
zonom u Hrvatskoj. Svrha Zone male privrede Pakrac je poticanje i razvoj malog i srednjeg
poduzetniStva. Zona se prostire na 6 ha te je podijeljena na 9 parcela. Zona je povezana cestom,
udaljena je od autoceste 20 km dok udaljenost od Zeljeznice iznosi 1 km. Zona je komunalno
opremljena plinom, strujom, vodom i telefonom no kanalizacija u zoni jo$ nije napravljena. Sve parcele
u zoni su prodane te suna njima zapoceti poduzetnicki projekti. Obzirom da trenutno u Zoni nema vise
mjesta za prosirenje u planu je Sirenje zone na dodatnih 24,26 ha povrsine koji se trenutno nalaze u
privatnom vlasnistvu.

Osim Zone male privrede na podrucju grada Pakraca aktivna je i zona ,,Pakrac 5 smjeStena na juznom
ulazu u grad. Na lokaciji Zone postoji moguénost izvodenja prikljucaka sve potrebne komunalne
infrastrukture uz glavnu prometnicu, medutim ne postoji mreza unutar zone. Za potrebe zone
izgradena je trafostanica kapaciteta 630 kWA. Predvideno zemljiste za izgradnju te poduzetnicke zone
je 15 ha povrsine no 80% tog zemljiSta nalazi se u privathnom vlasnistvu te ne postoji detaljni
urbanisticki plan uredenja zone. Za puno stavljanje u funkciju zone Pakrac 5 potrebno je izgraditi,
odnosno rekonstruirati i modernizirati sljede¢u infrastrukturu:

e prometnicu za pristup Zoni — rekonstrukcija i modernizacija dijela Bolni¢ke ulice — napravljeno

sve osim pjesacke i biciklisticke staze

e prometnice za komunikaciju unutar Zone

e sustav vodoopskrbe,

e sustav odvodnje otpadnih voda,

e sustav plinoopskrbe,

e sustav javne rasvjete — modernizirana javna rasvjeta uz pristupnu cestu, unutar zone nije

e sustav mreZe za opskrbu elektricnom energijom.

U zoni trenutno djeluje jedno poduzece Ceste d.d. Slavonski brod — nadcestarija Pakrac koje zaposljava
15 ljudi, a poduzece Detas d.o.o. trenutno je u fazi izrade projektne dokumentacije za izgradnju
proizvodne hale.

Uz navedenu zonu Pakrac 5, uprava Grada Pakraca planira otvaranje jos 6 gospodarskih zona:

Tablica 18 Zone Grada Pakraca

Zona ‘ ha
Badljevina 13,84
Plostine 3,72
Donja Obrijez 12,58
Gornja Obrijez 5,29
Prekopakra 0,83
Spanovica 3,60

Izvor: Podaci dobiveni od Grada Pakraca

Za upravljanje razvojem i radom poduzetnickih zona na podrucju grada Pakraca zaduZen je sam Grad
Pakrac odnosno Odsjek za gospodarstvo, proracun i financije, koji navedenu funkciju obavlja u sklopu
svojih redovnih aktivnosti. Trenutno, izuzev Poduzetni¢kog centra, ne postoji aktivan sustav promocije
i privlacenja investicija. Olaksice za investitore definirane su samo za ZMP.
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4., SWOT analiza

4.1.SWOT analiza - Infrastruktura
SNAGE (S)

SLABOSTI (W)

Prostorni plan uredenja grada Pakraca (izmjene i
dopune) iz 2012. uskladen s planovima uredenja viseg
reda

Razgranata mreza drzavnih, Zupanijskih, lokalnih i
nerazvrstanih cesta (976,49 km)

Prirodne vodne rezerve koje je potrebno iskoristiti za
vodoopskrbu i navodnjavanje

Izradeni projekti za proSirenje plinske mreze u 11
sjevernih naselja grada Pakraca

Organizirano prikupljanje i odvoz otpada na podrudju
grada Pakraca

Izradena studija utjecaja na okoli§ i ishodena
gradevinska dozvola za sanaciju deponije Crkviste u
Pakracu - projekt prijavljen na EU fondove za realizaciju
sanacije

U tijeku je priprema projekta ,Sustav odvodnje i
procis¢avanja otpadnih voda aglomeracije Pakrac —
Lipik; Projekt se priprema u suradnji s Hrvatskim
vodama , koji isti i financiraju, za prijavu za sredstva iz
EU fondova

Na podrucju grada Pakraca u tijeku je izvodenje radova
na odvodnji i procis¢avanju kanalizacijskih voda u
naselju Badljevina

Projekt Sumetnica — Izgradnja akumulacijskog jezera za

potrebe vodoopskrbe

PRILIKE (O)

NerijeSeni imovinsko pravni odnosi na podrucju grada —
neuskladenost katastra i gruntovnice

OteZano odrZavanje nerazvrstanih cesta - neuskladenost
stanja nerazvrstanih cesta u katastrima, zemljiSnim
knjigama i na terenu, vezano za vlasnistvo i/ili lokaciju sto
je osnovni preduvjet za apliciranje projekata na iste

Slaba izgradenost nogostupa

25 naselja / 25,8% stanovnistva bez vodoopskrbe

73 km plinske mreZe prosjecne starosti 40 godina
Nedovoljna informiranost stanovnistva o potrebi zastite
okolisa — kvalitetnog zbrinjavanja i selekcije otpada
Nedovoljno rijeSen problem razminiranja na podrucju
grada Pakraca - blizina miniranog podrucja prostorima
odlagalista otpada - visok rizik
nepostojanje DPU-a
nepostojanje  biciklistickih
biciklistickom prometu

staza i edukacije o

nepostojanje geoloske karte podrucja grada
nepostojanje reciklaznog dvorista

PRIUJETNJE (T)

Dobra suradnja sa susjednim JLS-ima (Lipik i Novska) —
LAG Zeleni trokut

lzgradnja  akumulacijskog  jezera  Sumetlica kao
preduvjeta vodoopskrbe

Jace koristenje vanjskih izvora financiranja (fondova EU)
za realizaciju infrastrukturnih projekata na podrucju
grada

Mogucnost izgradnje i prosirenja vodoopskrbnog sustava
na podrucju grada Pakraca u suradnji s Hrvatskim
vodama (u pojedinim naseljima)

Edukacija i jacanje svijesti gradana o potrebama i
mogucnostima zastite okolisa

Koristenje prilika dobre prakse pri uspostavi i primjeni

obnovljivih izvora energije

Usporenost drzavne administracije u ishodenju tehnickih
dozvola za infrastrukturne projekte

Usporeno ulaganje u vodoopskrbni sustav

Usporeno ulaganje u obnovu/modernizaciju sustava
plinoopskrbe

Usporeno ulaganje u
(drzavnih i Zupanijskih)
Zakonska ogranicenja vezana za odlagalista smeca

izgradnju i odrZavanje cesta
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4.2.SWOT analiza - Drustvena infrastruktura

SNAGE (S)

SLABOSTI (W)

Veliki broj organizacija civilnog drustva (114 registriranih
udruga)
neformalnog i

Mogucnosti formalnog, cjeloZivotnog

obrazovanja, edukacije poduzetnika (osnovne skole,
Srednja Skola Pakrac, studij fizioterapije, strucni studij
ekonomije, specijalisticki diplomski stru¢ni studij, Pucko
otvoreno uciliste, Poduzetnicki centar Pakrac)

Dobra

namjestajem i didaktickim igrackama

opremljenost  dje¢jih  vrtica  potrebnim
Dobro razraden sustav veterinarskih mjera, te briga za
napustene Zivotinje — skloniste za napustene Zivotinje za
podrucje grada Pakraca

kulturna  basStina  (povijesna,

lzuzetno  vrijedna

etnografska, arheoloska)

Odlicna medusuradnja kulturnih institucija - zajednicka
realizacija projekata

Zadovoljavajuci kapacitet predskolskog odgoja (vrti¢a)
Postojanje zgrade za rad udruga — dodijeljena od strane
grada

PRILIKE (O)

Slaba suradnja izmedu lokalnih organizacija civilnog
drustva (losa komunikacija izmedu UCD)

Nedovoljna informiranost i kapaciteti lokalnih udruga o
mogucnostima koriStenja i za koriStenje sredstava
fondova EU, donacija i potpora od strane poduzeda,
zaklada i resornih Ministarstava — nedovoljno znanje za
izradu i predlaganje projekata

Manjak stru¢nog kadra u vrti¢ima (struéni tim: pedagog /
psiholog / logoped za djecu s posebnim potrebama i
nepravilnim ili otezanim izgovorom, te strucni kadar za
rad s djecom s izraZzenim talentima)

Nedostatak smjesStajnih kapaciteta i specijaliziranih
ustanova za zbrinjavanje starijih osoba, osoba oteZane
pokretljivosti, dusevno bolesne i mentalno retardirane
osobe

Veliki broj starog i nemoc¢nog stanovnistva koje cesto
nema prikladnu pomoc¢ u svakodnevnom Zivotu
Nepostojanje organizirane i kontinuirane skrbi o Zenama
i djeci Zrtvama nasilja

Nedovoljno razvijeno volonterstvo

Nedovoljno drustva o vaznosti

prisutna  svijest

organizacija civilnog drustva za drustveni razvoj

PRIUJETNJE (T)

Jac¢e koriStenje sredstava fondova EU i brojnih
nacionalnih programa za poticanje drustvenog razvoja
Javno privatno partnerstvo kao podrska razvoju
drustvene i socijalne infrastrukture

Medusektorska suradnja

Poboljsanje energetske ucinkovitosti javnih institucija
UmreZavanje odgojno — obrazovnih institucija s ostalim
ustanovama s gospodarstvenicima grada Pakraca

Razvoj nove specijalne ustanove zdravstvene zastite
(specijalisti¢ka bolnica za psihicki bolesne osobe u gradu

Pakracu)

Jaca promocija tradicionalne kulture

UmrezZavanje organizacija civilnog drustva i zajednicki
nastup premadonorima

Jacanje suradnje medu organizacijama civilnog drustva i
zajednicko lobiranje OCD-a

rada OCD

Nedovoljna iskoristenost

dobivenog od strane Grada

prostora za

Ovisnost rada organizacija civilnog drustva o
entuzijazmu pojedinaca i javnim financijskim sredstvima
Grada

Sve vedi broj korisnika socijalne skrbi

Nedovoljna ulaganja u suvremenu medicinsku opremu,
instrumente i tehnologiju

Devastacija vrijedne prirodne, povijesne i kulturne
bastine zbog nedorecenosti propisa ili nedovoljne svijesti
ljudi

Nedostatak stru¢nih kadrova u sportu, kulturi, odgojno —
obrazovnim ustanovama, zdravstvu i socijalnoj skrbi
Nepostojanje komunikacije

39

Strategija razvoja grada Pakraca 2013. — 2020.



4.3.SWOT analiza - Gospodarstvo
SNAGE (S)

SLABOSTI (W)

Potporna institucija za razvoj poduzetnistva i regionalni
razvoj (Poduzetnicki Centar Pakrac s Poduzetnickim
inkubatorom Pakrac)

Dobra PCP-a i
gospodarstvo, proracun i financije zaduzenog za razvoj i
jacanje gospodarstva

suradnja gradskog Odsjek za

Aktivne Zona male privrede i poduzetnicka zona Pakrac
5

Iskustvo Grada i PCP-a u koristenju EU fondova i
provedbi projekata u pojedinim sektorima

Poduzeéa s podruéja grada su izvozno orijentirana -
pozitivna platna bilanca poduzeéa s podrucja grada
(izvoz 13 puta veci od uvoza)
Tradicija obrtnistva

40% povrsina registrirano
zemljiste (14.455,16 ha) -
poljoprivrednog sektora
Veliki
(zapustena i godinama ne koriStena poljoprivredna
zemljista)

je kao poljoprivredno
znacajan resurs za jaci razvoj
ekoloske poljoprivrede

potencijal za razvoj

Prirodni resursi kao osnova za jaci razvoj turizma
Poljoprivredna zadruga Vocko
Turisticka zajednica grada Pakraca

PRILIKE (O)

Siroki spektar djelatnosti PCP-a (mogudéi pad kvalitete
rada)

Nepostojanje jedinstvenog i jasnog sustava olakSica i
poticaja za poduzetnike / investitore

NerijesSeni vlasnicki odnosi na velikom dijelu zone Pakrac
5

Usporen razvoj poduzetnickih zona — Nepostojanje
jedinstvenog i jasnog sustava privlacenja investicija

Losi ekonomski pokazatelji trgovackih drustva (ostvareni
gubitak na 31.12.2012. 3 puta veci od ostvarene dobiti)
Slaba iskoristenost poljoprivrednih povrsina (obraduje se
samo oko 23% ukupnih poljoprivrednih povrsina grada)
Usitnjenost poljoprivredne proizvodnje - usitnjenost
poljoprivrednih  posjeda i parcela, nedostatak
inovativnosti u odabiru kultura i pronalaska trzisnih nisa
Nepostojanje strojnih prstenova

Starost i loSa obrazovna struktura poljoprivrednog
stanovnistva

Nedovoljna poduzetnicka inicijativa gradana, gradanstvo
nedovoljno educirano o poduzetnistvu, te
mogucnostima i prednostima samozaposljavanja
Nedovoljna informiranost i znanje poduzetnika o
razlicitim mogucnostima financiranja poduzetnickih ideja
te koristenju EU fondova

Visok postotak nezaposlenosti

Odlazak mladih obrazovanih ljudi u druge krajeve
Nedovoljan broj i adekvatnost (kategorizacija)
smjestajnih kapaciteta za potrebe gospodarstava i
turizma

Spor proces razminiravana poljoprivrednog i Sumskog
zemljista — nemogucnost gospodarskog koristenja
Problem dobivanje odobrenja za postavljanje turisticke
signalizacije uz autoceste i drzavne ceste

PRIUETNIE (T)

Jedinstveno EU trziste / smanjenje barijere za izvoz na
trziste zemalja clanica EU

Unaprijeden i transparentniji sustav pomoci
poduzetnicima / investitorima na nacionalnom nivou
(HAMAG, HBOR, ministarstva, AKl isl.)

Ostvarivanje partnerstva na lokalnom, nacionalnom i
medunarodnom nivou

Jacanje razvoja OPG-a

Razvoj ekoloske poljoprivrede

Brendiranje autohtonih sadrzaja

Objedinjavanje turisticke ponude vise regija

Velika ovisnost pozitivne bilance o 1 poduzetniku (85%
ukupnog izvoza trgovackih drustava s podrucja Grada
Pakraca)

Nepovoljna gospodarska kretanja uslijed utjecaja
gospodarske krize (smanjenje prihoda i usporen rast
investicija)

Sve veca konkurencija proizvodaca iz EU (jedinstveno EU
triiste)

Odljev visokoobrazovanih i stru¢nih kadrova

Siva ekonomija

Nedovoljna pripremljenost institucija i poduzetnika za
EU

Nedovoljno efikasna administracija drzavne uprave
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———————————————————————————————
e Revitalizacija ZRC Lipik (javnih servisa)

e Agroturisti¢ka zadruga ,Klaster Kuna“ e Slaba kupovna moc¢ stanovnistva
e Povecanje investicija na podrugju grada Pakraca e Vlasnistvo podrucja javne turisticke infrastrukture

Zakonski olaksani uvjeti otvaranja kamp odmaralista hrvatskih voda i hrvatskih Sume
e Mogucnost ukidanja statusa PPDS-a
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5. Vizija i strateski ciljevi

5.1.Vizija
Vizija razvoja grada Pakraca definira gdje grad Zeli biti u buduénosti u odnosu na ostale gradove u
uzoj i Siroj okolini. Vizija se zasniva na rezultatima pregleda stanja, SWOT analize te idejama radne
skupine za izradu strategije o njihovom videnju buduéeg razvoja grada. Razvoj Pakraca bi u razdoblju
od 2013. — 2020. godine trebalo usmjeriti na poticanje gospodarstva (poljoprivrede, turizma i
preradivacke industrije), razvoj javne infrastrukture, zastitu okoliSa i razvoj ljudskih potencijala.
Navedeni su ciljevi saZeti u sljedecoj viziji:

Pakrac je poduzetan grad u kojemu privatni, javni i civilni sektor zajednickim radom i interakcijom
doprinose stvaranju sigurnog i pozeljnog okruzenja za Zivot, ucenje i rad.

5.2.Strateski ciljevi i prioriteti
Strateski ciljevi razvoja grada Pakraca sveobuhvatan su i konzistentan izraz ocekivanih rezultata
razvoja Pakraca. Navedeni su ciljevi mjerljivi i moguce je pratiti njihovo ostvarenje, a vremenski su
povezani s razdobljem trajanja strategije razvoja. Strateski ciljevi dugoro¢no usmjeravaju razvoj grada
te su koncipirani na nacin da optimalno iskoriStavaju njegove snage i prilike te prevladavaju njegove
slabosti i eksterne prijetnje. Ovako postavljeni ciljevi doprinose ostvarenju vizije, a temelje se na
pregledu stanja i SWOT analizi.

Tijekom rasprave na sastanku radne skupine, a temeljem prikupljenih projektnih ideja, radna skupina
za izradu Strateskog plana gospodarskog razvitka grada Pakraca definirala je sljedede strateske ciljeve
za razdoblje 2013. — 2020:

1) Stvaranje konkurentnog gospodarstva

2) Unaprjedenje infrastrukture i prostorno planiranje
3) Unapredenje kvalitete Zivota

4) Zastita okolisa

5) Razvoj partnerstva i medusektorska suradnja

U nastavku je dan pregled strateskih ciljeva, prioriteta i mjera grada Pakraca za razdoblje 2013. —
2020.
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Strateski cilj 1:Stvaranje konkurentnog gospodarstva

1P1 Jacanje
preduvjeta za
investiranje

1P1-M1 Unapredenje
poslovne
infrastrukture

1P1-M2 Jacanje
poduzetnicke klime

1P1-M3 Marketing i
menadZment poslovne
infrastrukture

1P2 Ruralni razvoj

1P2-M1 Razvoj
ekoloske poljoprivrede

1P2-M2 Razvoj
lokalnih
poljoprivrednih robnih
marki

1P2-M3 Poticanje
agrotehnickih mjera

1P2-M4 Unaprjedenje
poslovanja

1P3 Podrska razvoju
turizma

1P3-M1 Unapredenje
turisticke infrastrukture

1P3-M2 Unaprjedenje
postojecih i razvoj novih
proizvoda

1P3-M3 Marketing i
menadzment turisticke
destinacije

1P3-M4 Razvoj i
unapredenije ljudskih
potencijala u sektoru
turizma

1P4 Efikasno
koristenje prirodnih
potencijala

1P4-M1 Vodni
potencijal

1P4-M2 Drvni
potencijal

1P4-M3 Revitalizacija
zapustenih
poljoprivrednih
povrsina

1P4-M4 Rudni
potencijal

Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno planiranje

2P1 Unaprjedenje
javne infrastrukture

2P1-M1 Unapredenje
komunalne
infrastrukture

2P1-M2 Unaprjedenje
energetsko-tehnoloske
infrastrukture

2P1-M3 Unaprjedenje
prometne
infrastrukture

2P2 Unaprjedenje
drustvene
infrastrukture

2P2-M1 Obrazovna
infrastruktura

2P2-M2 Zdravstveno
socijalna infrastruktura

3P2-M3 Sportska
infrastruktura

3P2-M4 Ostala
drustvena
infrastruktura

2P3 Kvalitetno
prostorno planiranje

2P3-M1 Rjesavanje
imovinsko-pravnih
odnosa

2P3-M2 lzrada
prostorno planske
dokumentacije

Strateski cilj 3:Unaprjedenje kvalitete Zivota

2P4 Razminiranje

2P4-M1 Plan
razminiranja podrucja
grada do 2019.

2P4-M2 Izvidi i
razminiranje minski
sumnjivih podrucja
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3P1 Razvoj ljudskih 3P2 Obnovai 3P3Unaprjedenje 3P4 Jacanje uloge

potencijala ocuvanje drustveno zdravstvene i socijalne  OCD-a u drustveno
kulturne bastine zastite ekonomskom razvoju

3P1-M1 Razvoj formalnog  3P2-M1 Odrzivo 3P3-M1 Unaprjedenje 3P4-M1 Unaprjedenje

obrazovanja upravljanje drustveno zdravstvenih usluga znanja i vjestina

kulturnom bastinom

3P1-M2 Razvoj 3P2-M2 Unaprjedenje 3P3-M2 Unaprjedenje 3P4-M2 Osigurati

neformalnog obrazovanja  sporta socijalnih usluga analiticku podlogu za
pracenje razvoja civilnog
drustva

3P1-M3 Poticanje 3P2-M3 IstraZivanje 3P4-M3 Poticanje i razvoj

obrazovanja kulturno povijesne socijalnog poduzetnistva

bastine

Strateski cilj 4: Zastita okolisa i energetska ucinkovitost

4P1 Gospodarenje otpada 4P2 Energetska ucinkovitost i 4P3 Zastita prirode

OIE
4P1-M1 Stvaranje uvjeta za 4P2-M1 Primjena obnovljivih izvora 4P3-M1 Definiranje podrucja
kvalitetno zbrinjavanje otpada energije zastite prirode od posebnog

interesa

4P1-M2 Podizanje svijesti 4P2-M2 Primjena energetski 4P3-M2 Zastita bioloske i
gradanstva o vaznosti i ucinkovitih tehnologija krajobrazne raznolikosti
prednostima sortiranja otpada

4P2-M3 Povecanje energetske

ucinkovitosti u zgradarstvu

Strateski cilj 5: Razvoj partnerstva i medusektorska suradnja

5P1 Umrezavanje 5P2 Unutar sektorsko  5P3 Unaprjedenje 5P4 Poticanje daljnjeg
dionika javnog, umreZavanje medunarodne razvoja LAG-a
privatnog i civilnog s suradnje

podrucja grada Pakraca

5P1-M1 Razvoj projektne 5P2-M1 Poticanje 5P3-M1 Unaprjedenje 5P4-M1 Jacanje

suradnje umrezavanja dionika suradnje s gradovima kapaciteta LAG-a
gospodarskog sektora prijateljima

5P1-M2 Poticanje 5P2-M2 Poticanje 5P3-M2 Poticanje 5P4-M2 Osiguravanje

razmjene znanja i umrezavanja dionika prekogranicne i suradnje c¢lanova LAG-a

zajednickog koriStenja civilnog drustva transnacionalne suradnje

kapaciteta
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5.3. Mjere razvoja

Sukladno postavljenim strateskim ciljevima, prioritetima i mjerama u nastavku je dan detaljan
pregled svih mjera razvoja podrucja grada Pakraca u razdoblju 2013. — 2020. Godine

STRATESKI CILJ 1: STVARANJE KONKURENTNOG GOSPODARSTVA

5.3.1. 1P1Jacanje preduvjeta za investiranje

MIJERA

CILJ 1 SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOJNI UCINCI

1P1 - M1 Unaprjedenje poslovne infrastrukture

Cili mjere je unaprijediti poslovnu infrastrukturu kako bi se povecala
poslovna atraktivnost i konkurentnost grada Pakraca. Fokus mjere je na
jaCanju zona za podrsku poduzetniStvu te potpornih institucija usmjerenih
pruzanju podrske i promicanju poduzetnisStva i obrtnistva. Svrha poslovne
infrastrukture i institucija za podrsku poduzetnistvu je dati podrsku razvoju
gospodarstva temeljenom na koriStenju znanja i inovacija te tehnoloskom
razvoju posebice MSP-a koja nemaju vlastite kapacitete, pracenju
industrijskih trendova, novih tehnologija, relevantnih standarda (kvalitete,
organizacije, zastite okolisa) i propisa te mogucnosti financiranja.

Poslovna infrastruktura predstavlja institucionalni oblik infrastrukture koji

ukljucuje  poduzetnicke/gospodarske  zone, poduzetnicke centre,

inkubatore i ostale potporne institucije.

Implementacija navedene mjere unaprijedit ¢e postojeéu poduzetnicku

infrastrukturu koja ¢e poduzetnicima i obrtnicima osigurati potrebne

uvjete te pomoé, informacije i savjete vezane uz razvoj poduzetniStva i

obrtniStva na podrucju grada. Aktivnosti ove mjere ukljucuju:

e Stavljanje zone Pakrac 5 u punu funkciju

e Prosirenje i opremanje postojece Zone male privrede Pakrac

e |zradu dokumentacije i projektnih prijava za izgradnju i opremanje
potpornih institucija i ostalih poslovnih zona predvidenih prostornim
planom

Implementacijom navedene mjere uspostavit ¢e se kvalitetna poduzetnicka
infrastruktura koja ¢e poduzetnicima i obrtnicima osigurati potrebnu
pomo¢, informacije i savjete za razvoj poduzetniStva i obrtnistva na
podrucju grada, ali i Sire. Rezultati ove mjere ukljucuju:

e Funkcionalnu zonu Pakrac 5

e Unaprijedeni sustav pruzanje usluga poduzetnicima

e Izradenu dokumentaciju i prijave projekata za izgradnju i opremanje
potpornih institucija i zona

Unaprjedenje potporne poduzetnicke infrastrukture, unaprijeden rad
postojece Zone male privrede te funkcionalna Zona Pakrac 5 doprinijet ¢e
rastu konkurentnosti i odrzive gospodarske aktivnosti i zaposlenosti na

45 Strategija razvoja grada Pakraca 2013. — 2020.



CILINE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

podrucju grada Pakraca.

Poduzetnici i obrtnici, Grad Pakrac.

e Prostorno-planska dokumentacija za gradnju potporne institucije

e Tehnicka dokumentacija za izgradnju/opremanje zona

e Broj potpuno opremljenih poduzetnickih zona

e  Broj prijavljenih projekata za financiranje iz EU fondova za izgradnju i
opremanje potpornih institucija

e Broj novootvorenih radnih mjesta u zonama i uz pomo¢ potpornih
institucija

1P1-M2 Jacanje poduzetnicke klime putem Poduzetnickog Centra

Cilj ove mjere je ojacati poduzetnicku klimu gradana i gospodarskih
subjekata na podrucju grada Pakraca. Svrha mjere je kontinuirano raditi na
poboljsanju poduzetnic¢ke klime i pozicionirati Pakrac kao grad pozeljan za
investicije i poduzetniStvo te osigurati dugoro¢nu odrzivost PCP-a i Pl-a
kroz kontinuirani razvoj ljudskih potencijala i provedbu novih programa
potpore poduzetnistvu.

Implementacijom ove mjere unaprijedit ¢ée se sustav potpore

poduzetnicima. Aktivnosti u okviru ove mjere ukljucuju:

e [spitivanje zadovoljstva poduzetnika programima PCP-a i Grada
Pakraca

e Analizu postojedih potpora za male i srednje poduzetnike

e Izradu programa unaprjedenja usluga potpornih institucija (dubinska
analiza poslovanja, financijsko savjetovanje, knjigovodstvo, poslovno
planiranje, priprema EU projekata)

e Jacanje kapaciteta PCP-a i Pl-a

e Kontinuiranu edukaciju zaposlenika potpornih institucija (PCP-a i Pl) za
savjetovanje MSP-a

e OsmiSljavanje = programa potpora Grada Pakraca lokalnim
poduzetnicima i investitorima

e OsnaZivanje poduzetnika kroz kreiranje i provedbu programa
potpora/potpore PCP-a i Pl-a

Implementacijom mjere izvrSit ¢ée se analiza stupnja zadovoljstva

poduzetnika na lokalnoj razini postoje¢éim programima Poduzetnickog

centra Pakrac i Grada Pakraca. U suradnji PCP-a i Grada osmisliti ¢e razliiti

novi programi potpore za poduzetnistvo koje ¢e provoditi PCP i Grad

Pakrac. Kontinuirano ¢e se raditi na povedanju znanja i kapaciteta

djelatnika potpornih institucija, savjetovanju MSP-a te na savjetovanju i

educiranju poduzetnika o mogucénostima unaprijedenja poslovanja i novim

tehnologijama.

Osnazeni ljudski potencijali potpornih institucija i funkcionalan sustav
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CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ I SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

podrske i potpore poduzetnicima rezultirat ¢e povecanjem poduzetnicke
aktivnosti i otvaranjem novih radnih mjesta.

Zaposlenici potpornih institucija, potencijalni i postojeci
poduzetnici,investitori

e Broj anketiranih poduzetnika

e Broj zavrSenih osposobljavanja zaposlenika potpornih institucija
e Broj odrzanih edukacija za poduzetnike

e Broj programa za poticanje/podrsku poduzetnistvu

e Broj dodijeljenih poticaja poduzetnicima

e Broj novih poduzetnika

e Broj novo otvorenih radnih mjesta

1P1-M3 Marketing i menadZment poslovne infrastrukture

Cili ove mjere jest uspostaviti funkcionalni sustav marketinga i
menadZmenta poslovne infrastrukture te kontinuirano promovirati i
brendirati grad Pakrac kao poduzetnicki grad s razvijenom i kvalitetnom
poslovnom infrastrukturom pogodnom za investiranje. Svrha ove mjere je
ucinkovito upravljanje poslovnom infrastrukturom.

Implementacijom ove mjere formirat ée se jedinstveni sustav marketinga i
menadimenta poslovne infrastrukture. Aktivnosti u okviru ove mijere
ukljucuju:

e Osnivanje i rad ureda (ili imenovanje kvalificirane osobe ili stru¢nog
tima) za menadZment poslovne infrastrukture - privladenje investitora,
upravljanje poslovnim zonama te upravljanje gradskom imovinom

e Izradu internih aktata (Operativnih planova) za odnos s investitorima
(jasno definirani koraci postupanja s potencijalnim investitorima)

e Izradu Strategije za privlacenje investitora

e AngaZiranje marketinske agencije koja bi razvila cjeloviti koncept
pozicioniranja branda grada Pakraca i kreirala sadrZajno i vizualno
jedinstvenu promociju poduzetnicke infrastrukture grada Pakraca

e Uspostavu sustava poticajnih mjera za ulagace

e Kontinuiranu edukaciju zaposlenika zaduzenih za ophodenje s
ulagacima

e Osnivanje ureda za odnose s javnoscu i/ili imenovanje osobe zaduzene
za koordinaciju svih marketinskih aktivnosti Grada

Rezultati implementacije aktivnosti u sklopu ove mjere bit ce:

e Izradena Strategija za privlaenje investitora

e Formiran i funkcionalan jasan i jedinstven sustav privlacenja i
upravljanja ulaganjima

Jasnim marketingom i menadZzmentom poslovne infrastrukture stvorit ¢e

se uvjeti za aktivno upravljanje ulaganjima koja ¢e doprinijeti ekonomskom
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CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

razvoju (povecanju BDP-a na lokalnom nivou) i konkurentnosti na podrucju
grada Pakraca.

Grad Pakrac, poduzeéa i ustanove u vlasnistvu grada

e Kvaliteta izradene strategije za privlacenje investitora
e % rasta BDP-a

e Broj razgovora s potencijalnim ulagacima

e Broj realiziranih investicija

e Broj investicija u tijeku

5.3.2. 1P2Ruralni razvoj

MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

1P2-M1Razvoj ekoloske poljoprivrede

Ciljevi ove mjere su poticanje stanovniStva i gospodarskih subjekata na
iskoristavanje zapustenog poljoprivrednog zemljiSta i razvoj sektora
ekoloske poljoprivrede. Svrha ove mjere je podizanje svijesti stanovnistva i
poljoprivrednika o moguénostima, prednostima i uvjetima koje je potrebno
zadovoljiti za bavljenje ekoloSkom poljoprivredom.

Implementacijom ove mjere potaknut ¢e se stanovnistvo i poljoprivrednici

na bavljenje ekoloskom poljoprivredom. Aktivnosti ove mjere ukljucuju:

e Kontinuirano provodenje edukacije poljoprivrednika zainteresiranih za
proizvodnju ekoloske hrane

e Poticanje ekoloske poljoprivredne proizvodnje kroz sustav potpora
poljoprivredi

e Pruzanje stru€ne i administrativne pomoci u ostvarivanju potpora i
subvencija

e Redovno odrZavane edukacije o proizvodnji ekoloske hrane

e Poljoprivrednici ostvaruju potpore za ekolosku poljoprivrednu
proizvodnju

Razvojni ucinci ove mjere ogledat ¢e se u povedanju obujma ekoloske

poljoprivredne proizvodnje na podrucju grada Pakraca, u smanjenju broja

neobradenih poljoprivrednih povrsina te u poveéanju prihoda ostvarenih

bavljenjem ekoloskom poljoprivrednom proizvodnjom na razini JLS.

Postojedi i potencijalni poljoprivrednici

e Broj odrzanih edukacija vezanih uz ekolosku poljoprivredu

e Brojivisina dodijeljenih potpora proizvodacima ekoloske hrane
e Broj pruzenih stru¢nih i administrativnih pomodi

e Broj poljoprivrednika koji se bave ekoloSkom poljoprivredom

e % poljoprivrednih povrsina koje se obraduju na ekoloski nacin
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MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIERA

1P2-M2 Zastita autohtonih poljoprivrednih proizvoda

Cilj ove mjere je zastita/oCuvanje i brendiranje autohtonih poljoprivrednih
proizvoda s podrucja grada Pakraca kroz edukaciju i poticanje lokalnih
poljoprivrednika za uzgoj i proizvodnju navedenih te zastitu njihovog
geografskog podrijetla i nacina proizvodnje.

Kroz implementaciju ove mjere evidentirat ¢e se svi autohtoni proizvodi

pakrackog kraja te ée se pokrenuti postupak zastite odabranih proizvoda

kako bi se ocuvali te kako bi lokalni poduzetnici na osnovu njihove

prepoznatljivosti ostvarili dodanu vrijednost na trziStu. Mjera ukljucuje

slijedede aktivnosti:

e |zradu baze autohtonih proizvoda

e  Zastitu autohtonih proizvoda

e Promociju autohtonih proizvoda

e Kontinuirano provodenje edukacija poljoprivrednika zainteresiranih
za proizvodnju autohtonih poljoprivrednih proizvoda

e Poticanje proizvodnje autohtonih proizvoda kroz sustav potpora
poljoprivredi

e Pruzanje strucne i administrativne pomoci u ostvarivanju potpora i
subvencija

e Popisani i zasti¢eni autohtoni proizvodi

e TrZiSno pozicionirani autohtoni proizvodi

e Educirani poljoprivrednici o mogucnostima i nacinima proizvodnje i

prodaje autohtonih proizvoda

e Ostvarene potpore i subvencije za proizvodnju autohtonih proizvoda

Razvojni ucinak ove mjere je ocuvanje autohtonih proizvoda i

omogucavanje njihovim proizvodacdima da kroz kontrolirani postupak

proizvodnje koji osigurava standardiziranu kvalitete ostvare dodanu

vrijednost i prepoznatljivost na trzistu.

Gospodarski subjekti
e Broj odrzanih edukacija o autohtonim poljoprivrednim proizvodima
e Broj registriranih proizvodaca autohtonih proizvoda

e Brojivisina dodijeljenih poticaja i subvencija proizvodacima autohtonih
proizvoda

1P2-M3 Poticanje agrotehnickih mjera
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CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ I SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

Cili ove mjere je unaprjedenje uvjeta za poljoprivrednu proizvodnju
uvodenjem agrotehnickin mjera zastite poljoprivrednih povrSina i
poljoprivredne proizvodnje. Svrha ove mjere je promicanje ruralnog
razvoja podrucja grada Pakraca uvodenjemagro-tehnickih mjera
poljoprivrednim povrSinama gospodarskih subjekata (poljoprivrednika).

U ovom kontekstu agrotehni¢ke mjere ukljucuju:

e Agromeliooracijske mjere i

e Mijere obrane od tuce

Mjera ukljucuje sljedece aktivnosti

e Provodenje Odluke o agrotehni¢kim mjerama i mjerama za uredivanje i
odrzavanje poljoprivrednih rudina

e Poticanje uvodenja sustava navodnjavanja, obrana od tuce i poplave
kroz program potpora poljoprivredi

e Provodenje projekata uvodenja agrotehnickih mjera

e Aktivan i funkcionalan nadzor provodenja Odluke o agrotehnickim
mjerama i mjerama za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih povrsina

e Uvedene agrotehni¢ke mjere na poljoprivrednim povrSinama

Razvojni udinci ove mjere su osiguravanje povoljnih uvjeta za optimalni

rast i razvoj biljaka a s time i povecanje ocekivanih prinosa uzgajanih

kultura.

Grad Pakrac, poljoprivrednici

e ha poljoprivrednih povrsina na kojima se primjenjuju agrotehnicke
mjere

e broj dobivenih poticaja za uvodenje agrotehnic¢kih mjera

e broj realiziranih projekata vezanih za uvodenje i primjenu agrotehnickih
mjera

1P2-M4 Unaprjedenje poslovanja

U uvjetima globalizacije jedina konstanta poslovanja je potreba stalnog
prilagodavanja novonastalim promjenama i uvjetima poslovanja. Cilj ove
mjere je uskladivanje poduzetnika s trziSnim trendovima i standardima u
cilju gospodarskog rasta i razvoja njihovog poslovanja.

Ova mjera ukljucuje sljedeée aktivnosti:

e Razvoj novih proizvoda, procesa i tehnologija

e lzradu i ishodenje dokumentacije za adaptaciju postojeéih i izradu
novih gospodarskih objekata

e Certificiranje — uvodenje normi kao Sto je HACCP, I1SO, CE i sl.

e Povecanje vrijednosti poljoprivrednih proizvoda

Rezultat ove aktivnosti biti ¢e provedeni projekti / investicije gospodarskih
subjekata.
Razvojni ucinak ove mijere je porast gospodarske aktivnosti vidljiv u

porastu lokalnog BDP-a i zaposlenosti.
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CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

Gospodarski subjekti

% povecanja BDP-a
broj novih radnih mjesta
broj certificiranih gospodarskih subjekata

5.3.3. 1P3 Podrska razvoju turizma

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOJNI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

1P3-M1 Unapredenje turisticke infrastrukture

Cilj mjere je kontinuirano i uskladeno razvijanje svih segmenata turisticke

infrastrukture, sa svrhom da se ujednacenim razvojem postignu

sinergijski ucinci koji se ne mogu posti¢i koncentracijom na odredene

segmente infrastrukture.

Za potrebe ispunjavanja navedenog cilja provodit e se sljedece aktivnosti:

e lzgradnja i uredenje suvremenog centra za posjetitelje s elementima
kongresnog centra

e lzgradnja i uredenje prostora sa ski liftovima-zi¢arama, vucnicama,
topovima za snijeg (skijaliSte i ljetno sanjkaliSte Omanovac) te
klizalistem

e Izgradnja i uredenje kupalista(unutarnji i vanjski bazeni), prirodna
kupalista (plaZze uz obalu jezera i rijeka)

e Izgradnja i uredenje 3etnica, biciklistickih, jahackih, planinarskih,
vinskih i drugih tematskih staza i putova, izgradnja i uredenje izletista

e lzgradnja i uredenje ugostiteljsko-smjestajnih kapaciteta(hoteli,
privatni smjestaj,kampovi, kamp odmorista, seljacka domacinstva,
smjestaj u domacinstvu te alternativni oblici smjesStaja (robinzonski i
sl.)

e lzgraden centar za posjetitelje s elementima kongresnog centra

e lzgradenaiuredena infrastruktura za zimski turizam

e Izgradenaiuredena infrastruktura kupalista

e Izgradene i uredene turisticke Setnice, staze i sl.

e lzgradeni u uredeni smjestajni kapaciteti

Glavni razvojni ucinak ove mjere ogleda se u izgradnji i uredenju osnovne
turisticke infrastrukture neophodne za povecanje broja turistickih
dolazaka.

Turisticka zajednica, turisti, stanovnistvo, gospodarski subjekti, udruge

e Koli¢ina izgradene i uredene turisticke infrastrukture

e Broj prijavljenih i realiziranih projekata za financiranje iz EU fondova i

nacionalnih programa potpora turizmu

e Novootvorena radna mjesta u sklopu novoformiranih tvrtki, obrta te

OPG-a koji se direktno vezu uz turisticku djelatnost, i nove proizvode
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MIERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ 1 SVRHA MJERE

e % porasta broja noéenja turista
e % porasta broja turistickih dolazaka

1P3-M2 Unapredenje postojecih i razvoj novih turistickih proizvoda

Cilj ove mjere je obogatiti turisticku ponudu grada Pakraca kako bi se
zadrzalo postojece i privuklo nove turiste. Svrha ove mjere je kreiranje i
unaprjedenje turistickih proizvoda i njihovo povezivanje u turisticke
pakete za razli¢ite skupine turista.

U sklopu ove mjere povodit ée se sljedece aktivnosti:

e Stvaranje novih i unaprjedenje postojecih turistickih proizvoda u
skladu s ciljevima Strateskog plana razvoja turizma gradova Lipika i
Pakraca u podrucjima zdravstvenog turizma, cikloturizma,
gastronomije i enologije, ruralnog i planinskog turizma,
pustolovnog i sportskog turizma, ekoturizma i sl. u suradnji sa svim
dionicima turizma grada Pakraca

e Jacanje suradnje turisticke zajednice i pruzatelja turistickih usluga s
putnickom agencijom Omanovac i turistickim ,Klasterom Kuna“, te
uspostava suradnje s drugim turistickim agencijama i turisti¢kim
zajednicama u svrhu bolje promocije turistickih proizvoda i paketa
grada Pakraca

e Formirani novi turisticki proizvodi i unaprijedeni postojedi turisticki
proizvodi
e Qjacana suradnja dionika turizma

Implementacijom navedene mjere postize se sinergijski u¢inak kroz spoj
dosadasnjih i novih turistickih proizvoda. Na taj nacin poveéava se
ukupna masa atrakcija ¢ime destinacija postaje atraktivnija Siroj skupini
turista i posjetitelja. Uz navedeno dodatni razvojni ucinak ocitovat ée se u
povecanju gospodarske aktivnosti i zaposljavanja u sektoru turizma.

Turisticka zajednica, gospodarski subjekti, turisti, udruge

e Broj novo stvorenih i unaprijedenih turistic¢kih proizvoda
e Broj novo stvorenih i unaprijedenih turistickih kapaciteta
e Broj turista

1P3-M3 Marketing i promocija u funkciji razvoja turizma

Cili ove mjere je povecati prepoznatljivost i atraktivnost turisticke
destinacije Pakrac. Svrha ove mjere je povedati broj turista i turistickih
posjetitelja ove destinacije.
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OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ I SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOJNI UCINCI

CILJNE SKUPINE

Provedba ove mjere ukljucivat ée sljedeée aktivnosti:

e Odabir ciljanih trzista, kanala distribucije i marketinskih alata
e lIzradu marketing plana i godisnjih planova promocije

e Provedbu marketing plana i godisnjih planova promocije

e Odabrana ciljana trzZista, kanali distribucije i marketinski alati za
promociju destinacije
e lzgradenii provedeni godisnji planovi promocije destinacije

Razvojni ucinci ocitovat ¢ée se u prepoznatljivosti turistickih proizvoda
destinacije i same destinacija vidljivo kroz porast broja turista i prihoda
od turizma.

Gospodarski subjekti u podrucju turizma, turisti i posjetitelji

e Broj odradenih promotivnih aktivnosti

e Brojizradenih promotivnih materijala

e % realizacije godi$njih planova promocije destinacije

e Odnos uloZzenog novca u marketing i promociju u odnosu na porast
prihoda od turizma

1P3-M4 Razvoj i unapredenje ljudskih potencijala u sektoru turizma

Cilj ove mjere je unaprijediti znanje i vjestine ljudskih resursa u turizmu
grada Pakraca. Svrha mjere je poveéanje raznovrsnosti i kvalitete usluga i
proizvoda destinacije

Provedbe ove mjere ukljucivat ¢e implementaciju sljedecih aktivnosti:

e Povezivanje i koordiniranu suradnju obrazovnih institucija i nositelja
turisticke ponude destinacije na unaprijedeniju postojecih i izradi
novih formalnih i neformalnih edukacija u podrucju turizma

e Provodenje formalnih i neformalnih edukacija

Rezultati aktivnosti koje ¢e se provesti kroz ovu mjeru bit ce:

e Uspostavljena stalna suradnja obrazovnih ustanova i nositelja
turisticke ponude

e Osmisljeni novi i unaprijedeni postojeci programi edukacija u turizmu

e Educirani nositelji turisticke ponude

Razvojni ucinci ocitovat ¢e se u poveé¢anom broju obrazovanih programai

radionica za nositelje turisticke ponude, Sto ¢e rezultirati razvojem cijele

destinacije na kvalitetan i odrziv nacin.

Srednje Skole u Daruvaru i Garesnici (hotelijersko turisticki smjerovi),
Visoka poslovna skola Visnjan (smjer Turisticki menadZment), Ustanova
za cjeloZivotno obrazovanje poput otvorenog uciliSta Obris, IstraZivacko
obrazovni centar u sklopu studija Fizioterapije u Pakracu, Turisticka
zajednica grada Pakraca, turisticki djelatnici i gospodarski subjekti u
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INDIKATORI

podrucju turizma

e Broj osmisljenih novih programa edukacije
e Broj odrzanih edukativnih programa/radionica
e Broj polaznika edukativnih programa/radionica

1P3-M3 Menadziment turisticke destinacije

Cilj i svrha ove mjere koordinirano i kvalitetno upravljanje razvojem
turisticke destinacije zajednickim djelovanjem svih nositelja turisticke
ponude sukladno razvojnim i stratesko-planskim dokumentima iz
domene turizma na drzavnoj, regionalnoj i lokalnoj razini.

Aktivnosti u sklopu ove mjere ukljucit ce:

e Jacanje kapaciteta organizacija koje ¢e upravljati turistickom
destinacijom

e lzradu i realizaciju mjera potpore za receptivne turisticke agencije,
klastere i druga udruzenja nositelja turizma

e Poticanje i koordinacija suradnje dionika turistickog sektora s
dionicima drugih gospodarskih djelatnosti te s dionicima javnog i
civilnog sektora

Realizacijom ove mjere ostvarit e se sljedeci rezultati:

e Qjacat ce se kapaciteti organizacija koje upravljaju turistickom
destinacijom

e Potaknut ¢e se djelovanje receptivnih turistickih agencija, klastera i
drugih udruZenja nositelja turizma

e Qjacat c¢e se suradnja nositelja turistickog sektora s dionicima iz
drugih djelatnosti i sektora

Razvojni uc¢inak ove mjere bit ¢e koordinirano i kvalitetno upravljanje

turistickom destinacijom koje ¢e voditi boljim financijskim rezultatima u

sektoru turizma.

Djelatnici TZ-a, putnicke agencije, klasteri i zadruge, djelatnici
gospodarskih subjekata u podrucju turizma.

e Broj dodijeljenih potporareceptivnim turistiCkim agencijama,
klasterima i drugim udruZenjima nositelja turizma

e Broj odrzanih edukacija

e Broj zajednickih aktivnosti/projekata organizacija koje upravljaju
turistickom destinacijom
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5.3.4. 1P4 Efikasno koriStenje prirodnih potencijala

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS
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RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOJNI UCINCI

CILJNE SKUPINE

1P4-M1 Vodni potencijal

Evidentirati sve prirodne izvore vode u cilju odrzivog koristenja vodnih
potencijala.

Aktivnosti u sklopu ove mjere ukljucivat ¢e:

e Kartografski prikaz prirodnih izvora vode s osnovnim podacima za
svaki izvor i programom mjera za njihovo odrZavanje

e Ispitivanje kakvoce izvora za odabrane izvore

e lzrada plana gospodarenja vodnim potencijalom

Rezultat ove mjere je dobivanje tocnih podataka o koli¢ini i kvaliteti
vodnog potencijala.

Razvojni ucinci ove mjere su utvrdena kvantiteta i kvaliteta vodnog
potencijala te stvoreni uvjeti za odrZivo gospodarenje vodnim
potencijalom grada Pakraca.

Grad Pakrac, Hrvatske vode, komunalno poduzede, gospodarski subjekti

e lzvjeSce o kvantiteti i kvaliteti vodnog potencijala
e Plan gospodarenja vodnim potencijalom

1P4-M2 Drvni potencijal

Cilj ove mjere je kvalitetno i odrZivo upravljanje drvnim potencijalom na
podrucdju grada Pakraca. Svrha ove mjere je odrziv rast i razvoj drvnog
sektora (proizvodnje i prerade) na podrucju grada Pakraca.

U sklopu ove mjere provodit ée se sljedece aktivnosti:

e |zraditi prikaz plana proizvodnje i trenutnog stanja drvene mase
(drzavne i privatne Sume) prema namjeni drvne mase. Podaci ¢e se
preuzeti iz Gospodarske osnove Hrvatskih Suma

e Poticati razvoj novih i rast postojecih proizvodaca i preradivaca drvne
mase

e Poticati visi stupanj prerade drvne mase i proizvodnje finalnih
proizvoda iz drvne mase

Rezultati ove mjere bit: ée:

e Prikaz plana proizvodnje i trenutnog stanja drvne mase

e Realizirane poticajne mjere drvnoj industriji

Razvojni ucinak ove mjere biti ¢e povecana proizvodnja i izvoz finalnih
proizvoda te povecana gospodarska aktivnost i broj radnih mjesta u
drvnoj industriji.

Proizvodaci i preradivaci drvne mase, investitori
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INDIKATORI

MIERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

e Broj novoosnovanih gospodarskih subjekata u drvnoj industriji

e Broj novozaposlenih u drvnoj industriji

e Postotak povecanja prihoda od proizvodnje i prerade drvne mase
e Postotak povecanja izvoza proizvoda iz drvne mase

1P4-M3 Rudni potencijal

Cilj i svrha ove mjere je utvrditi zalihe ruda pogodnih za industrijsku

proizvodnju, te kvalitetho i odrZzivo upravljanje lokalnim rudnim

potencijalom.

Po izradi Rudarsko-geoloske studije Pozesko-slavonske Zupanije Grad

Pakrac ¢e sukladno navedenoj te sukladno nacionalnoj Strategiji

gospodarenja mineralnim sirovinama izraditi vlastitu strategiju

predmetnog podrudja.

Planine Psunj i Papuk, prema nastanku, predstavljaju staro gorje.

Gradene su od metamorfnih stijena (filiti, tinjcevi Skriljci, gnajsevi), koje

su prekrivene neogenim sedimentima. Dosadasnja nalaziSta pokazuju

sljedecée grupe minerala:

e Tehnicki gradevni kamen,

e Arhitektonski gradevni kamen,

¢ Nemetalne mineralne sirovine (kvarcni pijesci, opekarske gline, lapori,
tuf, grafit i termalne vode).

Aktivnosti u sklopu ove mjere biti ce:

e lzrada pregleda stanja vrsta i zaliha ruda pogodnih za industrijsku
proizvodnju

e Izrada plana gospodarenja rudnim potencijalnom

Rezultat ove mjere bit ¢e izraden pregled stanja i plan gospodarenja
rudnim potencijalima grada Pakraca.

Razvojni ucinci ove mjere ocituju se u kvalitetnom upravljanju lokalnim
rudnim potencijalom i generiranju ekonomskih ucinaka kao posljedice
iskoristavanja lokalnih rudnih potencijala.

Grad Pakrac, investitori

e Kolic¢ina rudnih potencijala po vrstama
e Broj investicija u iskoristavanje rudnih potencijala
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STRATESKI CILJ 2: UNAPREDENJE INFRASTRUKTURE | PROSTORNO PLANIRANJE

5.3.5. 2P1 Unaprjedenje javne infrastrukture

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ | SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

2P1-M1 Unapredenje komunalne infrastrukture

Svrha i cilj ove mjere je stvaranje preduvjeta za nesmetani rast i razvoj
gospodarstva/gospodarskih aktivnosti te povecanje kvalitete Zivota
gradana.

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivhosti (priprema dokumentacije,
ishodenje dozvola, izgradnja, rekonstrukcija, unaprjedenje/modernizacija i
odrzavanje) i projekti iz sljededih podrucja:

Javne rasvjete

Vodoopskrbe

Sustava odvodnje otpadnih i oborinskih voda

Groblja i zelene povrsine

Rezultat ove mjere biti ¢e unaprijedena komunalna infrastruktura

Razvojni ucinak realizacije ove mjere biti ¢e ravnomjerniji razvoj ruralnog
podruéja kroz stvaranje preduvjeta za nesmetani gospodarski razvoj i
poboljsanje kvalitete Zivota

Komunalno poduzece, Grad Pakrac, stanovnistvo, gospodarski subjekti

e broj moderniziranih i/ili novih svjetiljki
e km mreZe vodoopskrbe

e km mreZe otpadnih i oborinskih voda
e m?uredenih groblja

e m’ uredenih zelenih povrsina

2P1-M2 Unapredenje energetsko — tehnoloske infrastrukture

Svrha i cilj ove mjere je stvaranje preduvjeta za nesmetani rast i razvoj
gospodarstva/gospodarskih aktivnosti te povecanje kvalitete Zivot gradana
kroz prizmu unaprjedenja energetsko-tehnoloske infrastrukture.

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti i projekti iz sljedecih podrucja:
e lzgradnja, rekonstrukcija i modernizacija plinske mreze
e lzgradnja, rekonstrukcija i modernizacija elektro mreze
e lzgradnja, rekonstrukcija i modernizacija telekomunikacijske mreze
(broadband, fiksna i mobilna telefonska mreza)
Rezultat ove mjere biti ¢e izgradena i unaprijedena energetsko -
tehnoloska infrastruktura.
Razvojni ucinci ove mjere biti ¢e stvoreni preduvjeti za gospodarski razvoj,
poboljsana kvaliteta Zivota i omoguceno koristenje novih tehnologija kako
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CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

za potrebe gospodarstva tako i za komunikaciju i pristup online javnim
uslugama gradana na cijelom podrucju grada.

Komunalno poduzece, Grad Pakrac, stanovnistvo, gospodarski subjekti

e km plinske mreze

e km elektro mreze

o km telekomunikacijske mreze
e brzina prijenosa podataka

2P1-M3 Unapredenje prometne infrastrukture

Cilj ove mjere je unaprijediti prometnu infrastrukturu grada Pakraca. Svrha
ove mjere je stvoriti uvjete za danji nesmetani razvoj podrucja.

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti uspostave i unaprjedenja

prometnog sustava te rekonstrukcije i izgradnje nogostupa, prometnica,

parkiralista i pjeSacko — biciklistickih staza na podrucju grada. Neke od

konkretnih aktivnosti u sklopu ove mjere bit ¢e:

e Uspostava organiziranog mjesnog i medumjesnog javnog prijevoza

e (QOdrzavanje nerazvrstanih cesta

e Uspostava gradskog parkiralista s organiziranom naplatom

e Rekonstrukcija prometnice prema izletiStu "Omanovac"

e Izgradnja dva pjeSacka mosta preko rijeke Pakre u Pakracu

e Izgradnja mosta preko vodotoka za pristup zasticenom podrucju
Pakracka gora

e Izgradnja mostova preko vodotoka Pakra na prostorima postojecih
turistickih staza

e Funkcionalan sustav javnog prijevoza

e Izgradene i rekonstruirane ceste, pjesacke i biciklisticke staze

e Uspostavljen sustav gradskih parkiralista

Razvojni ucinak koji ¢e se postici realizacijom ove mjere je izgradena nova i

dogradena i rekonstruirana postoje¢a prometna infrastruktura te

uspostavljen sustav javnog prijevoza koji zadovoljava potrebe

gospodarskog razvoja grada i osigurava kvalitetu Zivota stanovnistva

podrucja grada.

Grad Parac, gospodarski subjekti i stanovnistvo
e km izgradenih/obnovljenih prometnica

e Broj novih linija javnog prometa
e Broj parkirnih mjesta u sustavu gradskih parkiralista
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5.3.6. 2P2 Unaprjedenje drustvene infrastrukture

MIERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ I SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

2P2-M1 Obrazovna infrastruktura

Cilj ove mjere je stvoriti infrastrukturne uvjete za razvoj formalnog i
neformalnog obrazovanja te popratnih sadrzZaja u funkciji obrazovanja.

U sklopu ove mjere provodit ¢ée se aktivnosti vezane za izgradnju,
rekonstrukciju i modernizaciju obrazovne infrastrukture na svim nivoima
formalnog i neformalnog obrazovanja. Neki od projekata koji ¢e se povoditi
u sklopu ove mjere su:

Rekonstrukcija Prve zemaljske bolnice i njena prenamjena u prostore za
potrebe visokog skolstva (Zdravstveno veleuciliSte Zagreb, Visoka poslovna
Skola s pravom javnosti Visnjan i dr.)

Rezultati ove mjere biti C¢e izgradena i unaprijedena obrazovna
infrastruktura koja zadovoljava potrebe grada Pakraca i Sire regije.

Razvojni uéinak ove mjere ocituju se u stvaranju baze kvalitetnih ljudskih
potencijala koji doprinose gospodarskom rastu i razvoju lokalne zajednice i
Sire regije.

Grad Pakrac, MZOS, obrazovne institucije, predskolska djeca, $kolarci,
studenti, gradani, gospodarski subjekti

e m?izgradene obrazovne infrastrukture

2P2-M2 Zdravstvena i socijalna infrastruktura

Svrha ove mijere je unaprijediti infrastrukturne uvjete neophodne za
kvalitetan rad institucija koje pruzaju zdravstveno — socijalne usluge, a koje
predstavljaju jedan od osnovnih parametara kvalitete Zivota.

U sklopu ove mjere provodit ée se sljedece aktivnosti:

e Izgradnja stambenih jedinica za potrebe socijalno ugroZenih obitelji

e Rekonstrukcija postojeée i izgradnja nove zdravstvene infrastrukture
kao Sto su: preseljenje odjela hemodijalize u adekvatan prostor Opce
Zupanijske bolnice Pakrac, izgradnja parkiraliSta pokraj bolnice,
izgradnja prostora za djecu na terasi odjela Pedijatrije, izgradnja
apartmanskog smjestaja za rodilje, izgradnja odjela za palijativnu skrb i
sl.)

e Rekonstrukcija postojece i izgradnja nove infrastrukture za skrb starijih
osoba (staracki domovi i sl.)

Rezultati realizacije ove mjere bit ¢e stvoreni infrastrukturni uvjeti za

kvalitetnije pruzanje zdravstveno — socijalnih usluga:

e Stvoreni preduvjeti za zbrinjavanje socijalno ugrozenih obitelji

e Rekonstruirana postojeca i izgradena nova zdravstvena infrastruktura

e Rekonstruirana postojeéa i izgradena nova infrastruktura za skrb o
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RAZVOINI UCINCI

CILINE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

starijim osobama
Stvoreni infrastrukturni uvjeti za kvalitetnije pruzanje socijalno-
zdravstvenih usluga te poboljsanje kvalitete Zivota gradana Pakraca.

Gradani grada Pakraca, Grad Pakrac, zdravstvene i socijalne ustanove,
pruzatelji zdravstvenih i socijalnih usluga.

e Broj stambeno zbrinutih socijalno ugrozenih obitelji
e m?’ rekonstruirane zdravstveno - socijalne infrastrukture
e m?’izgradene zdravstveno - socijalne infrastrukture

2P2-M3 Sportska infrastruktura

Cilj ove mjere je unaprijediti infrastrukturne uvjete za sport i rekreaciju
gradana i turista ¢ime ¢e se pridonijeti kvalitetnijem nacinu Zivota i
boljem zdravstvenom stanju.

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti izgradnje / uredenja i

upravljanja sportsko-rekreacijskom infrastrukturom. Navedeno ¢e

ukljucivati sljedece aktivnosti:

e Zajednicko gospodarenje i odrzavanje sportskih objekata

e lzgradnju i wuredenje sportskih igraliSta (teniska, nogometna,
kosarkaska, mini golf, djecja igralista)

e lzgradnju sportsko-rekreacijskin centara (Pakrac, Matkovac, s
hipodromom i sl.)

e Uredenje skate parka

Rezultati ove mjere bit ée unaprijedena postoje¢a i izgradena nova

infrastruktura za bavljenje sportom i rekreacijom te uspostavljen sustav

za zajednicko kvalitetno upravljanje javnom sportsko — rekreacijskom

infrastrukturom).

Otvaranjem novih sportskih objekata Zeli se poboljsati kvaliteta Zivota

gradana svih dobnih skupina kroz rekreativno ili profesionalno bavljenje

sportom.

Grad Pakrac, sportska drustva, lokalno stanovnistvo.

e m?”adaptirane/uredene sportsko-rekreativne infrastrukture
e mZizgradene nove sportsko-rekreativne infrastrukture

2P2-MA4 Ostala drustvena infrastruktura

Cili ove mjere je wuredenje ili rekonstrukcija ostale drustvene
infrastrukture koja doprinosi unaprjedenju kulture Zivljenja i kvalitete
Zivota lokalnog stanovnistva.

Ova mijera ukljucivat ¢e aktivnosti kao Sto su:
e (QOdrzavanje postojecih i izgradnja novih djecjih igralista
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REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

e |zgradnja/rekonstrukcija i opremanje prostora za rad udruga,mjesnih
odbora i drustvenih domova

e Uredenje kulturno-povijesnih gradevina

Rezultati ove mjere bit ¢e:

e Uredna postojeca i izgradena nova djecja igralista

e |zgradeni/rekonstruirani i opremljeni prostori za radudruga, mjesnih
odbora i drustvenih domova

e Uredene kulturno-povijesne gradevine

Razvojni ucinci ove mjere ocitovat ¢e se u jacanju civilnog drustva i

kvaliteti Zivota lokalnog stanovnistva.

Grad Pakrac, udruge, mjesni odbori, lokalno stanovnistvo

e Broj uredenihiizgradenih djecjih igralista

e m’izgradenog prostora za drudtvenu namjenu

e m? rekonstruiranog i uredenog prostora za dru$tvenu namjenu
e m?uredenih kulturno-povijesnih gradevina

5.3.7. 2P3 Kvalitetno prostorno planiranje

MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

2P3-M1 Rjesavanje imovinsko — pravnih odnosa

Jedan od goru¢ih problema i kocnica razvoja svakog podrucja su
nesredeni imovinsko-pravni odnosi. Cilj ove mjere je rjeSavanje tog
problema sredivanjem i uskladivanjem stanja u zemljiSnim knjigama i
katastru.

U sklopu ove mjere provodit ée se sljedeée aktivnosti:

e Poticanje lokalnog stanovniStva i pravnih osoba na sredivanje
imovinsko-pravnih odnosa

e Savjetovanje gradana o nacinu rjesavanja (koracima) imovinsko-
pravnih odnosa

e RjesSavanje imovinsko pravnih odnosa nad nekretninama u vlasnistvu
Grada te poduzeda i ustanova u vlasnistvu Grada

Rezultat ove mjere biti ¢e uredene zemljiSne knjige uskladene s

katastrom.

Razvojni ucinak ove mjere ogledat ¢ée se u briem i jednostavnijem

ishodenju gradevinskih i drugih dozvola za rad, privlacenju investicija te

kupoprodaju nekretnina.

Grad Pakrac, gospodarski subjekti, lokalno stanovnistvo,te ostali vlasnici
nekretnina na podrucju grada Pakraca

e % uredenih zemljiSnih knjiga uskladenih sa stvarnim stanjem i
katastrom
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MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJINE SKUPINE

INDIKATORI

2P3-M2 Izrada prostorno — planske dokumentacije

Cilj ove mjere je kvalitetno upravljanje prostorom, a svrha uskladenost
prostorno-planske dokumentacije s potrebama razvoja grada Pakraca
uvazavajuci standarde zastite okolisa.

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti izrade nove i aZuriranja
postojeée prostorno planske dokumentacije u skladu s potrebama
razvoja.

e Prostorno — planska dokumentacija u skladu s dugoroc¢nim ciljevima i
mjerama prostornog razvoja gospodarstva i drustvenih sadrzaja te u
skladu s okolisnim standardima i propisima (posebno u zasti¢enim
podrucjima).

Postivanjem i reguliranjem zakonskih akata Zeli se urediti osnovna

koncepcija prostornog razvoja te doprinijeti odrzivom razvitku

navedenog.

Grad Pakrac, Zupanijska uprava za prostorno planiranje

e Brojizradenih iaZuriranih prostorno-planskih dokumenata

5.3.8. 2P4 Razminiranje

MJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

2P4-M1 Plan razminiranje podruéja grada do 2019.

Cilj ove mjere je aktivno sudjelovanje grada Pakraca u izradi (definiranju
prioriteta) i nadzoru provedbe plana razminiranja sukladno potrebama
gospodarskog i drustvenog razvoja grada.

Aktivnosti u sklopu ove mjere su:

e Sudjelovanje predstavnika Grada Pakraca u izradi godisnjih planova
razminiranja podrucja grada

e Nadzor realizacije godiSnjeg plana razminiranja

Rezultat ove mjere ocituje se u aktivnom upravljanju procesom
razminiranja podrucja grada Pakraca.

Razvojni uc¢inak ove mjere manifestira se kao kvalitetnije i jednostavnije
planiranje razvoja cijelog teritorija grada Pakraca,

Grad Pakrac, gospodarski subjekti (ukljucujuéi one koji se bave
razminiranjem), stanovnistvo.

e % realizacije godisnjih planova razminiranja

2P4-M2 Izvidi i razminiranje minski sumnjivih podrucja
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CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

Minsko sumnjivi prostor zagaden je i velikim brojem neeksplodiranih
ubojnih sredstava, posebno u podrucjima intenzivnih borbenih djelovanja
tijekom Domovinskog rata. Svrha mjere je oCistiti podrucje grada Pakraca
od mina do 2019. godine te omoguciti siguran Zivot za stanovnistvo na
podrucju gdje miniranost neée predstavljati prepreku za razvoj
gospodarstva i drustva.

U sklopu mjere provodit ce se sljedece aktivnosti:
e Prikupljanje financijskih sredstava za razminiranje
e Povodenje izvida i razminiravanje minski sumnjivih podrucja

Rezultat ove mjere je razminirano kompletno podrucje grada Pakraca

Razvojni ucinci ove mjere su nesmetano kretanje i obavljanje
gospodarskih djelatnosti (poljoprivreda, turizam, industrija) na cijelom
podrucju grada Sto ¢e olaksati ekonomski razvoj cijelog teritorija grada
Pakraca.

Grad Pakrac, gospodarski subjekti (ukljuuju¢i one koji se bave
razminiranjem), stanovnistvo.

e km? razminiranih povriina
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STRATESKI CILJ 3: UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA

5.3.9. 3P1 Razvoj ljudskih potencijala

MIERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

3P1-M1 Razvoj formalnog obrazovanja

Cilj mjere je unaprijediti kvalitetu rada odgojno-obrazovnih institucija svih
razina na podrucju grada Pakraca kako bi one bile u mogucnosti
odgovoriti na promjene na trzistu rada. Kvalitetna suradnja gospodarskih
subjekata i odgojno-obrazovnih institucija doprinijet ¢e kvaliteti
obrazovnih programa i njihovoj uskladenosti s potrebama trzista te uciniti
polaznike tih programa konkurentnijima na trzistu rada.

Aktivnosti koje ce se provoditi u sklopu ove mjere su sljedece:

e Ustrojavanje visokoskolskih institucija u podruéju zdravstva
(fizioterapeut i ostala zanimanja), turizma i ostalih srodnih podrucja

e Jacanje/usavrsavanje ljudskih i materijalnih resursa obrazovnih
institucija na svim razinama od vrti¢a do fakulteta

e Prilagodba srednjoskolskih obrazovnih programa potrebama trzista
rada

e Razvoj projekta formiranja vjezbenickih tvrtki u srednjoj skoli

e Profesionalno usmjeravanje ucenika osnovnih Skola

Rezultati realizacije ove mjere biti ée:

e Samostalno Zdravstveno veleuciliste u Pakracu

e Uspostavljena suradnja odgojno-obrazovnog i gospodarskog sektora

e Ojacani kapaciteti obrazovnih institucija (ljudski potencijali,
materijalni uvjeti u vidu novih tehnologija)

e Uspostavljen program ranog profesionalnog usmjeravanja

e Kvalitetnija radna snaga koja moZze odgovoriti na izazove trZiSta rada

e Projekti suradnje obrazovnih institucija i gospodarstva

Podizanje kvalitete i uvjeta rada u odgojno-obrazovnim institucijama s
podrucja grada Pakraca, bolja uskladenost ponude i potraznje na trzistu
rada, usmjereni razvoj klju¢nih kompetencija u skladu s potrebama
trziSta rada u cilju unaprjedenja kvalitete Zivota i rada u gradu Pakracu.

Zaposlenici i polaznici odgojno-obrazovnih institucija, gospodarski
subjekti, HZZ, Grad Pakrac

e Broj osoblja odgojno-obrazovnih institucija proslo programe
usavrsavanja

e Broj studenata

e Broj ucenika koji su prosli program ranog profesionalnog
usmjeravanja

e Broj obrazovnih programa/predmeta koji koriste moderne tehnologije

e Broj zajednickih projekta obrazovnih institucija i gospodarstva
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MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MJERA

CILJ | SVRHA MIJERE

OPIS

3P1-M2 Razvoj neformalnog obrazovanja (cjeloZivotnog)

Cilj ove mjere je razvoj institucija i programa neformalnog obrazovanja.
Svrha je unaprijediti formalno ste¢eno obrazovanje, znanje i vjestine kako
bi se ojacale kompetencije i konkurentnost radne snage na trziStu rada.

U sklopu ove mjere provodit ée se sljedece aktivnosti:

e Unaprjedenja kapaciteta pruzatelja i organizatora programa
neformalnog cjeloZivotnog obrazovanja

e Prilagodba postojec¢ih i razvoj novih programa cjeloZivotnog
obrazovanja u skladu s potrebama trzista za sve skupine

e Promicanje cjeloZivotnog obrazovanja te podizanje svijesti i stvaranje
pozitivnog stava prema ucenju i znanju

Rezultat realizacije ove mjere biti ¢e kvalitetni programi cjeloZivotnog
obrazovanja koji doprinose konkurentnosti i aktivnosti
(samozaposljavanju) radne snage.

Razvojni ucinak ove mjere ogledat ¢e se u jacanju konkurentnosti i
gospodarskom razvoju kao posljedici jacanja kulture ucenja i
kontinuiranog osobnog razvoja stanovniStva svih dobnih skupina i
profesija.

Obrazovne institucije, PCP, udruge civilnog drustva, lokalno stanovnistvo,
HZzZ

e Broj novih programa za poticanje cjeloZivotnog ucenja
e Broj odrzanih programa cjeloZivotnog obrazovanja
e Broj osoba koje sudjeluju u programima cjeloZivotnog ucenja

3P1-M3 Poticanje obrazovanja

Svrha ove mjere je poticanje obrazovanja u cilju olakSanja stjecanja novih
znanja, vjestina i sposobnosti.

U sklopu ove mjere provodit ée se aktivnosti kao Sto su:

e Osnivanje zaklade za stipendiranje ucenika i studenata s podrucja
grada Pakraca

e Stipendiranje uéenika i studenata s podrucja grada Pakraca

e Subvencioniranje prijevoza za ucenike i studente s podrucja grada
Pakraca

e Subvencioniranje nabavke knjiga i informaticke opreme za ucenje za
ucenike i studente

e Sufinanciranje/financiranje darovitih ucenika i studenata za odlazak
na natjecanja

e Subvencioniranje vrtiéa
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REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

Rezultat ove mjere bit ¢e olakSsano Skolovanje ucenika i studenata
neovisno o ekonomskim prilikama.

Razvojni ucinak ove mjere ocitovat ¢e se u poboljSanju obrazovne
strukture i kompetencija radne snage s podrucja grada Pakraca.

Ucenici i studenti

e Broj stipendiranih ucenika i studenata

e Broj subvencioniranih nabavi knjiga i informaticke opreme
e Broj primatelja subvencija za prijevoz

e Broj sudionika ucéenickih i studentskih natjecanja

e Broj subvencioniranih vrti¢kih mjesta

5.3.10. 3P2 Ocuvanje drustveno kulturne bastine

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOJNI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

3P2-M1 Odrizivo upravljanje drustveno kulturnom bastinom

Cilj mjere odrzivo upravljanje drustveno kulturnom bastinom je osigurati
dugotrajnu zastitu drustveno kulturnih vrijednosti.

Kako bi se ostvario zacrtani cilj ova ¢e mjera ukljucivati provedbu

sljedecih aktivnosti:

e Definiranje nositelja upravljanja drustvenom kulturnom bastinom
grada Pakraca te izradu plana upravljanja drustveno-kulturnom
bastinom

e Obnovu fasada u sredistu Pakraca

e Obogadivanje muzejskog fundusa otkupom etno predmeta i
dokumentacije

e Podriavanje programa/projekata vezanih za drustveno kulturnu
bastinu (npr. oCuvanje jezika, kulture, obicaja i sl.)

Rezultat realizacije ove mjere biti ¢ée jasan i odrZiv plan upravljanja

drustveno kulturnom bastinom koji doprinosi odrZzivom razvoju grada

Pakraca.

Razvojni ucinak ove mjere ogledat ¢e se u ocuvanoj drustvenoj kulturnoj
bastini koja ¢e doprinijeti kvaliteti Zivota lokalne zajednice, a kao
turisticki resurs dodatno povedati atraktivnost turisticke destinacije.

Grad Pakrac, muzej, udruge koje se bave ocuvanjem kulturnih sadrzaja,
lokalno stanovnistvo

e Broj prijavljenih i realiziranih projekata vezanih uz drustveno kulturnu
bastinu

e m?obnovljenih fasada

e Broj posjetitelja drustveno kulturnih programa i dogadanja

e Broj novih etno predmeta i dokumentacije
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MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJINE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ I SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

3P2-M2 Unaprjedenje sporta

Cilj ove mjere je unaprijediti ponudu i kvalitetu sportsko — rekreativnih
sadrzaja i uCiniti ih dostupno svim zainteresiranim gradanima.

Ovom mjerom ¢e se bavljenje sportom uciniti dostupno svim

zainteresiranim gradanima grada Pakraca, ukljucujuci osobe trec¢e dobi.

Aktivnosti koje ée se provoditi u sklopu ove mjere su sljedece:

e Sufinanciranje rada sportskih klubova te poticanje osobito darovitih
sportasa

e Razvoj novih sportskih i rekreativnih sadrzaja namijenjenih svim
dobnim skupinama

e Ukljucivanje sportskih i rekreativnih sadrzaja u turisti¢ku ponudu

e Poticanje gradana na rekreaciju i bavljenje sportom

Rezultat ove mjere bit ¢e dostupnost sportskih i rekreacijskih sadrzaja

svim zainteresiranim gradanima.

Razvojni u¢inak ove mjere bit ¢e bolja kvaliteta zZivota gradana osigurana

kroz dostupnost raznih sportskih i rekreativnih sadrzaja.

Sportski klubovi, lokalno stanovnistvo, gospodarski subjekti, Grad Pakrac

e Broj ¢lanova sportskih klubova
e Broj sportsko — rekreativnih sadrzaja
e Broj gradana koji se rekreiraju
e Broj odrzanih motivacijskih radionica

3P2-M3 Istrazivanje kulturno povijesne bastine

Cili ove mjere je podrzati aktivnosti istrazivanja poznatih, a jo$ ne
istrazenih nalaziSta kulturno povijesne bastine te sakupljanje i analiza
nematerijalne kulturne bastine na podrucju grada Pakraca.

Aktivnosti koje ¢e se provoditi u sklopu ove mjere su:

e Arheoloska istraZivanja potencijalnih nalazista

e Sakupljanje i analiza nematerijalne kulturne bastine

Rezultat ove mjere bit ¢e istraZzena nova arheoloska nalazista,prikupljeni i
prezentirani javnosti artefakti s navedenih te skupljena, analizirana i
predstavljena javnosti novootkrivena nematerijalna kulturna bastina
Pakraca.

Razvojni uc¢inak ove mjere ogleda se u prezentaciji rezultata provedenih
aktivnosti u okviru ove mjere/sakupljenih dobara koja ¢e nadopuniti
postojecu izloZzenu kulturno povijesnu bastinu i time povecati razinu
atraktivnosti grada Pakraca za turiste te ocuvati kulturno povijesna dobra
u neokrnjenom i izvornom stanju za buduce narastaje.
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CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

Grad Pakrac, arheolozi, muzej, udruge koje se bave ocuvanjem kulturnih
sadrzaja

e Broj arheoloskih nalazista obradenih ili u fazi obrade
e Broj pronadenih predmeta
e Broj sakupljenih i obradenih dobara nematerijalne bastine

5.3.11. 3P3 Unaprjedenje zdravstveno socijalne zastite

MIJERA

CILJ 1 SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

3P3-M1 Unapredenje zdravstvenih usluga

Unaprjedenje zdravstvene zastite obavlja se u svrhu pruzanja kvalitetnijih
zdravstvenih usluga $to vecem broju korisnika s podrucéja PozeSko —
slavonske, Sisacko — moslavacke i Bjelovarsko — bilogorske Zupanije koji
gravitiraju u bolnicu Pakrac.

Aktivnosti u sklopu ove mjere odnose se na:

e Otvaranje novih odjela u sklopu Zupanijske bolnice

e Povecdanje kapaciteta (materijalnih i ljudskih) za adekvatno pruzanje
zdravstvenih usluga

e Kreiranje sadrzaja koji ¢e obavljanje pretraga i boravak u bolnici
uciniti manje stresnim, jednostavnijim, efikasnijim i ugodnijim

e Uspostavu preventivnih programa za suzbijanje ovisnosti: droga,
alkoholizam

e |zradu i uspostavu programa besplatne konzumacije mlijeka i voéa u
vrti¢u i osnovnoj Skoli — preventivni programi

e Povezivanje i stru¢no usavrsavanje pruzatelja zdravstvenih usluga

e Kreiranje programa prevencije/unistavanja ambrozije

Rezultat ove mjere bit ¢e bolja primarna i sekundarna zdravstvena zastita
i stvoreni uvjeti za prijem i obradu veceg broja pacijenata sa Sirim
spektrom potreba i kvalitetnijom uslugom.

Razvojni u¢inak ove mjere je poboljSanje zdravstvenog stanja i kvalitete
Zivota lokalnog stanovnistva i stanovniStva Sire regije (Pozesko —
slavonske, Sisacko — moslavacke i Bjelovarsko — bilogorske Zupanije).

Lokalno stanovnistvo i stanovnistvo Sire regije, ustanove za pruzanje
zdravstvene zastite, zaposlenici ustanova za pruzanje zdravstvene zastite

e Broj novih pretraga koje je moguce obaviti u ustanovama zdravstvene
zastite na podrucju Pakraca

e Broj pregleda po zdravstvenom djelatniku

e % smanjenja koncentracije peludaambrozije u zraku

e Broj dana koje zdravstveni djelatnici provedu na edukaciji
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MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

5.3.12. 3P4 Jacanje

MIJERA

CILJ | SVRHA MIJERE

OPIS

3P3-M2 Unapredenje socijalnih usluga

Cilj ove mjere je modernizacija postojecih i razvoj novih socijalnih usluga,
poboljSanje uvjeta i kvalitete Zivota socijalno marginaliziranih skupina te
njihovo uspjesno integriranje u gospodarski i drustveni Zivot.

Aktivnosti u sklopu ove mjere bit ée sljedece:

e Sirenje mreie postoje¢ih socijalnih usluga kroz razvoj novih
inovativnih socijalnih usluga

e Jacanje ljudskih kapaciteta pruzatelja socijalnih usluga

e Pristup javnim uslugama osobama s invaliditetom

e Kreiranje programa za poboljSanje uvjeta i kvalitete Zivota
marginaliziranih skupina

e Poticanje volontiranja u podrucju socijalnih usluga

e |zgradnja/modernizacija starackih domova

Rezultat realizacije ove mjere biti ée unaprijeden sustav socijalne zastite
te stvoreni bolji uvjeti za Zivot i rad marginaliziranih skupina.

Razvojni u¢inak ove mjere bit ¢e kvalitetniji sustav socijalnih usluga koji
¢e se ogledati u jacoj integraciji socijalno marginaliziranih skupina i
poboljsanju kvalitete njihova Zivota.

Lokalno stanovnistvo, pruZatelji socijalnih usluga, Grad Pakrac, udruge

e Broj pruzatelja socijalnih usluga
e Broj programa (unaprijedenih postojecih i novih) socijalnih usluga
e Broj aktivnih volontera u podrucju socijalnih usluga

uloge OCD-a u drustveno ekonomskom razvoju

3P4-M1 Unapredenje znanja i vjestina

Svrha ove mjere je jacanje znanja i vjestina ¢lanova OCD-a potrebnih za
rad i provedbu programa vaznih za drustveno ekonomski razvoj Pakraca
te organizacija, provedba programa, unaprjedenje znanja i vjestina
gradana.

U sklopu ove mjere povodit ¢e se sljedeée aktivnosti:

e Financijsko podupiranje programa OCD-a vezanih za organizaciju
programa neformalnog obrazovanja

e Jacanje kapaciteta clanova OCD-a u podrucjima: upravljanje
organizacijama civilnog drustva, prikupljanje financijskih sredstava za
rad, raCunovodstvo organizacija civilnog drustva, priprema projekata,
upravljanje projektom, PCM i dr.
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REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ 1 SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ 1 SVRHA MJERE

e Poticanje volontiranja, osobito kod mladih

Rezultat realizacije ove mjere bit ¢e vidljiv kroz vecu aktivnost i
profesionalnost u radu OCD-a.

Razvojni ucinak ove mjere ogleda se u veéem doprinosu OCD-a
drustveno-ekonomkom razvoju grada Pakraca.

Clanovi OCD-a, Grad Pakrac, lokalno stanovnistvo

e Broj ¢lanova OCD-a koji su sudjelovali na radionicama podizanja
kapaciteta OCD-a

e Broj provedenih programa neformalnog obrazovanja

e Broj provedenih projekata koje su vodili ili u kojima su sudjelovali
OCD-a

3P4-M2 Osigurati analiticku podlogu za pracenje razvoja civilnog
drustva

Svrha mjere je prikupljanje podataka koji ukazuju na rezultate
organizacija civilnog drustva koje primaju financijsku potporu grada
Pakraca. Cilj mjere je osigurati transparentnost sustava dodjele javnih
potpora sukladno ostvarenim rezultatima rada OCD-a .

Aktivnosti u okviru ove mjere ukljucivat ¢ée:

e |zradu registra/popisa lokalnih OCD

e Prikupljanje podataka u vezi s njihovim radom,

e Vrsenje redovitih kontrola i savjetovanja vezano za troSenje sredstava
dobivenih od Grada

e Pracenja rada OCD-a i namjenskog troSenja sredstava dobivenih od
Grada

e Sufinanciranje projekata iz djelokruga rada OCD-a

Razvojni ucinci ove mjere su transparentni sustav dodjele javnih potpora

OCD-a

Organizacije civilnog drustva, Grad Pakrac

e Broj OCD-a u registru lokalnih OCD-a koji redovito dostavljaju izvjesc¢a
o radu

3P4-M3 Poticanje i razvoj socijalnog poduzetnistva

Razvojem socijalnog poduzetnistva povecdava se financijska stabilnost
organizacija civilnog drustva. Djelatnost socijalnog poduzetnistva uvijek je
u skladu i sinergiji s vizijom i misijom organizacije, a sav ostvareni profit
koristi se za projekte, programe i rad organizacije. Cilj ove mjere je
potaknuti organizacije civilnog drustva na ukljucivanje u socijalno
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OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

poduzetnistvo.

U sklopu ove mjere provodit ée se sljedece aktivnosti:

Razvijanje i implementiranje obrazovnih sadrzaja vezanih za
pokretanje i bavljenje socijalnim poduzetnistvom

Razvijanje infrastrukture za brzi razvoj socijalnog poduzetnistva
Ukljucivanje mjere socijalnog poduzetnisStva u sustav potpora za MSP
Stru¢na i administrativha pomo¢ pri dobivanju potpora i subvencija
za pokretanje i/ili bavljenje socijalnim poduzetnistvom

Veca informiranost gradana i OCD-a o socijalnom poduzetnistvu (kroz
organizirane radionice i edukacije)

Povecan broj OCD-a koji se bave socijalnim poduzetniStvom

Razvojni ucinak ove mjere bit ¢e povecanje gospodarske aktivnosti i

zaposljavanja/samozaposljavanja kroz aktivizam organizacija civilnog
drustva u domeni socijalnog poduzetnistva.

Organizacije civilnog drustva, stanovnistvo, Grad Pakrac

Broj gradana/OCD-a ukljuéenih u socijalno poduzetnistvo
Broj odrzanih edukacija o socijalnom poduzetnistvu
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STRATESKI CILJ 4: ZASTITA OKOLISA | ENERGETSKA UCINKOVITOST

5.3.13. 4P1 Gospodarenje otpadom

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI
CILINE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ 1 SVRHA MJERE

OPIS

4P1-M1 Stvaranje uvjeta za kvalitetno zbrinjavanje otpada

Cilj ove mjere je stvoriti infrastrukturne i institucionalne uvjete koji ¢e
omoguditi kvalitetno zbrinjavanje otpada. Svrha ove mijere je stvoriti
uvjete za koordinirano provodenje aktivnosti gospodarenja otpadom.

Ova mijera ukljucivat ée aktivnosti vezane za fizicku i institucionalnu
infrastrukturu neophodnu za kvalitetno funkcioniranje sustava
zbrinjavanja otpada. Aktivnosti u sklopu ove mjere ukljucuju:
e Izrada Plana gospodarenja otpadom grada Pakraca sukladno novom
Zakon o odrzivom gospodarenju otpadom
e Pronalazenje i uvodenje najboljeg rjesenja za selekciju i selektivno
prikupljanje otpada s podrucja grada Pakraca
e Uspostavu sustava za zbrinjavanje infektivhog otpada
e Sanaciju divljih odlagalista otpada
e Sanaciju deponije ,,Crkviste”
e |zradu reciklaznog dvorista
e Funkcionalan kvalitetan sustav zbrinjavanja otpada na podrucju
grada Pakraca

Razvojni ucinak ove mjere biti ¢e Cis¢i i zdraviji okolis.
Komunalno poduzece, Grad Pakrac, gospodarski subjekti, stanovnistvo

e Kolic¢ina prikupljenog, odvojenog i recikliranog otpada
e Broj saniranih divljih odlagalista

e |zgradeno reciklazno dvoriste

e Saniran deponij ,,Crkviste”

4P1-M2 Podizanje svijesti gradanstva o vaZnosti i prednostima
sortiranja otpada

Cilj je zadovoljavanje propisanih normi u vezi s obvezom sortiranja
otpada i provodenja edukativno-informativnih aktivnosti u podrucju
gospodarenja otpadom sukladno Zakonu o odrZzivom gospodarenju
otpadom.

U sklopu ove mjere provodit ¢e se edukativno-informativne aktivnosti o

nacinima, vaznosti i prednostima sortiranja i pravilnog gospodarenja

otpadom. Te aktivnosti ukljucivat ce:

e Edukacije o selektiranju i pravilnom gospodarenju otpadom za djecu u
vrti¢ima i Skolama

e Edukacije o selektiranju i pravilnom gospodarenju otpadom za ostalo
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REZULTATI

RAZVOINI UCINCI
CILINE SKUPINE

INDIKATORI

gradanstvo
e Kreiranje i provodenje promidzbene kampanje o implementaciji Plana
gospodarenja otpadom grada Pakraca
Rezultat realizacije ove mjere bit ¢e povecana svijest gradana grada
Pakraca o pravilnom gospodarenju otpadom te povecani postotak
sortiranja otpada od strane gradanstva.

Razvojni u¢inak ove mjere bit ¢e smanjena koli¢ina neiskoristivog otpada.
Lokalno stanovnistvo, Grad Pakrac, komunalno poduzeée

e % prikupljenog i sortiranog otpada u odnosu na nesortirani otpad
e Broj odrzanih edukativno-informativnih aktivnosti

5.3.14. 4P2 Energetska efikasnost i OIE

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI
CILINE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ | SVRHA MIJERE

OPIS

4P2-M1 Primjena obnoviljivih izvora energije

Ovom mjerom Zeli se potaknuti veée koriStenje obnovljivih izvora
energije privatnog i javnog sektora na podrucju grada Pakraca.

U sklopu ove mjere poticat ¢e se koristenje OIE i olakSati uvodenje

sustava koji koriste OIE. Aktivnosti u sklopu ove mjere ukljucivat ce:

e Osmisljavanje i provedbu programa sufinanciranja proizvodnje i
koristenja energije iz OIE

e Implementaciju obnovljivih izvora u postojece energetske sustave —
npr. postavljanje solarnih ¢elija, kolektora za pripremu tople vode

e Funkcionalan program sufinanciranja proizvodnje i koristenja energije
iz OIE

e Provedeni projekti

Razvojni u¢inak ove mjere je veca energetska odrzivost podrucja grada
Gospodarski subjekti, javni sektor, stanovnistvo

e Broj sufinanciranih projekata vezanih za OIE
e kWh elektri¢ne energije dobiveno iz obnovljivih izvora energije

4P2-M2 Primjena energetski ucinkovitih tehnologija

Cilj ove mjere jest povecdanje energetske ucinkovitosti u privatnom i
javnom sektoru uvodenjem novih energetski u¢inkovitih tehnologija.

U sklopu ove mjere provodit ée se sljedeée aktivnosti:

e Qdrzavanje informativno-edukativnih radionica o prednostima i
potencijalnim modelima financiranja uvodenja novih energetsko
ucinkovitih tehnologija
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e Poticanje uvodenja novih energetsko ucinkovitih tehnologija.

Rezultat ove mjere bit ¢e smanjenje potrosnje energije kao posljedica
uvodenja novih energetski ucinkovitih tehnologija.

Razvojni udinci ove mjere bit ¢e vidljivi u segmentu smanjenja Stetnih
utjecaja na okolis i povecanja konkurentnosti uzrokovane smanjenim
troSkovima za energiju.

Gospodarski subjekti, Grad Pakrac, javna poduzeda i institucije

e Broj projekata uvodenja energetski ucinkovitih tehnologija
e Broj odrzanih radionicao prednostima i potencijalnim modelima
financiranja uvodenja novih energetsko ucinkovitih tehnologija

4P2-M3 Povecanje energetske ucinkovitosti u zgradarstvu

Cilj ove mjere je povecati energetsku ucinkovitost u zgradarstvu (javhom i
privatnom) na podrudju grada Pakraca te na taj nacin povecati
energetske, ekonomske i ekoloske ustede.

Aktivnosti koje ¢e se provoditi kroz ovu mjeru su:

e Informativno-edukativne radionice o mjerama energetske
ucinkovitosti u zgradama

e Provodenje energetskih pregleda zgrada/kuca

e Poticanje energetske certifikacije zgrada/kuca

e Osmisljavanje i provedba programa sufinanciranja projekata uvodenja
mjera energetske ucinkovitosti u zgradama/ku¢ama

Rezultat ove mjere bit ¢e veéa energetska ucinkovitost u zgradama
javnog i privatnog sektora u gradu Pakracu te sukladno tome smanjenje
potrosnje energije.

Razvojni ucinci ove mjere bit ¢ée energetske, ekonomske i ekoloske
ustede za vlasnike zgrada i cijelu lokalnu zajednicu.

Grad Pakrac, gospodarski subjekti, javna poduzeéa i institucije,
stanovnistvo

e Broj odrzanih radionicao mjerama energetske ucinkovitosti u
zgradama

e Broj provedenih energetskih pregleda

e Broj zgrada s energetskim certifikatom

e Broj provedenih projekta realizacije mjera energetske ucinkovitosti u
zgradarstvu
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5.3.15. 4P3 Zastita prirode

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

MIJERA

CILJ | SVRHA MIJERE

OPIS

4P3-M1 Definiranje podrucja zastite prirode od posebnog interesa

Cilj ove mjere je definirati sva vrijedna prirodna podrucja grada Pakraca
kako bi se osigurao odrzivi razvoj grada bez njihovog narusavanja .

Aktivnosti u sklopu ove mjere usmjerene su na:

e Izradu liste posebno vrijednih prirodnih podrucja grada Pakraca

e |zradu potrebne dokumentacije i pokretanje postupka zastite posebno
vrijednih prirodnih podrucja grada Pakraca

e Uvrstenje vrijednih i zasticenih prirodnih podru¢ja od posebnog
interesa u prostorno plansku dokumentaciju

e Adekvatno koriStenje zastiéenih podrucja i podrudja od posebnog
interesa.

Rezultati realizacije ove mjere bit ce:

e Zasti¢ena sva prirodna podrucja od posebne vaznosti na podrucju grada
Pakraca

e Podrudja od posebnog interesa uvrStena u prostorno plansku
dokumentaciju

e Zastiéena podrudja i podruéja od posebnog interesa koriste se na
adekvatan nacin u skladu s prostorno planskom dokumentacijom.

Razvojni ucinak ove mjere je dugoro¢no odrZivi razvoj grada Pakraca uz
uvazavanje principa zastite prirode od posebnog interesa.

Grad Pakrac, lokalno stanovnistvo, Turisticka zajednica grada Pakraca,
organizacije civilnog drustva

e Lista posebno vrijednih prirodnih podrucja grada Pakraca

e Broj podnesenih zahtjeva za zastitu

e Broj izradenih i odobrenih projekata zastite podrucja od posebnog
interesa

4P3-M2 Zastita bioloske i krajobrazne raznolikosti

Cilj ove mjere je oCuvati raznolikost krajolika i bioloskih vrsta na podrucju
grada Pakraca, posebno zasti¢enih podrucja i vrsta. Svrha mjere je stvoriti
preduvjete za provedbu aktivnosti zasStite prirode i upravljanja zasti¢enim
prirodnim podrucjima na lokalnoj razini.

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti/projekti zastite bioloske i
krajobrazne raznolikosti kao Sto su:

e Informativno - edukativne radionice za sve dobne skupine i strukture
stanovnistva

e Aktivnosti u vezi s odrianjem i poveéanjem brojnosti populacija
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ugrozenih vrsta te o¢uvanjem i obnovom njihovih stanista

REZULTATI Rezultati ove mjere bit ée podignuto znanje i svijest lokalnog stanovnistva o
zasti¢enim vrstama i stanistima te o¢uvana postojeca zasti¢ena stanista.

RAZVOINI UCINCI Razvojni ucinak ove mjere bit ¢e vidljiv u o€uvanju bioloske raznolikosti
pakrackog podrucja koja c¢e se koristi kao jedan od resursa turisticke
ponude.

CILINE SKUPINE Udruge za zastitu prirode, Grad Pakrac, sportska drustva, Turisticka

zajednica grada Pakraca, stanovnistvo

INDIKATORI e Broj odrzanih radionica
e Broj predloZenih i provedenih projekata u podrucju zastite prirode

76 Strategija razvoja grada Pakraca 2013. — 2020.



STRATESKI CILJ 5: RAZVOJ PARTNERSTVA | MEDUSEKTORSKA SURADNJA

5.3.16. 5P1 Umrezavanje dionika javnog, privatnog i civilnog sektora s podrucja Grada

Pakrac

MIERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

5P1-M1 Razvoj projektne suradnje

Cilj ove mjere jest nastavak i unaprjedenje suradnje javnog, privatnog i
civilnog sektora grada Pakraca s konaénom svrhom promicanja
gospodarskog i sveukupnog drustvenog razvoja grada.

U cilju maksimalizacije pozitivnih ucinaka rada javnog, privatnog i civilnog

sektora na drustvo u cjelini namede se potreba unaprjedenja medusobne

interakcije i suradnje navedene tri sfere. U provodenju aktivnosti u sklopu

ove mjere naglasak ée se staviti na:

e Educiranje predstavnika javnog, privatnog i civilnog sektora o
potencijalnim oblicima medusobne suradnje navedenih sektora

e Provodenje edukacija usmjerenih na razvoj koncepta projektne
suradnje

e Uspostavu suradnje te zajednicko koncipiranje projektnih ideja i
prijedloga sukladno razvojnim prioritetima grada

e Provedbu zajednickih projekata javnog, privatnog i civilnog sektora

e (Odrzane edukativne radionice o potencijalnim oblicima medusobne
suradnje javnog, privatnog i civilnog sektora

e Provedene edukacije usmjerene na razvoj koncepta projektne suradnje

e Uspostavljena projektna suradnja javnog, privatnog i civilnog sektora
(zajednicko koncipiranje projektnih ideja i prijedloga sukladno
razvojnim prioritetima grada)

e Koncipirani zajednicki projekti javnog, privatnog i civilnog sektora

Uspostavom projektne suradnje izmedu javnog, privatnog i civilnog

sektora postizu se sinergijski ucinci na gospodarski, ali i sveukupni

drustveni razvoj podrucja grada Pakraca.

Organizacije civilnog sektora, stanovnistvo, gospodarski subjekti, javna

tijela Grada Pakraca

e Broj edukativnih radionica o potencijalnim oblicima medusobne
suradnje javnog, privatnog i civilnog sektora

e Broj sudionika edukativnih radionica o potencijalnim oblicima
medusobne suradnje javnog, privatnog i civilnog sektora

e Broj edukativnih dogadanja usmjerenih razvoju koncepta projektne
suradnje

e Broj sudionika edukativnih dogadanja usmjerenih razvoju koncepta
projektne suradnje

e Broj zajednicki koncipiranih projektnih ideja i prijedloga sukladno
razvojnim prioritetima grada
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MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

e Broj zajednickih projekata javnog, privatnog i civilnog sektora

5P1-M2 Poticanje razmjene znanja i zajednickog koristenja kapaciteta

Cilj mjere je poticanje suradnje izmedu javnog, privatnog i civilnog sektora
kroz razmjenu znanja i zajedni¢ko koriStenje kapaciteta u provodenju
aktivnosti od opcéeg interesa. Navedeno se prije svega odnosi na ukupni
ljudski kapital odnosno bazu znanja predmetnih sektora, ali isto tako i na
ostale kapacitete (infrastrukturne odnosno prije svega prostorne) koje je
potrebno zajednicki koristiti i medusobno razmjenjivati. Svrha mjere jest
optimalizacija pozitivhog utjecaja javnog, privatnog i civilnog sektora na
Siru drustvenu zajednicu.

U okviru mjere ée se provoditi sljedeée aktivnosti:

e Poticanje medusektorske razmjene znanja i iskustva (odrZavanje
edukacija, okruglih stolova itd.)

e Poticanje i podrska zajedni¢kom koristenju infrastrukturnih kapaciteta i
opreme za aktivnosti od javnog znacaja

e Poticanje medusektorske suradnje u segmentu organizacije i
odrzavanja razlicitih manifestacija i dogadanja (unaprjedenje
organizacije postojeéih manifestacija: Pakracko ljeto, Sajam ruralnog
turizma ,Slavonski banovac“, Sokatko sijelo te razvoj novih
manifestacija)

Rezultati provodenja aktivnosti u okviru ove mjere su:

e QOdrzani dogadaji medusektorske razmjene znanja i iskustva (edukacije,
okrugli stolovi itd.)

e Zajednicko koriStenje infrastrukturnih kapaciteta i opreme za aktivnosti
od javnog znacaja

e Potaknuta i uspostavljena medusektorska suradnja u segmentu
osmisljavanja, organizacije i odrZavanja razlicitih manifestacija i
dogadanja

Unapredivanjem suradnje javnog, civilnog i privatnog sektora u

medusobno komplementarnim aktivnostima ne samo da se stvara dodana

vrijednost u vidu unaprijedene suradnje, ve¢ se, upravo zbog

komplementarnosti podize kvaliteta i utjecaj rezultata takvih aktivnosti.

Unapredenjem postojecih i razvojem novih manifestacija usmjerenih na

specifitna podrucja postici ¢e se bolja profilizacija javne dimenzije podrucja

kojima su manifestacije posvecene (kultura, sport, poduzetnistvo, turizam

itd.) i na taj nacin ojacati njihov utjecaj na Sire drustvene slojeve. Znacajan

razvojni potencijal koji proizlazi iz umrezavanja javnog, privatnog i civilnog

sektora utjeCe na jacanje znacaja manifestacija na lokalnom, regionalnom,

alii na i Sirem podrucju.

Organizacije civilnog drustva, gospodarski subjekti, javna tijela, lokalno
stanovnistvo
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INDIKATORI

Broj odrzanih dogadaja medusektorske razmjene znanja i iskustva (broj
organiziranih i odrzanih edukacija, broj organiziranih i odrZzanih okruglih
stolova)

Broj sudionika odrzanih dogadaja medusektorske razmjene znanja i
iskustva (ukupno i specificirano po edukacijama i okruglim stolovima)
Broj novo razvijenih manifestacija kao rezultat medusektorske suradnje
Broj organiziranih i odrZanih manifestacija i dogadanja kao rezultat
medusektorske suradnje

5.3.17. 5P2 Unutar sektorsko umreZavanje

MIJERA

CILJ I SVRHA MIJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOJNI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

5pP2-M1 Poticanje umreZavanja dionika gospodarskog sektora

Cilj poticanja umrezZavanja dionika gospodarskog sektora s podrucja
grada Pakraca jest jacanje kohezije lokalnog gospodarstva sa svrhom
unaprjedenja gospodarskih aktivnosti lokalne zajednice te odrzivog
ekonomskog rasta i razvoja.

U sklopu ove mjere provest ée se sljedece aktivnosti:

e Poticanje inicijativa umrezavanja dionika gospodarskog sektora

e Poticanje te stru¢na pomoc pri kreiranju i provedbi projektnih ideja

e Informiranje i edukacija dionika gospodarskog sektora o
moguénostima i prednostima interesnog povezivanja i umreZavanja te
o drugim modelima suradnje

e Promicanje suradnje (klastera/udruZivanja) na lokalnoj i regionalnoj
razini

Rezultati ove mjere su:

e Financijski i institucionalno potpomognute inicijative usmjerene
umrezavanju gospodarskih subjekata

e Informirani i educirani dionici gospodarskog sektora o mogucénostima
i prednostima interesnog povezivanja i umreZavanja i drugim
modelima suradnje

e Uspostavljena suradnja klastera na lokalnoj i regionalnoj razini

Poslovnim povezivanjem stvaraju se novi poslovni kontakti (dobavljaci,
kupci, partneri), otvaraju se nova trzista, upoznaju nove tehnologije te
podiZe razina znanja, vjeStina i poslovne sposobnosti gospodarskih
subjekata Sto rezultira u povedanju njihove, ali gospodarske
konkurentnosti grada kao cjeline.

Gospodarski subjekti, udruzenja gospodarskih subjekata, PCP
e Broj financijski i institucionalno potpomognutih inicijativa usmjerenih

umrezavanju gospodarskih subjekata
e Iznos potpora za inicijative umreZavanja gospodarskih subjekata
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MIERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

e Broj informiranih i educiranih dionika gospodarskog sektora o
mogucnostima i prednostima interesnog povezivanja i umrezavanja
te o drugim modelima suradnje

e Broj obrta i trgovackih drustava ukljuenih u razlicite oblike
umrezavanja i povezivanja (ukupno i specificirano prema oblicima)

5P2-M2 Poticanje umreZavanja dionika civilnog drustva

Svrha ove mjere ogleda se u Cinjenici postojanja izrazene potrebe za
unaprjedenjem suradnje izmedu organizacija civilnoga drustva (OCD) s
podrucja grada Pakraca, ali isto tako i s OCD-ima Sireg podrucja, a u cilju
njihovog osnazivanja.

U okviru mjere poduzet ce se sljedece aktivnosti:

e Promicanje suradnje i umrezavanja organizacija civilnog drustva na
lokalnoj i regionalnoj razini (uspostava koordinacije srodnih
organizacija civilnog drustva)

e Organiziranje i odrzavanje informativnih i edukativnih radionica o
nacinima i mogucnostima povezivanja organizacija civilnog drustva i
aktivnog ukljucivanja gradanstva u rad OCD-a

Rezultati ove mjere su:

e Uspostavljena koordinacija organizacija civilnoga drustva

e Organizirane i odrZane informativne i edukativhe radionice o
nacinima i moguénostima povezivanja organizacija civilnog drustva

e C(lanovi organizacija civilnog drustva upoznati s nadinima i
mogucnostima povezivanja organizacija civilnog drustva

e Gradanstvo uklju€eno u rad organizacija civilnog drustva

Umrezavanje dionika civilnog sektora rezultira jacanjem navedenog

sektora te uloge gradanstva u razvoju sredine. Poticanjem angaZmana

gradanstva u podrucjima od javnog odnosno opceg interesa ubrzavaju se
drustvena kretanja i inicijative, a samim time i razvoj drustvene zajednice.

Organizacije civilnog drustva, lokalno stanovnistvo

e Broj OCD-a uklju¢eno u koordinaciju OCD-a

e Broj organiziranih i odrzanih informativnih i edukativnih radionica o
nacinima i moguénostima povezivanja organizacija civilnog drustva

e Broj ¢lanova organizacija civilnog drustva koji je sudjelovao na
informativnim i edukativnim radionicama o nacinima i mogucnostima
povezivanja organizacija civilnog drustva

e Broj gradana koji se ukljucio u rad organizacija civilnog drustva
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5.3.18. 5P3 Unaprjedenje medunarodne suradnja

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

5P3-M1 Suradnja s gradovima prijateljima

Cilj uspostave i unaprjedenja suradnje s gradovima prijateljima jest
stvaranje uzajamnog povjerenja te uspostava suradnicke partnerske
mreZe s institucijama i subjektima prijateljskih gradova koja ¢e sluziti kao
osnova za pripremu i provedbu zajedni¢kih aktivnosti i razvojnih
projekata.

Aktivnosti koje ¢e se provesti u okviru mjere ukljucuju:

e Promicanje suradnje s drugim gradovima (uspostava novih
sporazuma o bratimljenju i unapredenje postojecih)

e Organizaciju susreta i razmjena gradana s gradovima prijateljima
(posjete delegacija gradova, razmjene i putovanja ucenika,
studenata, umirovljenika itd.)

e Razmjenu iskustava i najbolje prakse u podru¢jima od interesa
lokalnih zajednica (gospodarstvo, turizam, ekologija, financiranje,
razvoj infrastrukture, socijalna skrb itd.)

e Koncipiranje, pripremu i provedbu zajednickih razvojnih projekata s
gradovima prijateljima

Rezultati ove mjere su:

e Uspostavljenai unaprjedena suradnja s gradovima prijateljima

e Organizirani susreti i razmjene gradana s gradovima prijateljima
(posjete delegacija gradova, razmjene i putovanja ucenika,
studenata, umirovljenika itd.)

e Razmijenjena iskustva i najbolja praksa u podrucjima od interesa
lokalnih zajednica (gospodarstvo, turizam, ekologija, financiranje,
razvoj infrastrukture, socijalna skrb itd.)

e Koncipirani, pripremljeni i provedeni zajednicki razvojni projekti s
gradovima prijateljima

Uspostava i unaprjedenje suradnje s drugim gradovima pospjesit ce

razvojni potencijal grada Pakraca obzirom ce institucije i subjekti koji ée

biti ukljuceni u zajednicke aktivnosti i projekte stvarati suradnicke
odnosno prijateljske odnose koji mogu sluZiti kao katalizator razvoja.

Javna tijela, lokalno stanovnistvo

e Broj organiziranih susreta i razmjena gradana s gradovima
prijateljima

e Broj sudionika programa razmjene pobratimljenih gradova

e Broj pripremljenih i provedenih zajednic¢kih razvojnih projekata s
gradovima prijateljima
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MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

5P3-M2 Poticanje prekogranicne i transnacionalne suradnje

Cilj mjere je jacati prekograni¢nu i transnacionalnu suradnju dionika
regionalnog razvoja grada Pakraca. Svrha ove mjere je razmjena iskustava
i najboljih praksi te zajedni¢ko rjeSavanje istovjetnih problema kroz
projekte c¢lanova lokalne zajednice (Grada, organizacija civilnog drustva,
gospodarskih subjekata i sl.).

U sklopu ove mijere znacajna pozornost posvetit ¢e se provodenju

sljedecih aktivnosti:

e Promicanju suradnje s drugim gradovima (uspostava novih suradnji i
unapredenje postojecih)

e Poticanju suradnje s pripadnicima hrvatskog naroda u drugim
drzavama

e Koristenju resursa lokalnog stanovnistva na privremenom radu i
boravku u stranim zemljama za uspostavljanje prijateljskih i
gospodarskih odnosa

e Razmjeni iskustava i najbolje prakse u podrucjima od interesa za
lokalne zajednice (gospodarstvo, turizam, ekologija, financiranje,
razvoj infrastrukture, socijalna skrb itd.)

e Razvoju i provedbi prekograni¢nih i transnacionalnih projekata iz
raznih podrudja i sektora djelovanja

Rezultati ove mjere su:

e Uspostavljena i unaprjedena suradnja s ostalim gradovima

e Uspostavljeni prekograni¢ni i transnacionalni gospodarski odnosi

e Razmijenjena iskustva i najbolja praksa u podrucjima od interesa
lokalnih zajednica (gospodarstvo, turizam, ekologija, financiranje,
razvoj infrastrukture, socijalna skrb itd.)

e Provedeni prekogranicni i transnacionalni projekti

Ojacana prekograni¢na i transnacionalna suradnja temeljem koje su

provedene zajednicke aktivnosti i razvojni projekti koji doprinose

poboljsanju gospodarskih, kulturnih, socijalnih i drugih aspekata razvoja.

Grad Pakrac, gospodarski subjekti, organizacije civilnog drustva, lokalno

stanovnistvo

e Broj uspostavljenih suradnji

e Broj razmjena iskustava i najbolje prakse u podrucjima od interesa
lokalnih zajednica (ukupno i specificirano prema podrucjima)

e Broj provedenih razvojnih projekata prekograni¢ne i transnacionalne
suradnje (ukupno i specificirano prema sektoru)
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5.3.19. 5P4Poticanje daljnjeg razvoja LAG-a

MIJERA

CILJ | SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

5P4-M1 Jacanje kapaciteta LAG-a

Cilj ove mjere je podupiranje razvoja LAG-a ,Zeleni trokut” kao temeljne

okosnice udruzivanja lokalnih dionika Sire regije oko zajednickih

projekata i medusektorskih akcija, kako bi se postigla sinergija te kriti¢na

masa potrebna za poboljSanje ekonomske konkurentnosti podrucja grada

Pakraca.

Aktivnosti u sklopu ove mjere su:

e Usmjeravanje i pracenje provedbe strategije LAG-a ukljucujudi
koristenje sredstava potpore

e Nastavak provedbe zajednickih projekata

e Podupiranje zajednickih projektnih inicijativa podrucju ,Zelenog
trokuta“— Novska-Pakrac-Lipik (npr. suradnja izmedu srodnih
organizacijaisl.)

e Kontinuirano usavrSavanje upravitelja i predstavnika ¢lanica LAG-a

Rezultati ove mjere su:

e Uspjesno provedena strategija LAG-a

e Namjenski alocirana sredstva potpora (nacionalnih, EU)

e UspjeSno zavrSeni zajednicki projekti subjekata s podruéja grada
Novske, Pakraca i Lipika

e Osmisljene i zapocete nove projektne inicijative subjekata s podrucja
,Zelenog trokuta” (uspostavljena projektna suradnja izmedu srodnih
udruga i organizacija smjesStenih na podrucju grada Novske, Pakraca i
Lipika)

e Unaprijedeni kapaciteti upravitelja i predstavnika ¢lanica LAG-a

Efekti jacanja kapaciteta LAG-a ogledaju se u unapredenju razvoja

partnerstva i medusektorske suradnje Sto rezultira u usmjerenijem i

snaznijem ekonomskom i druStvenom razvoju podrucja.

LAG, javna tijela, gospodarski subjekti, organizacije civilnog drustva i

lokalno stanovnistvo

e Broj uspjesno zavrsenih aktivnosti i zajednickih projekata subjekata s
podrucja grada Novske, Pakraca i Lipika

e Broj zapocetih novo osmisljenih projektnih inicijativa subjekata s
podrucja ,,Zelenog trokuta”

e Broj subjekata s podrucja ,Zelenog trokuta” uklju¢enih u zajednicke
razvojne projekte

e Broj provedenih usavrSavanja za upravitelja i predstavnike ¢lanica
LAG-a
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MIJERA

CILJ I SVRHA MJERE

OPIS

REZULTATI

RAZVOINI UCINCI

CILJNE SKUPINE

INDIKATORI

5P4-M2 Osiguravanje suradnje clanova LAG-a

Cilj ove mjere je osigurati ucinkovito funkcioniranje LAG-a konstantnim

promicanjem i unapredivanjem suradnje svih ¢lanova LAG-a.

Aktivnosti u sklopu ove mjere su:

Informiranje ¢lanova LAG-a o koristima koje proizlaze iz aktivne
suradnje svih ¢lanova lokalne akcijske grupe

Promocija lokalne akcijske grupe kao moderatora razvoja partnerstva
i medusektorske suradnje te katalizatora ekonomskog i drustvenog
razvoja

Rezultati ove mjere su:

Clanovi LAG-a informirani o koristima koje proizlaze iz aktivne
suradnje svih ¢lanova lokalne akcijske grupe

Lokalna akcijska grupa promovirana kao moderator razvoja
partnerstva i medusektorske suradnje te katalizator ekonomskog i
drustvenog razvoja

Ostvarenjem suradnje izmedu relevantnih dionika javnog, privatnog i

civilnog sektora u razvoju politika lokalne zajednice postize se njihova

komplementarnost koja predstavlja klju¢an element poticanja daljnjeg

razvoja LAG-a.

LAG, javna tijela, gospodarski subjekti, organizacije civilnog drustva,

lokalno stanovnistvo

Broj odrzanih informativnih dogadanja o koristima koje proizlaze iz
aktivne suradnje svih ¢lanova lokalne akcijske grupe

Broj ¢lanova LAG-a koji je upoznat s koristima koje proizlaze iz aktivne
suradnje svih ¢lanova lokalne akcijske grupe

Veli¢ina javnog oglasnog prostora posvecena funkcioniranju LAG-a te
promoviranju LAG-a kao moderatora razvoja partnerstva i
medusektorske suradnje te katalizatora ekonomskog i drustvenog
razvoja
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6. Uskladenost Strategije razvoja grada Pakraca s drugim strategijamai
strateskim dokumentima

Razvoj na lokalnoj razini ne dogada se u izolaciji. Prepoznavanje i uvazavanje Sireg planskog konteksta
klju¢an je element koncipiranja svakog razvojnog plana. Siri planski kontekst ove Strategije razvoja su
Zupanijski razvojni planovi i strategije, nacionalni razvojni planovi i strategije (kako sektorski, tako i
cjelokupni) te politike, strategije i programi EU-a. Prilikom pripreme Strategije razvoja grada Pakraca
za razdoblje 2013. — 2020. vodilo se racuna o njezinoj uskladenosti s navedenim Sirim okvirom,
osobito u segmentu utvrdivanja strateskih ciljeva i prioriteta koji su konkretizirani na nacin da slijede
opdi smjer zadan ciljevima i prioritetima RH i EU.

Kod utvrdivanja ciljeva i prioriteta Strategije razvoja grada Pakraca posebice se uzimala u obzir
uskladenost s ciljevima i prioritetima na visoj razini, dakle ciljevima i prioritetima PozZesko-slavonske
Zupanije, RH i EU.

6.1.Uskladenost s Zupanijskom razvojnom strategijom PoZesko-
slavonske Zupanije

Kako bi se osigurala uskladenost sa strateSko planskim dokumentom viseg reda, kod planiranja
strateskih ciljeva razvoja grada Pakraca u razmatranje su uzeti ciljevi Zupanijske razvojne strategije
Pozesko-slavonske Zupanije. Uskladenost ovih dvaju strateskih dokumenta vidljiva je u tablici br. 19.

Tablica 19 Uskladenost s Zupanijskom razvojnom strategijom Pozesko-slavonske Zupanije

Zupanijska razvojna strategija PoZe$ko- . .
— ! 2l Strategija razvoja grada Pakraca

slavonske Zupanije

Povedati konkurentnost PoZesko-slavonske | Strateski cilj 1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
Zupanije kroz bolje iskoristavanje prirodnih
potencijala, podrsku uvodenju suvremenih
tehnologija i metoda poslovanja te | Strateski cilj 5: Razvoj partnerstva i medusektorska suradnja

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota

osiguranje preduvjeta za privlacenje
investicija.

Unaprijediti fizicku, gospodarsku i socijalnu | Strateski cilj2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno planiranje
infrastrukturu te umanjiti  negativne

R . Strateski cilj 4: Zastita okoliSa i energetska ucinkovitost
utjecaje na okolis.
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6.2. Uskladenost s nacionalnim razvojnim ciljevima
Strateski ciljevi, prioriteti i mjere Strategije razvoja grada Pakraca komplementarni su s relevantnim
nacionalnim strateskim dokumentima:

e Strateskim okvirom za razvoj 2006.-2013.

e Nacionalnim strateskim referentnim okvirom 2012.-2013.

e Strategijom regionalnog razvoja RH 2011.-2013.

e Strategijom ruralnog razvoja

e Nacionalnom strategijom zastite okolisa

e Nacionalnom strategijom stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga drustva od 2012.
do 2016. godine

e Strategijom razvoja poduzetnistva 2013-2020. (prvi nacrt)

Strateski okvir za razvoj 2006.-2013. predstavlja krovni strateski razvojni dokument koji definira okvir
za razvoj sektorskih strategija i javnih politika Republike Hrvatske. Usporedba ciljeva Strategije
razvoja grada Pakraca s ciljevima Strateskog okvira za razvoj 2006.-2013. prikazana je u tablici 20.

Tablica 20 Uskladenost sa Strateskim okvirom za razvoj 2006.-2013.
Strateski okvir za razvoj 2006.-2013. Strategija razvoja grada Pakraca
Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
e 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje
o 1P1-M2 Jacanje poduzetnicke klime
e 1P3 Podrska razvoju turizma
o 1P3-M4 Razvoj i unaprjedenje ljudskih
potencijala u sektoru turizma
Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
e 3P1 Razvoj obrazovanja
e 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno ekonomskom
razvoju
o 3P4-M1 Unaprjedenje znanja i vjeStina
Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno
planiranje
2. Socijalna kohezija i socijalna pravda Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
¢ 3P1 Unaprjedenje zdravstveno socijalne zastite
Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno
planiranje
e 2P1 Unaprjedenje javne infrastrukture
3. Promet i energija o 2P1-M2 Unaprjedenje energetsko-tehnoloske
infrastrukture
o 2P1-M3 Unaprjedenje prometne infrastrukture
Strateski cilj 1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno
planiranje
4. Priroda, prostor i regionalni razvitak Strateski cilj 4: Zastita okoliSa i energetska ucinkovitost
¢ 4P1 Gospodarenje otpadom
e 4P3 Zastita prirode i okolisa

1. Ljudiiznanje

5. Makroekonomska stabilnost i Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
gospodarska otvorenost

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
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Strateski okvir za razvoj 2006.-2013.
6. Financije i kapital

Strategija razvoja grada Pakraca

7. Poduzetnicka klima

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
e 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje
o 1P1-M2 Jacanje poduzetnicke klime
Strateski cilj3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
¢ 3P4 Jadanje uloge OCD-a u drustveno ekonomskom
razvoju
o 3P4-M3 Poticanje i razvoj socijalnog
poduzetnistva

8. Znanost, tehnologija i informacijsko-
komunikacijska tehnologija

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno
planiranje
e 2P1 Unaprjedenje javne infrastrukture
o 2P1-M2 Unaprjedenje energetsko-tehnoloske
infrastrukture

9. Privatizacija i restrukturiranje

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva

10. Nova uloga drzave

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota

Nacionalni strateski referenti okvir definira glavni strateski cilj za razdoblje 2012. - 2013. kao rast i
zaposljavanje u konkurentnom trziSnom gospodarstvu koje djeluje u Europskoj socijalnoj drzavi XXI.
stolje¢a. Strateski ciljevi Nacionalnog strateskog referentnog okvira 2012. — 2013. uskladeni su sa
strateskim ciljevima i prioritetima Strategije razvoja grada Pakraca za razdoblje 2013. — 2020.

Tablica 21 Uskladenost s Nacionalnim strateskim referentnim okvirom 2012.-2013.
Strategija razvoja grada Pakraca

Nacionalni strateski referentni okvir 2012.-
2013.

BrZi gospodarski rast zasnovan na integraciji
trzista i institucionalnim reformama

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva

Veda zaposlenost — brie otvaranje radnih
mjesta

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
Strateski cilj3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
¢ 3P1 Razvoj obrazovanja
¢ 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno
ekonomskom razvoju
o 3P4-M3  Poticanje i razvoj socijalnog
poduzetnistva

Promicanje odrzivog razvoja

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
Strateski cilj3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
Strateski cilj 4: Zastita okolisa i energetska
ucinkovitost

Strategije razvoja grada Pakraca 2013.-2020. uskladena je sa Strategijom regionalnog razvoja

Republike Hrvatske 2011.-2013. kao klju¢nim nacionalnim strateskim dokumentom za usmjeravanje i

koordinaciju regionalnog razvoja. Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske uskladena je sa

svim relevantnim zakonima i ostalim strateskim sektorskim dokumentima te je na taj nacin osigurana

uskladenost Strategije razvoja grada Pakraca s relevantnim strateskim dokumentima na nacionalnoj

razini.
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Tablica 22 Uskladenost sa Strategijom regionalnog razvoja Republike Hrvatske 2011.-2013.

Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske Strategija razvoja grada Pakraca
2011.-2013.
Poljoprivreda, Sumarstvo, lovstvo i slatkovodno | Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog
ribarstvo gospodarstva
e 1P2 Podrska razvoju poljoprivrede
Razvoj regionalne infrastrukture Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i
prostorno planiranje
Povedéanje konkurentnosti gospodarstva Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog
gospodarstva
Zastita okolisa Strateski cilj 4: Zastita okoliSa i energetska
ucinkovitost
Jacanje ljudskih potencijala Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
e 3P1 Razvoj obrazovanja
e 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno
ekonomskom razvoju
e 3P4-M1 Unaprjedenje znanja i vjestina

Tablica 23 Uskladenost sa Strategijom ruralnog razvoja RH 2008.-2013.

Strategija ruralnog razvoja RH 2008.— 2013. Strategija razvoja grada Pakraca
Poboljsanje konkurentnosti Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
poljoprivrednog i Sumarskog sektora e 1P2 Podrska razvoju poljoprivrede

Ocuvanje, zastita i odrZiva uporaba Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva

okolisa, krajolika, prirodnog i kulturnog | e 1P3 Efikasno koristenje prirodnih potencijala

naslijeda Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota

¢ 3P2 Obnova i o¢uvanje drustveno kulturne bastine

Strateski cilj 4: Zastita okoliSa i energetska ucinkovitost

PoboljSanje kvaliteta Zivota u ruralnim | Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
podrucjima i proSirenje gospodarskog

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
programa ruralnog gospodarstva

Poboljsanje ucinkovitosti institucijskog | Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
okruZenja ¢ 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
® 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno ekonomskom
razvoju

Nacionalna strategija zastite okoliSa prepoznaje gospodarenje otpadom i zastitu voda (u prvom redu
zastitu od onecis¢enja otpadnim vodama) kao najveée probleme u sektoru zastite okolisa, a samim
time i kao najvaznije prioritete u navedenom segmentu. Uskladenost Strategije razvoja grada Pakraca
s navedenom strategijom evidentna je iz tablice 24.

Tablica 24 Uskladenost s Nacionalnom strategijom zastite okoliSa Republike Hrvatske
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Nacionalna strategija zastite okoliSa Republike

Hrvatske

Strategija razvoja grada Pakraca

A. Sacuvati i unaprijediti kakvoéu voda, mora,
zraka i tla u Republici Hrvatskoj

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog
gospodarstva
e 1P3 Efikasno koristenje prirodnih potencijala

B. Odrzati postojecu biolosku raznolikost u

Republici Hrvatskoj

Strateski cilj 4: Zastita okoliSa i energetska
ucinkovitost
e 4P3 Zastita prirode

C. Sacuvati prirodne zalihe, a osobito integritet i
znacajke podrucja posebnih prirodnih vrijednosti
(more, obala i otoci, planinski dio Republike

Strateski cilj1:
gospodarstva
e 1P3 Efikasno koriStenje prirodnih potencijala

Stvaranje konkurentnog

Hrvatske itd.),
Strateski cilj 4: Zastita okolisa
ucinkovitost

e 4P3 Energetska ucinkovitost i OIE

i energetska

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnog drustva od 2012. do 2016.
godine daje smjernice za stvaranje poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga drustva do 2016. godine
kako bi se jo$ vise unaprijedio pravni, financijski i institucionalni sustav potpore djelovanju
organizacija civilnoga drustva kao vaZnih ¢imbenika drustveno-ekonomskog razvoja u Republici
Hrvatskoj, ali i vaznih dionika u oblikovanju i provedbi politika Europske unije. Cilj je Strategije da se
stvore uvjeti za razvoj zajednice u kojoj gradani i organizacije civilnoga drustva u sinergiji s drugim
sektorima, aktivno, ravnopravno i odgovorno, u skladu s nacelima odrZivog razvoja i djelovanja za
opce dobro, sudjeluju u ostvarivanju drustva blagostanja i jednakih moguénosti za sve. Tablica 25.
ilustrira uskladenost Strategije razvoja grada Pakraca s navedenom strategijom.

Tablica 25 Uskladenost s Nacionalnom strategijom stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnog drustva od 2012. do
2016. godine

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog Strategija razvoja grada Pakraca

okruZenja za razvoj civilnog drustva od 2012. do
2016. godine

. Institucionalni okvir za potporu

razvoju civilnog drustva

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
® 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno
ekonomskom razvoju

II. Civilno drustvo i
sudionicka demokracija

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
® 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno
ekonomskom razvoju

[Il. OsnaZivanje uloge OCD-a za drustveno-
ekonomski razvoj

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
® 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno
ekonomskom razvoju

IV. Djelovanje i daljnji razvoj civilnoga drustva u
medunarodnom kontekstu

o Strateski cilj 5: Razvoj partnerstva i
medunarodna suradnja

Strategija za razvoj poduzetnistva u Hrvatskoj 2013.-2020. godine izravan je odgovor na trenutno
stanje u hrvatskom malom gospodarstvu. Opdi cilj Strategije za razvoj poduzetnistva jest povecanje
konkurentnosti malog gospodarstva u Hrvatskoj. Realizacija opcéeg cilja potpomognuta je mjerama
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koje se odnose na 5 strateskih ciljeva.Uskladenost Strategije razvoja grada Pakraca sa spomenutom
Strategijom razvoja poduzetniStva prikazana je u tablici 26.

Tablica 26 Uskladenost sa Strategijom razvoja poduzetnistva 2013.-2020.

Strategije razvoja poduzetnistva 2013.-2020. Strategije razvoja grada Pakraca
1. PoboljSanje ekonomske uspjesnosti Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog
gospodarstva
2. PoboljSan pristup financiranju Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog
gospodarstva
3. Promocija poduzetnistva Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog
gospodarstva

e 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje
e 1P2 Podrska razvoju poljoprivrede
e 1P3 Podrska razvoju turizma

Strateski cilj3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
e 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno
ekonomskom razvoju

o 3P4-M3 Poticanje i razvoj socijalnog
poduzetnistva
4. Poboljsanje poduzetnickih vjestina Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog
gospodarstva

¢ 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje
Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
¢ 3P1 Razvoj obrazovanja

5. Poboljsano poslovno okruzenje Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog
gospodarstva

e 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje

Strateski cilj3: Unaprjedenje kvalitete Zivota

e3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno
ekonomskom razvoju

e 3P4-M3  Poticanje i razvoj socijalnog
poduzetnistva

6.3.Uskladenost s razvojnim ciljevima EU

Kao stratesko planski dokument, Strategija razvoja grada Pakraca koristit ¢e se i kao podloga za
koristenje fondova EU. Iz tog razloga postavljeni ciljevi i prioriteti Strategije razvoja uskladeni su s
osnovnim razvojnim odnosno strateskim ciljevima EU (Strategijom Europa 2020 i Tematskim ciljevima
EU za razdoblje 2014. — 2020.). Strategija Europa 2020 definira smjer razvoja gospodarstva Europske
unije kao ,pametnog, odriivog i ukljuivog gospodarstva, koje proizvodi visoku zaposlenost,
produktivnost i drustvenu koheziju” dok Tematski ciljevi predstavljaju okosnicu/smjernice za buduce
sufinanciranje projekata iz fondova EU. Tablice 27. i 28. daju pregled uskladenosti Strategije razvoja
grada Pakraca sa strateskim ciljevima razvoja EU.
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Tablica 27 Uskladenost sa Strategijom Europa 2020

Europa 2020

Pametan rast

Strategije razvoja grada Pakraca

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva

Odrziv rast

Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno
planiranje

Strateski cilj 4: Zastita okoliSa i energetska ucinkovitost

Ukljucivi rast

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota

Strateski cilj 5: Razvoj partnerstva i medunarodna suradnja

Tablica 28 Uskladenost s Tematskim ciljevima EU 2014.-2020.
Tematski ciljevi EU 2014.-2020.

Strategije razvoja grada Pakraca

TC1: Jacanje istrazivanja, tehnoloskog

razvoja i inovacija

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
e 3P1 Razvoj obrazovanja

TC2: Poboljsani pristup, koristenje te
kvaliteta informacijskih i komunikacijskih
tehnologija

Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno
planiranje
e 2P1 Unaprjedenje javne infrastrukture
o 2P1-M2 Unaprjedenje energetsko-tehnoloske
infrastrukture

TC3: Jacanje konkurentnosti malih i
srednjih poduzeca,poljoprivrednog sektora
te sektora ribarstva i akvakultura

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
¢ 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje
e 1P2 Podrska razvoju poljoprivrede
e 1P3 Podrska razvoju turizma

TC4: Podrska prijelazu prema ekonomiji
temeljenoj na niskoj razini emisije CO2 u
svim sektorima

Strateski cilj 4: Zastita okolisa i energetska ucinkovitost
¢ 4P2 Energetska ucinkovitost i OIE

TC5: Promicanje prilagodbe na klimatske
promjene, prevencija i upravljanje rizicima

Strateski cilj 4: Zastita okolisa i energetska ucinkovitost

TC6: Zastita okolisa i  promicanje
ucinkovitosti resursa

Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
¢ 1P3 Efikasno koristenje prirodnih potencijala

Strateski cilj 4: Zastita okolisa i energetska ucinkovitost

TC7: Promicanje odrzivog prometa te
uklanjanje  uskih grla u  klju¢noj
infrastrukturi

Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture i prostorno
planiranje

¢ 2P1 Uredenje javne infrastrukture
o Unaprjedenje prometne infrastrukture

TC8: Promicanje zapoSsljavanja i podrska
mobilnosti radne snage

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota

e 3P1 Razvoj obrazovanja

e 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno ekonomskom
razvoju
o 3P4-M1 Unaprjedenje znanja i vjestina

TC9: Promicanje socijalnog ukljucivanja te
borba protiv siromastva

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota
e 3P1 Razvoj obrazovanja
e 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno ekonomskom
razvoju
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TC10: Ulaganje u obrazovanje, vjestine i | Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva

cjelozivotno ucenje e 1P1 Jadanje preduvjeta za investiranje
o 1P1-M2 Jacanje poduzetnicke klime

e 1P3 Podrska razvoju turizma
o 1P3-M4 Razvoj i unaprjedenje ljudskih potencijala u

sektoru turizma

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota

¢ 3P1 Razvoj obrazovanja

e 3P4 Jacanje uloge OCD-a u drustveno ekonomskom

razvoju
TC11: Jaganje institucionalnih kapaciteta te | Strateski cilj1: Stvaranje konkurentnog gospodarstva
ucinkovita javna uprava e 1P1 Jadanje preduvjeta za investiranje

Strateski cilj 5: Razvoj partnerstva i medunarodna suradnja
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7. Provedba Strateskog plana gospodarskog razvitka grada Pakraca

Planiranje i provedba lokalne razvojne politike organizira se na vise razina javne vlasti. Prva je razina
sredisnjih tijela drzavne uprave usmjerenih na stvaranje okvira i poticanje ravhomjernog razvoja
cijelog teritorije RH, druga je regionalna/Zupanijska razina orijentirana na stvaranje okvira i poticanje
razvoja regije, a trecu razinu predstavljaju jedinice lokalne samouprave usmjerene na razvoj lokalnog
podrucja. SrediSnja je razina odgovorna za sveukupnu viziju razvoja i aktivho vodenje u ostvarenju
cilieva razvoja na lokalnoj i regionalnoj razini. Regionalna i lokalna razina zaduZene su za
usmjeravanje vlastitog razvoja prema ostvarivanju vlastitih specificnih ciljeva, ali i sveukupnih
razvojnih ciljeva PoZeSko-slavonske Zupanije i Republike Hrvatske. U svrhu uspjesne provedbe
Strategije razvoja grada Pakraca te postizanja postavljenih strateskih ciljeva vazno je postiéi suradnju
svih razina (sredisnje, regionalne i lokalne) te isto tako i suradnju svih dionika na lokalnoj razini.

7.1.Institucionalni okvir
Provedba Strategije razvoja grada Pakraca odnosno projekata u okviru Strategije razvoja u najvecoj je
mjeri u nadleznosti javnog sektora. Medutim, kako bi se ostvarile postavljena vizija i strateski ciljevi
razvoja, nuzna je suradnja javnog, privatnog i civilnog sektora.

Kljuénu ulogu u provedbi Strategije razvoja ima Grad, odnosno njegova upravna tijela. Grad Pakrac
usvaja Strategiju te nakon usvajanja redovito, razmatrajuc¢i godiSnja i druga izvjes¢a, prati njezinu
provedbu. Planskim dokumentima koje donosi, Grad osigurava provedbu Strategije razvoja te
poduzima mijere/aktivnosti iz svoje nadleZnosti kako bi se $to uspjesnije implementirale sve
postavljene razvojne mjere. Gradonacelnik uskladuje aktivnosti svih dionika provedbe Strategije
razvoja donoSenjem provedbenih akata, predlaganjem mjera njezine provedbe, nadzorom nad
izvrSenjem tim mjera, sudjelovanjem u postupku rangiranja razvojnih projekata te izvjeStavanjem
Skupstine o provedbi i rezultatima provedbe. U okviru svoga djelokruga rada upravna tijela Grada
prate provedbu, pripremaju i provode gradske razvojne projekte te obavljaju i druge poslove od
vaznosti za provedbu Strategije razvoja grada Pakraca koji su im propisima ili aktima gradskih tijela
povjereni.

Kako bi se ostvarili sinergijski efekti u Radnu skupinu za izradu Strategije razvoja ukljuceni su
predstavnici javnog, privatnog i civilnog sektora, koji su svojim inputima kao savjetodavno tijelo
doprinijeli izradi Sto realnijeg pregleda stanja, postavljanju vizije, ciljeva, prioriteta i mjera za razvoj
grada Pakraca te indikatora za ostvarenje mjera. Jedna od osnovnih uloga Radne skupine predstavlja i
jaCanje prepoznatljivosti Strategije razvoja kao referentnog dokumenta u planiranju razvojnih
aktivnosti na razini grada, medu svim dionicima.

Dionici iz javnog sektora imaju klju¢nu ulogu u pripremi i provedbi projekata iz podrucja svojeg
djelovanja. Javni sektor ukljuuje Grad i institucije, odnosno organizacije javnog sektora s podrucja
grada Pakraca kao Sto su Skole, vrtici, poduzetnicki centar, komunalno poduzece i sl.

Znacajan dionici u izradi Strategije razvoja su i organizacije civilnog drustva, Cije polje interesa
predstavljaju svi segmenti drustva, a prvenstveno podrucje ljudskih prava, zastite prirodne i kulturne
bastine te razvoja ljudskih resursa. Svojim proaktivnim djelovanjem organizacije civilnog drustva
doprinose kvaliteti Zivota podrucja na kojem djeluju te kvalitetnim radom u suradnji s ostalim
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dionicima razvoja mogu utjecati na dotok dodatnih sredstava iz drugih regija, nacionalnih i EU
fondova na podrucje Grada kako bi se na taj nacin financirale inicijative iz podrucja njihovog
djelovanja, a u cilju ukupnog lokalnog razvoja.

Tredi vazan dionik lokalnog razvoja jest privatni sektor koji predstavlja okosnicu ekonomskog razvoja.
Privatni sektor je glavni pokretac kreiranja radnih mjesta i blagostanja. Svrha je Strategije razvoja
stvoriti preduvjete za Sto kvalitetnije djelovanje privatnog sektora, Sto se prvenstveno ostvaruje
djelovanjem javnog sektora (obrazovnog sustava, sustava trZista rada, podrsku kroz razne programe
edukacije i poticaja, osiguravanje infrastrukture itd.). Zbog navedenog razloga sudjelovanje dionika iz
privatnog sektora u pripremi i provedbi Strategije razvoja od izrazite je vaznosti.

U tablici 29. dan je pregled uloga i odgovornosti pojedinih organizacija i skupina u provedbi Strategije
razvoja grada Pakraca. Uloge su podijeljene u 4 skupine: donosenje odluka, nadzor, praéenje i
izvjeStavanje te provedba aktivnosti u okviru pojedinih mjera.

Tablica 29Pregled dionika na lokalnoj razini, njihovih uloga i odgovornosti u provedbi

Organizacija/skupina Uloga Odgovornost

Usvajanje prijedloga  Strategije

razvoja grada Pakraca.
Gradonacelnik i gradsko vijece Donosenje odluka Donodenje godiinje odluke o
uspjesnosti provedbe temeljem
izvjeS¢a Radne grupe za provedbu.

Pruza podrsku nositeljima
provedbe aktivnosti/projekata
unutar mjera.

U suradnji s Radnom grupom za
provedbu kontinuirano nadzire
uspjesnost provedbe.

Gradonacelnik i gradsko vijeée Nadzor provedbe

Skupljanje  projektnih ideja i
vodenje baze projektnih ideja
Predlaganje prioritetnih projekata,
na bazi kriterija za vrednovanje
projekata.

Pracenje indikatora za pracenje
Strategije razvoja grada Pakraca.
Predlaganje projekata
Gradonacelniku i gradskom vijecu.
Redovito pracenje provedbe
Strategije razvoja grada Pakraca.
Pracenje vrednovanja ostvarenih
rezultata projekata s obzirom na
koristena sredstva.

Predlaganje korektivnih mjera.

Nadzor, pracenje i

adna grupa za provedbu izvjeStavanje

Provodenje aktivnosti i projekata iz
svog djelokruga rada, a u okviru
mjera na kojima su odredeni kao
nositelj.

Grad Pakrac — Upravni odjeli Provedba aktivnosti

Provodenje aktivnosti i projekata iz
svog djelokruga rada, a u okviru
mjera na kojima su odredene kao
nositelj.

Javne institucije (poduzeca, institucije) Provedba aktivnosti

Provodenje aktivnosti i projekata iz
svog djelokruga rada, a u okviru

Civilni sektor Provedba aktivnosti
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mjera na kojima je odreden kao
nositelj.

Provodenje aktivnosti i projekata iz
svog djelokruga rada, a u okviru
mjera na kojima je odreden kao
nositelj.

Privatni sektor Provedba aktivnosti

Strategija razvoja grada Pakraca je klju¢na tehnicka podloga za ucinkovito koristenje domadih i
medunarodnih financijskih sredstava, a za ostvarenje ciljeva postavljenih Strategijom kao znacajan
faktor namece se osiguranje odgovarajuée strucne i kadrovske kapacitiranosti javnog sektora na
lokalnom nivou.

Vezano na to kako bi se osigurala uspjeSna provedba Strategije razvoja grada Pakraca formirat ée se
Radna grupa za provedbu, koja ée biti zaduzena za koordinaciju i praéenje provedbe Strategije
razvoja. Radna grupa za provedbu sastojat ¢e se od po dva c¢lana odgovorna za koordinaciju i praéenje
provedbe i ostvarenje svakog strateskog cilja te komunikaciju s dionicima i prikupljanje razvojnih
projekata. Clanovi Radne grupe za provedbu sastajat ¢e se jednom svaka tri mjeseca kako bi
razmijenili informacije o odradenim aktivnostima i dogovorili konkretne aktivnosti za naredno
razdoblje.

7.2.Baza razvojnih projekata, akcijski i komunikacijski plan
U svrhu ucinkovitije koordinacije i poticanja lokalnog razvoja Radna skupina ¢e u tijeku provedbe
Strategije razvoja grada Pakraca provoditi sljedeée aktivnosti:

e Koordinirati prikupljanje razvojnih projekata i aZurirati bazu razvojnih projekata,

e Izradivati godisnji akcijski plan koji ¢e obuhvacati pregled i strukturu aktivnosti potrebnih za
provedbu mjera Strategije razvoja grada Pakraca, te

e Izraditi komunikacijski plan s ciljem podizanja svijesti i informiranja javnosti o ulozi i znacaju
Strategije razvoja grada Pakraca za razvoj podrucja grada Pakraca.

7.2.1. Bazarazvojnih projekata
Svrha baze je sustavno prikupljanje i pracenje razvojnih projekata radi ucinkovitog planiranja i
pracenja provedbe regionalnog razvoja. Baza je izradena u skladu sa SredisSnjom bazom projekata
Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije.

Javni poziv za prikupljanje projekata je otvorenog tipa, Sto znaci da svaki prijavitelj iz javnog,
privatnog ili civilnog sektora mozZe u bilo kojem trenutku prijaviti svoj projekt Radnoj grupi za
provedbu koja ¢ée dva puta godisnje, temeljem prikupljenih projektnih prijedloga dopunjavati bazu
razvojnih projekata s podrucja grada Pakraca te po potrebi radi pojasnjenja projektne ideje
kontaktirati prijavitelje.

Svakom zaprimljenom projektu dodijelit ¢e se referentna oznaka/broj pod kojom ¢e se navedeni
projekt dalje voditi unutar baze razvojnih projekta. Korisnik moze dalje razvijati projekte u odnosu na
prvu prijavu uz pomoc¢ potpornih institucija (PCP-a, Grada Pakraca ili neke druge institucije). Ukoliko
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dode do promjena u statusu projekta (npr. izradena dodatna dokumentacija, dobivena sredstva od
nekog donatora, zapoceta provedba vlastitim sredstvima i sl.), nositelj projekta treba pisanim putem
obavijestiti Radnu grupu za prijavu o nastalim promjenama.

Primjer osnovnog obrasca za prijavu razvojnih projekata, koji se nalazi u sklopu dodatka 3 ove
Strategije razvoja, moguce je skinuti u digitalnom obliku sa sluzbenih stranica Grada Pakraca.

Projekti iz baze razvojnih projekata sukladno prioritetima definiranim u sklopu akcijskog plana koristit
e se kao podloga za planiranje budZeta Grada Pakraca (programsko budzetiranje).

7.2.2. Akcijski plan
Svrha akcijskog plana je osigurati provedbeni okvir Strategije razvoja grada Pakraca, s ciljem
osiguranja transparentnosti generiranja projekata kroz njihovu evaluaciju i rangiranje te alociranje
sredstava za projekte.

Bazirano na prikupljenim prijedlozima razvojnih projekata Radna grupa za provedbu ¢e na godisnjoj
bazi izradivati Akcijski plan (dodatak 4) za narednu godinu te plan akcijskog plana za dodatne dvije
naredne godine. Uz sam akcijski plan kao radni dokument Radna grupa za provedbu ¢e paralelno biti
zaduZena za izradu planskog dijela financijskog izvjestaja (Dodatak 2). Krajnji rok za izradu finalnog
akcijskog plana za narednu godinu biti ée 30.9. tekuce godine. Finalni godi$nji akcijski plan potvrdivat
¢e Gradonacelnik.

7.2.3. Komunikacijski plan
Ciljevi komunikacijskog plana su: osnaziti sposobnost na razini podrucne lokalne samouprave za
ucinkovitu komunikaciju potrebnu za izradu i provedbu Strategije razvoja, podiéi svijest u javnosti o
ulozi i znacaju Strategije razvoja te informirati javnost o moguéim izvorima financiranja razvojnih
projekata, posebice o fondovima EU-a namijenjenim regionalnom razvoju.

Osnovna nacela na kojima se temelji komunikacijski plan podrazumijevaju da su informacije
prezentirane u transparentnom i razumljivom obliku, da su aktivnosti medusobno komplementarne i
usmjerene ka ciljnim skupinama, da se ciljne skupine i njihove navike uzimaju u obzir prilikom
razvijanja i koristenja metoda komunikacije te da je uspostavljen sustav kontrole, aZuriranja i
evaluacije informacija, a sve s ciljem pravovremenog i adekvatnog informiranja ciljnih skupina.

Aktivnosti komunikacije definirat ¢e se naknadno tijekom provedbe Strategije razvoja grada Pakraca
na godisnjoj bazi (do 30.11. za narednu godinu), a financirat ¢e se pretezno iz proracuna Grada
Pakraca.

Kontrola, izvjestavanje i evaluacija provedbe komunikacijskog plana izvrsit ée se krajem svake godine,
po kriteriju planirano/ostvareno. Takoder, koristit ¢e se usporedna kontrola, koja ¢e konacnu
godi$nju evaluaciju uciniti jednostavnijom i to¢nijom.
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7.3.Pracenje i izvjeStavanje

Kako bi se osigurala ucinkovita i transparentna provedba Strategije razvoja grada Pakraca
uspostavljen je sustav pracenja, vrednovanja i izvjeStavanja o provedbi Strategije razvoja u skladu s
Uputama za izradu i sadrzaj izvjes¢a Zupanija o provedbu Zupanijskih razvojnih strategija Ministarstva
regionalnog razvoja i fondova EU. Sustav pracenja i izvjeStavanja provjerava postoji |li potreba za
odredenim mjerama, jesu li dostupni resursi za realizaciju mjera optimalno iskoriSteni, potvrduje do
koje mjere su ciljevi odredenih mjera ostvareni, postoji li potreba za korekcijama mjera te osigurava
ucinkovitu provedbu i upravljanje.

Pracenje i izvjeStavanje o provedbi Strategije razvoja odvijat ¢e se kontinuirano tijekom citavog
razdoblja na koje se Strategija razvoja odnosi. Jednom godisnje Radna grupaza provedbu podnosit ¢e
izvijeS¢a o napretku provedbe Strategije razvoja koju ¢e potvrdivati Gradonacelnik. lzvjeS¢a o
napretku sadrZavat ¢e informacije o provedenim aktivnostima/projektima u sklopu strateskih mjera,
podatke o nositeljima provedbe, utroSenim u odnosu na planirana financijska sredstva ukljucujudi
informacije o njihovim izvorima te ostvarenim i/ili o¢ekivanim rezultatima provedbe mjera (Dodatak
2).

U okviru sustava pracenja provedbe, Radna grupa za provedbu koordinirat ée prikupljanje, obradu,
analizu i pohranu informacija, podataka i pokazatelja, izraditi ocjenu realizacije ciljeva, prioriteta i
mjera te uspjeSnosti upravljanja provedbom. Alati za pracenje provedbe nalaze se u prilogu ove
Strategije razvoja. Osim samih clanova Radne grupe za provedbu, veliku ée ulogu u provedbi
Strategije razvoja imati i svi ostali sluzbenici Grada Pakraca, koji ¢e aktivno sudjelovati u prikupljanju
informacija od provoditelja projekata i ostalih aktera lokalnog razvoja dok ¢e Gradonacelnik, izmedu
ostalog, biti zaduZen za izvjeStavanje Gradskog vije¢a o uspjeSnosti provedbe Strategije.

Uspostavljen sustav pracenja i izvjeStavanja omogudit ¢e brzo i ucinkovito aZuriranje, kako baze
projekta, tako i ostalih dijelova Strategije razvoja, a u svrhu postizanja ocekivanih rezultata.
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Dodatak 1: Analiza realizacije Strateskog plana gospodarskog razvitka Grada
Pakraca 2005. — 2010. i Strategije razvoja poduzetnicke infrastrukture Grada
Pakraca do 2013. godine

ANALIZA STRATESKOG PLANA GOSPODARSKOG RAZVITKA GRADA PAKRACA

2005-2010

Dugorocni cilj 1. Odrzivi gospodarski razvoj

Prioritet 1.1. Razvoj poduzetnistva

Mijera 1.1.1.

Daljnje jacanje i razvijanje
poduzetni¢kog centra i
inkubatora

Realizacija
Mjera je u potpunosti ostvarena. PCP s Inkubatorom
neprestano razvija svoje kapacitete, Sto se ocituje u
dobivenim nagradama za najbolji Poduzetnicki
centar i Inkubator od strane Ministarstva
gospodarstva, rada i poduzetnistva 2008. i 2010.
godine. Osim toga PCP povecdava broj zaposlenih
kroz godine, te broj prijavljenih i implementiranih
projekata. Kapaciteti Poduzetni¢kog inkubatora su
popunjeni te se stoga krenulo s gradnjom
Poduzetnickog inkubatora-druga generacija
financiranog iz programa IPA llic.

Mjera 1.1.2.

Zonu male privrede Pakrac
dalje razvijati i proSirivati

Mjera u potpunosti ostvarena. Sve parcele u Zoni su
prodane, na njima su zapoceti poduzetnicki projekti,
te trenutno u Zoni nema viSe mjesta za proSsirenje.
Stoga, Grad Pakrac radi na razvijanju drugih
gospodarskih zona, posebice Zone Pakrac 5 na
juznom ulazu u grad.

Prioritet 1.2. Razvoj poljoprivrede

Nastaviti s mjerama za razvoj

Realizacija
Zbog sve manjeg iznosa sredstava u gradskom
proracunu zastalo se s vedinom mjera za razvoj

Mjera 1.2.1. poljoprivrede poljoprivrede. lako je izraden nacrt Mjera za ruralni
razvoj, isti nije usvojen.

o . Kroz programe razvoja poduzetnistva, potice se rast

Mjera 1.2.2. Poticati ekolosku i razvoj ekoloske proizvodnje vina. Jedan proizvodac

proizvodnju hrane

je dobio ekolosku markicu.

Prioritet 1.3. Razvoj turisticke ponude

Mjera 1.3.1.

Pojacati aktivnosti na
uredenju Grada i razvoja
smjestajnih kapaciteta

Realizacija

Mjera djelomi¢no ostvarena. Intenzivno se radi na
uredenju turisticke infrastrukture na podrucju
grada, turisticke signalizacije, urbane opreme,
posebice kroz projekt ,Stazama lipicanca i kune” ,
uredeno je dvoriste Kurije Jankovi¢, te je u pripremi
cijeli niz turistickih razvojnih projekata.

Najvedi problem u turistickoj ponudi ostaje manjak
smjestajnih kapaciteta jer ne radi jedini hotelski
objekt u gradu. Stoga se smjestaj svodi na obiteljska
prenocista i Planinarski dom Omanovac Sto ne
zadovoljava turisticke potreba grada.
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Mjera 1.3.2.

Umrezavanje turisticke
ponude sa Gradom Lipikom,
koristedi kapacitete za
ruralni i lovni turizam

Mjera u potpunosti ostvarena. Odli¢na turisticka
umrezenost gradova Pakraca i Lipika ocituje se kroz
zajednicku  implementaciju  projekta  Stazama
lipicanca i kune financiranog iz programa IPA llic Ciji
je cilj razvoj zajednicke turisticke infrastrukture.
Osim toga, osnovan je i zajednicki agroturisticki
»Klaster Kuna“ koji umrezava ruralnu ponudu oba
grada.

Dugorocni cilj 2. Ekologija, infrastruktura i koristenje prostora

Prioritet 2.1. Izgradnja infrastrukture

Mijera 2.1.1. | Uredenje vodoopskrbe

Realizacija

Izradena je projektna dokumentacija i ishodene su
potrebne dozvole za vodoopskrbu 11
sjeverozapadnih  naselja Grada  Pakraca ,
magistralnog cjevovoda od vodozahvata ,Krndija“
do naselja Omanovac i Badljevina, izgraden je
vodospremnik ,,Krndija“ i spojen na postojeéi sustav,
izgraden je vodovod u tri ulice u naselju Kusonje,
zavrseni su projekti i ishodene potrebne dozvole te
je zapoceto s realizacijom projekta ,Sumetlica,
izvedeno je niz zahvata na modernizaciji i sanaciji
postoje¢em sustava vodoopskrbe.

Mjera 2.1.2.

Nastaviti aktivnosti na
uredenju infrastrukture

Od ostalih infrastrukturnih projekata izradena je
projektna dokumentacija i ishodene su potrebne
dozvole te je zapoceto s izgradnjom kanalizacijskog
sustava u naselju Badljevina. lzgradena je
kanalizacija u dijelu ulice Matije Gupca i Krndija u
Pakracu. U tijeku je izrada projekta rekonstrukcije i
modernizacije  kanalizacijske mreZe, vodovodne
mreZze i transportnog vodoopskrbnog cjevovoda
aglomeracije ,Pakrac — Lipik“. Izradeni su projekti i
ishodene dozvole za rekonstrukciju nogostupa u
ulici Kalvarija, Kneza domagoja, |.G. Kovacica, I.
Gunduli¢éa — Kusonje, Hrvatske policije. lzvedena je
rekonstrukcija i modernizacija prometnice u
Bolni¢koj ulici, Prilaz na mali most, S. Radi¢a u
Prekopakri te rekonstrukcija niza drugih prometnica
i pripadajuce infrastrukture na podrucju Grada
uklju¢ivo i zahvati na rekonstrukciji i dogradnji
sustava javne rasvjete.

Prioritet 2.2. Prostorno planiranje

Mjera 2.2.1.

Izrada prostorno planske
dokumentacije

‘ Realizacija
Izraden je Prostorni plan uredenja Grada Pakraca i
Izmjena i dopuna PPU grada Pakraca.

Prioritet 2.3. Ekologija

Mijera 2.3.1. | Gospodarenje s otpadom

Realizacija
Izradena je potrebna projektna dokumentacija i
ishodene su potrebne dozvole za sanaciju
odlagalista komunalnog otpada ,Crkviste” u sklopu
kojega je predvideno uredenje i reciklaznog
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dvorista.

Mjera 2.3.2.

Uredenje javnih zelenih
povrsina

Uredena je zelena povrsina uz vodotok Pakra u ulici
Obala Petra KreSimira IV u Pakracu, djecje igraliste i
zelene povrsine u ulici Andrije Hebranga, zelene
povrsine u dvoristu ,Kompleksa Jankovi¢”, trg
ispred osnovne Skole u Prekopakri te je provedeno
niz aktivnosti na uredenju travnatih i cvjetnih
povrsina u samom gradu.

Dugorocni cilj 3. Kadrovi i obrazovanje

Prioritet 3.1. Zadrzati i privuéi mlade i

Realizacija

visokostrucne kadrove u Pakracu

Mjera 3.1.1.

Prosiriti program
stipendiranja studenata

Mjera u potpunosti ostvarena. Grad Pakrac
stipendira, kroz 10 mjeseci u godini, sve redovne i
redovite studente od druge godine studija koji
studiraju u RH i izvan mjesta prebivalista. Dodatno,
studenti prve godine studija ostvaruju pravo na
stipendiju po socijalnoj osnovi.

Mijera 3.1.2.

Osiguranje kadrovskih
stanova

Mjera u potpunosti ostvarena. Grad Pakrac je
osigurao 12 vlastitih stanova za potrebe smjestaja
deficitarnih kadrova i kadrova koji su od interesa
Grada Pakraca.

Mijera 3.1.3.

Subvencioniranje osobnih
dohodaka

Mjera nije provedena u planiranom razdoblju zbog
ogranicenih proracunskih sredstava.

Prioritet 3.2. Povecanje standarda u

Realizacija

obrazovanju

Poboljsanje organizacijskih i

Mjera ostvarena kroz kontinuirana ulaganja u
opremu (kroz projekt ,medicinski — maser.net”
opremljen kabinet za provodenje nastave

Mjera 3.2.1. | tehnickih uvjetarada u . .. . . .
. fizioterapije. opremljeni prostori u  zgradi
obrazovanju P y .
»~Akademije” za praktiénu nastavu za trogodisnja
obrtnic¢ka zanimanja)
Pobolizani K Mjera djelomi¢no ostvarena.
Miera 3.2.2. oboljSanje programs 9g
standarda u obrazovanju
Poboljdanje struénosti i Mjera ostvarena kroz kontinuirana usavr$avanja
Mjera 3.2.3. | vjestina postoje¢eg kadrau | obrazovnog kadra.

obrazovanju

Dugorocni cilj 4. Zdravstveno socijalna zastita i drustveno kulturna tradicija

Prioritet 4.1. Pojacati medusektorsku

Realizacija

suradnju

Mjera 4.1.1.

Izrada dugorocnog plana
medusektorske suradnje

Mjera nije realizirana.
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Mijera 4.1.2.

Daljnje jacanje civilnog
sektora

Mjera samo djelomiéno ostvarena. Kroz redovan rad
i suradnju s udrugama ponudene su udrugama
moguénosti stjecanja vjestina pripreme projektnih
prijedloga, sredivanja i uskladivanje dokumentacije,
no odaziv od strane udruga nije zadovoljavajudi.
Prijedlozi projekata su necjeloviti i nedoreceni, a
unutar civilnog sektora nedostaje gradanskih
inicijativa i udruga koje se bave socijalnim pitanjima,
ljudskim pravima, pravima potrosaca itd. Udruge se
ne spajaju i ne razdvajaju po djelatnostima, a vecina
nema razvijene niti kapacitete suradnje, pa tako
time ni moguénost koriStenja sredstava izvan
gradskog proracuna.

Prioritet 4.2. Njegovanje tradicije u kulturi i

Sportu

Realizacija

Mijera 4.2.1.

Njegovanje tradicije u kulturi
i Sportu

Mijera nije ostvarena. Nisu prepoznati tradicijski
prioriteti u kulturi, niti u Sportu. Potrebno je
osnovati Sportsku zajednicu i osigurati dohodak
osobi koja bi za potrebe klubova, ¢lanova Zajednice,
vrsila administrativne poslove, pri éemu bi Zajednica
temeljem vlastitih akata rasporedivala sredstva i
prioritete po pojedinim Sportovima, ligama i sl.
vodedi posebnu brigu o ,tradicijskim Sportovima“
Kultura podrazumijeva na nasem podrucju folklor i
djelovanje ustanova: muzej, knjiznica. Prilikom
financiranja programa ne vodi se briga o ,tradiciji“
niti se osobito programski zahtjeva.

Mjera 4.2.2.

Razvoj Sportsko rekreacijskih
sadrzaja

Mjera djelomiéno ostvarena kroz pripremu
projektne dokumentacije planiranih Sportsko -
rekreacijskih sadrZaja: skijaSka vucnica, zatvoreni
bazen, teniski tereni...

Prioritet 4.3. Pojacana zdravstveno-socijalna

zastita

Realizacija

Pojacana skrb o starijim i

Mjera djelomi¢no ostvarena kroz rad Gradskg
drustva Crvenog kriza Pakrac i Program "Dnevni

Mjera 4.3.1. L boravak i pomoc¢ u kuci starijim osobama" koji se
nemoc¢nim osobama L . o .
provodi u Lipiku, a djelomi¢no u Pakracu u suradnji s
Ministarstvom socijelne politike i mladih.
Poiat krb 4 Mjera djelomi¢no ostvarena kroz suradnju s
Mjera 4.3.2. ojacana skrb za gradane s udrugama , Latica” i, Inkluzija“.

posebnim potrebama
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ANALIZA STRATEGIJE RAZVOJA PODUZETNICKE INFRASTRUKTURE GRADA
PAKRACA DO 2013. GODINE

|

Strateski cilj 1. Aktiviranje institucionalne poduzetnicke infrastrukture Grada Pakraca

Prioritet 1. Pozicioniranje Poduzetnickog

centra Pakrac u poduzetnickoj infrastrukturi
Grada Pakraca

Mijera 1.

Definirati prioritete i
strateSke odnose Grada
Pakraca i Poduzetnickog
centra Pakrac

Realizacija

Djelomicno.

Mijera 2.

Analizirati sadasnje stanje i
osmisliti modele pruzanja
subvencioniranih usluga
poduzetnicima

Djelomicno.

Prioritet 2. Osigurati konkurentne uvjete za

ulaganja u posl

ovhe zone Grada Pakraca

Uspostaviti upravljanje

Realizacija

Mijera je realizirana. Upravljanje Zone male privrede

Mijera 3. postoje¢om Zonom male provode Odsjek za gospodarstvo Grada Pakraca i
privrede (ZMP) Poduzetnicki centar Pakrac.

Mjera u potpunosti realizirana. Nakon popunjavanja

Mjera 4 Formirati nove poslovne kapaciteta postoje¢e Zone male privrede, Grad je

zone

krenuo s formiranjem sljedeée gospodarske zone,
Pakrac 5 na juznom ulazu u grad.

Prioritet 3. Aktiviranje poljoprivrednog
zemljista u svrhu poticanja poduzetnistva

Privatizirati 50% drZavnog

Realizacija

Mjera je djelomino ostvarena provedbom
Programa raspolaganja poljoprivrednim zemljistem
u vlasnistvu drzave na podrucju Grada Pakraca na

Mjera 5. iy nacin da je prodano 393 ha, u zakup dano 926 ha, u
zemljista . v . , I
privremenom koriStenju je 163 ha, a vra¢eno bivSim
vlasnicima je 107 ha. Od 4.829 ha raspolagano je sa
oko 33%, odnosno 1589 ha.
Izraditi program za efikasnije | Mjera je djelomicno ostvarena izradom plana
Mijera 6. kori$tenje poljoprivrednog navodnjavanja i novom katastarskom izmjerom.
zemljista
Definirati zone Mijera je djelomi¢no provedena na nacin da je jasno
Mjera 7. poljoprivredne proizvodnje u | odijeljeno poljoprivredno zemljiste od gradevinskog

prostornom planu Grada
Pakraca

i ostalog zemljista. Vise se nije moglo napraviti zbog
nerazumijevanja izradivaca prostornog plana.

Prioritet 4. Unapredenje trzenja

poljoprivrednih proizvoda u okviru Trznice

Realizacija

d.o.o. Pakrac

Detaljna analiza poslovnih

Mjera provedena u potpunosti. Kompletan Prioritet

Mijera 8. K i Trinice d 4. rijeSen je na nacin da se tvrtka TrZnica d.o.o.
pokazatelja Trznice d.o.0. pripojena Poduzetnickom centru Pakrac d.o.o. koji
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Unapredenje menadzerskih i
marketinskih vjestina

Mj .
jera 9 zaposlenika dodatnim
edukacijama
Mijera 10. Napraviti prijedlog

reorganizacije poslovanja

od 2012. godine wupravlja trZnicom i njenim
poslovanjem. Na taj nacin unaprijedilo se
upravljanje, smanijili troSkovi te reorganiziralo
poslovanje.

Prioritet 5. Osnivanje ustanove za razvoj

poduzetnistva

Mjera 11.

Napraviti cost - benefit
analizu osnivanja ustanove
za razvoj poduzetnistva

Realizacija

Mjera nije realizirana. Cost - benefit analiza se nije
izradila te nije doSlo do osnivanja ustanove.
Poduzetni¢ki centar Pakrac je jo$ uvijek u obliku
trgovackog drustva.

Strateski cilj 2. Osmisljavanje i provodenje programa i usluga PCP-a i Poduzetnickog
inkubatora za podrsku poduzetnicima

Prioritet 6. Redefiniranje ponude usluga

Poduzetnickog centra Pakrac (PCP)

Realizacija

Odrediti prioritetne projekte
i natjecaje za razvoj

Mijera je realizirana. PCP je definirao prioritetne
projekte i natjeCaje koji doprinose razvoju lokalne

Mjera 12. poduzetnistva infrastrukture i poduzetniStva, ali i trZziSne projekte
neophodne za vlastiti razvoj.
Unaprijediti postojece te Mjera je realizirana. PCP provodi edukacijske
osmisliti i razviti nove programe na godiSnjoj bazi u suradnji s
edukacijske programe Ministarstvima. Svake godine unaprjeduju se teme
. edukacija zavisno o potrebama i kretanju trZista i
Mjera 13. . . .
trendova. Takoder, tijekom pripreme i
implementacije razlicitih EU projekata djelatnici
PCP-a razvijaju edukacijske programe prilagodene
razli¢itim ciljnim skupinama.
Razviti usluge savjetovanja Mijera realizirana.
Mjera 14, sa dodanom vrijednosti za

klijenta i osigurati bolje
trziSno pozicioniranje PCP-a

Prioritet 7. Osigurati dugorocnu odrzivost

PCP-a kontinuiranim razvojem ljudskih

Realizacija

potencijala i org

Kontinuirano poslovno
usavrsavanje zaposlenika

Mjera realizirana u potpunosti. Djelatnici PCP-a
kontinuirano se usavrSavaju na svim relevantnim

Mjera 15. PCP-a i razvoj ljudskih podrucjima kako bi pruZili najbolju mogucu uslugu
potencijala svojim klijentima.
) Mjera nije realizirana. ISO standardi joS nisu
Mijera 16. Uvesti ISO standard uvedeni.

upravljanja kvalitetom

Prioritet 8. Osigurati dugorocnu odrzivost

Realizacija

Poduzetnickog inkubatora
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Prusanie logistick hnick Mjera realizirana u potpunosti. Poduzetnicki
Mjera 17. rt:jzzirllje okg|st|c. 9'te NICKE | inkubator pruza svu moguéu logisti¢ko-tehnicku

podrska zakupnicima podrsku stanarima u Inkubatoru.

Prusanie edukaciisk Mijera realizirana u potpunosti. Poduzetnicki
Mjera 18. ruzanje eaukacijsko - inkubator pruza svu mogucu edukacijsko-usluznu

usluzne podrske zakupnicima

podrsku stanarima u Inkubatoru.

Strateski cilj 3. Unapredenje postojeceg sustava potpora Grada Pakraca razvoju
poduzetnistva i poduzetnistva u poljoprivredi

Prioritet 9. Strukturno redefiniranje

postojecih financijskih potpora

Realizacija

poduzetnistvu

Analiza postojecih

Mjera je realizirana. Analizirane su postojece
financijske potpore poduzetnistvu kroz oslobadanje

Mijera 19. . s od komunalnih doprinosa i angaziranu elektri¢cnu
financijskih potpora . . . Y
energiju za poduzetnike u Zoni, te povlastenu
najamninu za stanare u Inkubatoru.
Osmisliti i Mijera nije realizirana u potpunosti. Pored postojecih
Mijera 20. smisliti program novi trenutno nisu osmisljene nove financijske potpore.

financijskih potpora

Prioritet 10. Razviti sustav potpora za razvoj

Realizacija

poduzetniStva u poljoprivredi

Analiza postojecih

Dosadasnje  potpore  djelomi¢no  opravdale

Mijera 21. financijskih poljoprivrednih postojanje (nabavka vo¢nih sadnica i loznih cijepova)
potpora ostale mjere nisu opravdale svoje postojanje.
Kreirati . ek Izraden nacrt Mjera za ruralni razvoj Grada Pakraca,
Miera 22. reirati nove financijske orijedlog nije usvojen.
potpore u poljoprivredi
Institucionalna potpora Mjera se djelomi¢no ostvarila provedbom projekta
razvoju poduzetniStva u zastite konjske salame, izostali ostali projekti za koje
Mjera 23. poljoprivredi (proizvodnja, postoje razradene projektne ideje ali se nije krenulo

dorada, prerada, marketing,
edukacije)

u realizaciju (Zaposljavanje mladih na OPG-u).

Strateski cilj 4. Razvijanje suradnje i inicijativa za podrsku poduzetnistvu

Prioritet 11. Povecanje kreditnih potencijala

za lokalne poduzetnike

Realizacija

Mijera 24.

Analiza i razvoj suradnje sa
Zupanijskim regionalnim
jamstvenim instrumentom
(garancijski fond)

Mijera nije realizirana. Kreditni potencijal lokalnih
poduzetnika je na nezavidnoj razini. Zupanijski
garancijski fond nije aktivan i nije od koristi za
lokalne poduzetnike.

Prioritet 12. Priprema buducih dionika u

Realizacija

osnivanju lokalnih akcijskih grupa (LAG)

104

Strategija razvoja grada Pakraca 2013. — 2020.




Mjera 25

Informiranje i edukacija
potencijalnih dionika
Lokalnih akcijskih grupa
(LAG-ova) u LEADER pristupu
EU

Mjera je realizirana u potpunosti. Osnovana je
Lokalna akcijska grupa (LAG) Zeleni trokut u kojoj se
nalaze gradovi Pakrac, Lipik i Novska te lokalni
dionici. Svi dionici su informirani i educirani o
moguénostima koje im donosi sudjelovanje u LAG-u.

Strateski cilj 5. Pozicioniranje i brendiranje Grada Pakraca kao poduzetnickog grada

Prioritet 13. Izraditi integriranu marketing

Realizacija

komunikaciju Grada Pakraca

Angaziranje marketinske
agencije koja bi razvila

Mjera nije realizirana u potpunosti. Nije razvijen
prijedlog pozicioniranja i brendiranje Grada.

Mjera 26. cjeloviti prijedlog
pozicioniranja branda Grada
Kreirati sadrzajno i vizualno Mijera nije realizirana u potpunosti. Poduzetnicki
jedinstvenu promociju centar i Inkubator imaju redizajniran i uskladen
. poduzetnicke infrastrukture | identitet. Medutim, ostala poduzetnic¢ka
Mijera 27.

Grada Pakraca —redizajn
vizualnog identiteta
poduzetnicke infrastrukture

infrastruktura nije uskladena u dovoljnoj mjeri.

Prioritet 14. Sustavno unapredenje

promotivnih aktivnosti PCP-a i Pl-a

Realizacija

Kreiranje novih promotivnih
alata (e-mailing, newsletteri,

Mjera je u potpunosti realizirana. PCP konstantno
unapreduje svoje marketinske aktivnosti. Web-
stranica se modernizira i optimizirana je u skladu s

Mijera 28. direktni marketing) radi tehnoloskim napretkom. Drustvene  mreZe
pravovremenog informiranja | (facebook, fan page) se koriste za informiranje
i razvijanja dugorocnih klijenata, uvedeni su newsletteri i e-mailing liste.
odnosa s klijentima Takoder, izraduju se i drugi, originalni promotivni
materijali poput promotivnog paketa kartica i letaka.
Kontinuirano oglasavanje Mijera je u potpunosti realizirana. PCP kontinuirano
usluga PCP-a i Pl-a (web, oglasava svoje usluge i usluge Pl-a.
Mjera 29. radio emisije, specijalizirani
¢asopisi, regionalne TV
emisije, i dr.)
. . . Mjera je u potpunosti realizirana. PCP je uspostavio
. Razviti stratesku suradnju s - . o
Mijera 30. o . suradnju sa svim relevantnim institucijama na
najvaznijim partnerima horizontalnoj i vertikalnoj razini.
) J
Promocija i organizacija Mjera je u potpunosti realizirana. Sve vrste razlicitih
poduzetnickih dogadanja poduzetnickih dogadanja odvijaju se u organizaciji
(eventi) — poslovni seminari, | PCP-a, medu kojima se posebno istice Radni
konferencije, radionice, sastanak ponedjeljkom, mjesecna koordinacija
Mjera 31. izlozbe, gostovanja poznatih | izmedu gradonacelnika, direktorice PCP-a i lokalnih

predavaca iz zemlje i
inozemstva, dani
gospodarstva, poduzetnicki
piknik, dodjele nagrada
najboljim poduzetnicima i sl.

poduzetnika koje je postao tradicionalan i kao takav
inovativan i jedinstven.

Prioritet 15. Promocija poduzetnistva u

Realizacija

poljoprivredi
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Promocija finalizacije
proizvoda lokalnim

Mijera je djelomicno realizirana, promovira se
finalizacija proizvodnje konjske salame na lokalnom

Mijera 32. . . \.
poljoprivrednim podrucju.
proizvodacdima
Kreiranje i promocija lokalnih | Mjera je djelomiéno realizirana. Grad Pakrac radi na
robnih marki poljoprivrednih | brendiranju konjske salame kroz projekt
. proizvoda (pakracka konjska | ,Unapredenje i standardizacija proizvodnje konjske
Mijera 33. o - “_ - o1
salama, pakracki med, salame” zajedno s Prehrambeno-tehnoloskim
pakracki sir, pakracka rakijai | fakultetom Osijek. Ostali poljoprivredni proizvodi i
dr.) robne marke jo$ nisu ukljuéene u promociju.
Mjera je u potpunosti realizirana. Promocija lokalnih
Mjera 34, Promocija OPG-a kao OPG-a provodi se kroz projekt Stazama lipicanca i
turisti¢kih destinacija kune i projekte LAG-a, te kroz osnivanje lokalnog
agroturistickog ,, Klastera Kuna“.
Mjera je u potpunosti realizirana. Projekt je
Mijera 35. Promocija tematskih putova | kandidiran po drugi put na pretpristupni program
(,,Stazama lipicanca i kune”) | EU IPA llic: Razvoj turisticke infrastrukture. Projekt
je odobren i u implementaciji do sredine 2013.
Promocija trznice kao Mijera je djelomicno realizirana. Promocija trznice
Miera 36. distribucijskog i prodajnog odvija se kroz marketinske aktivnosti Poduzetnickog

kanala poljoprivrednih
proizvoda

centra Pakrac.

Prioritet 16. Promocija poslovnih zona s

ciljem privlacenja interesa potencijalnih

Realizacija

investitora

Izrada promotivnih

Mijera je u potpunosti realizirana. Za promociju Zone
male privrede i drugih gospodarskih zona Grad

Mjera 37. materijala za zone (DVD, Pakrac izradio je promotivne materijale za
brosure, visejezi¢ni web) privlacenje investitora te rekapitulaciju ulaganja u
ZMP.
Usmijeriti promociju (direktni | Mjera je u potpunosti realizirana. Promocija je
kontakt i marketing — usmjerena na ulaganje investitora iz Italije,
,0sobna prodaja“) na uspostavljena je gospodarska suradnja s gradovima
specificne ciljne skupine prijateljima iz Italije i Slovacke. Gospodarsku zonu su
Miera 38. (manjine: Italija i Cedka, posjetile visoke delegacije iz Francuske,
dijaspora, partneri veleposlanica BIH.
postojecih tvrtki koje djeluju
u okruzenju, MVP -
veleposlanstva) — osobna
prodaja
Mjera je u potpunosti realizirana. Svake godine Grad
Predstavljanje i promocija na | Pakraci njegove tvrtke prisutne su na sajmovima u
Mjera 39. lokalnim i regionalnim PoZegi, Bjelovaru i Zagrebu. Sad ve¢ tradicionalni
sajmovima i manifestacijama | sajam ruralnog turizma u Pakracu sluzi kao
promocija svih gradskih projekata i aktivnosti.
Kontinuirano informiranje Mjera je u potpunosti realizirana. Na web
poduzetnika o stranicama PCP-a se redovno objavljuju najnovije
Mijera 40. moguénostima ulaganja vijesti iz poduzetniStva. Jednom mjesecno se
(newsletter, Internet newsletterom $alju najbitnije vijesti vazne za
marketing, PR, oglasavanje u | protekli mjesec. Takoder se treba istaknuti radni
specijaliziranim ¢asopisima) | sastanak ponedjeljkom, mjese¢na koordinacija
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izmedu gradonacelnika, direktorice PCP-a i lokalnih
poduzetnika koje je postao tradicionalan i kao takav
inovativan i jedinstven.
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Dodatak 2: Plan planiranja i pracenja realizacije Strateskog plana
gospodarskog razvitka Grada Pakraca 2013. — 2020.

Excel tablica za planiranje i pracenje.
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Dodatak 3: Obrazac za prijavu projekata u bazu razvojnih projekata

OBRAZAC ZA PRUJAVLUIIVANIJE PROJEKATA

PODACI O PODNOSITELJU

Ime/ tvrtka / obrt:

Adresa/sjediste:

Glavne djelatnosti:

Broj zaposlenih:

Kontakt osoba:

Telefon:

Internet stranica:

Dosadasnje iskustvo
prijava na EU projekte:
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PODACI O PROJEKTU

Naziv projekta

Kratak opis projekta
(max. 20 redova)

Prijavitelj projekta:

Partneri u projektu:

Korisnici projekta:

Ciljevi projekta:

Ocekivani rezultati
projekta:

Glavne aktivnosti u
projektu:

Okvirni vrijednost
projekta:

Trajanje projekta:
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Dodatak 4: Akcijski plan

Tablica 30 Obrazac akcijskog plana
Sifra mjere | Aktivnosti Razdoblje Provoditelji Ukupno planirana Ukupno ostvarena
provedbe (nositelji/suradnici) sredstva (kn) sredstva (kn)
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Izvori podataka

Institucije

e (Centar za socijalnu skrb

e DrZavni zavod za statistiku RH

e FINA

e Grad Pakrac

e Hrvatska gospodarska komora —ispostava Pakrac

e Hrvatski zavod za zaposljavanje

e Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU

e Ministarstvo socijalne politike i mladih

e  Ministarstvo uprave

e Nacionalno vijeée za konkurentnost

e Obrtnicka komora PoZeSko-slavonske Zupanije - udruZenje obrtnika Pakraca i Lipika
e Poduzetnicki centar Pakrac

e Pozesko — slavonska zupanija

e Srednja Skola Pakrac

e T Com HT-Hrvatske telekomunikacije d.o.o. Sektor za tehnicko planiranje Zagreb
e TZ Grada Pakraca

e Hrvatske ceste

e Komunalac d.o.o. Pakrac

e Opca Zupanijska bolnica Pakrac

e Centar za podrsku i razvoj civilnog drustva "DELFIN"

Publikacije i dokumenti

e Lokalna razvojna strategija Lokalne akcijske grupe ,Zeleni trokut” za razdoblje 2012. — 2015.
godine

e Nacionalna strategija zastite okolisa

e Nacionalni strateski referentni okvir 2012.-2013.

e Strategija razvoja poduzetnicke infrastrukture grada Pakraca do 2013.

e Strategija razvoja poduzetnistva 2013.-2020. (prvi nacrt)

e Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske 2011.-2013.

e Strategija ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2008.- 2013. godine

e  Strateski okvir za razvoj 2006.-2013.

e Strateski plan gospodarskog razvitka Grada Pakraca 2005. — 2010.

e  Strateski plan razvoja turizma gradova Lipika i Pakraca

e Vrijednosti indeksa razvijenosti i pokazatelja za izracun indeksa razvijenosti na lokalnoj razini

e Zaposlenost i place u 2011.

e Zupanijska razvojna strategija Pozesko-slavonske Zupanije za razdoblje 2011.-2013.

e Prostorni plan uredenja Grada Pakraca
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Zakoni i propisi

Zakon o energiji NN 120/12

Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi NN 47/90, 27/93, 38/09

Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi NN 47/90, 27/93, 38/09

Zakon o financiranju vodnog gospodarstva NN 153/09, 90/11, 56/13

Zakon o izvrSavanju Drzavnog prorac¢una Republike Hrvatske NN 139/12

Zakon o komunalnom gospodarstvu NN 94/13

Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01,129/05, 109/07,
125/08i36/09, 150/11, 144/12, 19/13)

Zakon o ocuvanju i zastiti kulturnih dobara NN 136/12

Zakon o poljoprivrednom zemljistu NN 36/13

Zakon o prostornom uredenju i gradnji NN 80/13

Zakon o sustavu provedbe programa Europske unije i sustavu provedbe projekata
financiranih iz sredstava zajmova i darovnica iz ostalih inozemnih izvora, Narodne
novine,58/06

Zakon o sumama, Narodne novine, 68/12

Zakon o udrugama NN 88/01, 11/02

Zakon o ustanovama NN 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08

Zakon o vodama NN 153/09, 63/11, 130/11, 56/13

Zakon o zastiti okolisa NN 80/13

Zakon o zastiti prirode NN 80/13
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